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Projektipaallikon/tyohon valmentajan valinta maaraaikaiseen tydsuhteeseen (1.9.2025

-31.12.2027)
Asianosaiset

Selostus asiasta

Kunnan Elinvoima- ja Yhteiset palvelut -palvelualueella oli
haettavana Projektipaallikdn/tydhon valmentajan maaraaikainen
tydsuhde Siilinjarven kunnan Startti Tydhdn -hankkeeseen ajalla
10.6.2025 — 1.8.2025. Hakuaika paattyi 1.8.2025 kello 14.00.
Hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekryssa, TE-palveluiden
tydmarkkinatorilla seka LinkedIn palvelussa. Kelpoisuusehtona
Projektipaallikdn/tydhoén valmentajan maaraaikaiseen tydsuhteeseen
oli soveltuva korkeakoulututkinto. Hakijoilta edellytettiin lisaksi
kokemusta hankehallinnoinnista ja palveluiden kehittamisesta.
Kokemusta tydhdn valmennuksesta tai ohjaustydsta. Tuntemusta
tydmarkkinoista ja palveluverkostoista. Hyvia vuorovaikutus- ja
yhteistyotaitoja.

Maaraaikaan mennessa maaraaikaista Projektipaallikén/tydhdn
valmentajan tydsuhdetta haki yhteensa 64 henkil6d. Hakijoista yksi
perui hakemuksensa ennen maaraajan paattymista. Kaikki hakijat
tayttivat kelpoisuusehdot. Kaikki hakemukset lapikaytiin ja
pisteytettiin. Pisteytyksessa arvioitiin hakijan osaamista hakemuksen
perusteella kokemuksesta asiakasohjauksessa ja valmennuksessa,
kokemusta projektinhallinnasta ja raportoinnista, yhteisty6- ja
verkostoitumistaitoja, kokemusta tydnantajayhteistydsta seka muuta
tyokokemusta ja yleisia tyéelamavalmiuksia. Hakemusten
pisteytyksen jalkeen ja niistd saadun kasityksen perusteella
haastatteluun kutsuttiin 15 hakijaa. Haastatteluista 14 pidettiin
Iasnaolohaastatteluina ja yksi Teams - haastatteluna. Haastattelut
jarjestettiin 6.8.2025, 7.8.2025 ja 8.8.2025. Valintaa valmistelevaan
haastatteluryhmaan kuuluivat elinkeinopaallikkd Petra Ryymin ja
tyollisyyskoordinaattori Mervi Seppanen. Teams -haastattelussa ja
lasndolohaastatteluissa kaytettiin haastateltaville hakijoille
yhdenmukaisia haastattelukysymyksia. Kunkin haastattelun jalkeen
hakijoiden osaamista pisteytettiin viela arvioimalla kunkin hakijan
valmiuksia projektipaallikkdna toimimiseen, valmennus- ja
ohjausosaamista, motivaatiota, asennetta ja tyootetta, viestinta- ja
vuorovaikutustaitoja seka yhteistyo- ja verkostotydskentelytaitoja.

Haastatteluryhma katsoo, etta kasvatustieteen maisteri Sanna Rahja
omaa parhaat edellytykset haettavana olleen tehtavan
menestykselliseen hoitamiseen.

Tehtavan taytdéssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.
Tehtavan kokonaispalkka on 3 500 €/kuukausi. Tyésuhteen muut
ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaisesti. Ennen tydsuhteen alkua
tehtavaan valitun tulee esittaa hyvaksyttava todistus
terveydentilastaan.

Sanna Rahjan mahdollisen kieltdytymisen varalle valitaan sosionomi
AMK Paivi Kuikka.
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Siilinjarven kunnan hallintosaanté § 40
"Palvelussuhteeseen ottaminen"

Paatan 1. valita kasvatustieteen maisteri Sanna Rahja
maaraaikaiseen tydsuhteeseen ajalle 1.9.2025 — 31.12.2027, 2.
todeta, etta valinta on ehdollinen siihen asti, kunnes tehtavaan
valittu on esittanyt hyvaksyttavan todistuksen terveydentilastaan,
3. ettd tehtavan taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden
koeaikaa.

Petra Ryymin
Elinkeinopaallikkd
Téma asiakirja on séhkdisesti allekirjoitettu.
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