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§ 153 14.09.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 14.09.2026 § 153

Paatosehdotus

Paatos

Siilinjarven kunnan hallintosdaantdé maaraa niista ehdoista, joiden vallitessa
kunnan toimielimen kokous on laillinen ja paatdsvaltainen:

Kokouskutsu ja esityslista on toimitettava toimielimen jasenille ja muille
lasnaoloon oikeutetuille vahintaan viisi kalenteripaivaa ennen kokousta (130

§).

Kokouksen esityslista on julkaistava kunnan verkkosivuilla ennen kokousta

(131 §).

Lisaksi kuntalain (410/2015) 103 § maaraa, ettda muu toimielin kuin valtuusto
on paatdsvaltainen, kun sen kokouksessa on enemman kuin puolet
jasenista lasna.

Toimielimen puheenjohtaja suorittaa nimenhuudon kokouksessa lasna
olevista henkildista ja toteaa sen jalkeen, onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen (hallintosaanté 137 §).

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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§ 154 14.09.2026

Poytakirjantarkastajien valinta

Kunnanhallitus 14.09.2026 § 154

Paatosehdotus

Paatos

Siilinjarven kunnan hallintosaannén 149 § maaraa toimielinten poytakirjojen
tarkastamisesta. Pykalan mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Kaytantona on valita kokouksen poytékirjalle kaksi
tarkastajaa toimielimen lasna olevista jasenista sen jalkeen, kun kokouksen
laillisuus ja paatdsvaltaisuus on todettu.

Kunnanhallitus paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Ulla Santin ja
Katariina Syvayksen.

Kunnanhallitus paatti valita poytakirjantarkastajiksi Heikki Jaaskelaisen ja
Kauko Ylikarpan.
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§ 155 14.09.2026

Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasaannon paivitys

Kunnanhallitus 14.09.2026 § 155

498/00.01.02/2026

Valmistelija

Pé&atbéksen vaikutusten

hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh. 044 740 1123

Kunnan hallintosaannén (luku 2, § 10) mukaan kunnanhallitus hyvaksyy
vaikuttamistoimielinten toimintasaannon.

Vanhus- ja vammaisneuvosto Kkasitteli paivitetyn toimintasdanndon
kokouksessaan 27.8.2026 ja hyvaksyi siihen esitetyt muutokset
yksimielisesti. Paivitetty toimintasaanté tuodaan kunnanhallituksen
hyvaksyttavaksi. Muutoksilla tarkennetaan vanhus- ja vammaisneuvoston
tehtavid, kokoonpanoa, kokouskaytantdjd sekd toimintaedellytysten
turvaamista vastaamaan nykyista toimintaymparistda, voimassa olevaa
hallintosdantéa ja hyvinvointialueuudistuksen jalkeistd toimintamallia.
Lisdksi toimintasaantédén on tehty eraitd teknisluonteisia paivityksia ja
tasmennyksia.

Paivitetyn toimintasddnndn mukaan vanhus- ja vammaisneuvoston
tehtdvana on edelleen edistdd ikdihmisten ja vammaisten henkildiden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia kunnassa seka toimia
yhteistydssa Pohjois-Savon hyvinvointialueen vastaavien
vaikuttamistoimielinten kanssa. Toimintasddnndssd maaritelldadn myos
neuvoston kokoonpano, toimikausi, kokouskaytannot seka kunnan
velvollisuus huolehtia neuvoston toimintaedellytyksista.

Paivitetty toimintasdantd on esityslistan liitteena ja siihen on punaisella
tekstilla merkitty muutokset aiempaan toimintasaanté6n nahden.

ennakkoarviointi:  P&ivitys vahvistaa kuntalaisten, osallistumis- ja

vaikuttamismahdollisuuksia sekéd tukee kunnan ja vaikuttamistoimielimen vélistd vuorovaikutusta.
Muutos edistéé ikdihmisten ja vammaisten henkilbiden nékékulmien huomioimista p&étbksenteossa.

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Kunnanhallitus paattda hyvaksya vanhus- ja vammaisneuvoston
toimintasaannon paivityksen.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén oli kokouksessa asiantuntijana asian
kasittelyn aikana.

1 EVA, VVN toimintasaannon paivitys 9 2026
2 VVN_toimintasaannon_paivitys 2026
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§ 156 14.09.2026

Siilinjarven kunnan osallistuminen Nuorten Tyoésilta -hankkeeseen

Kunnanhallitus 14.09.2026 § 156

504/00.01.05/2026

Valmistelija

tyollisyyskoordinaattori Mervi Seppanen, puh. 044 7401239

Taustaa

Kuopion kaupunki hakee ESR+ -rahoitusta Nuorten Tyésilta -hankkeelle
ajalle  1.1.2027-30.6.2029. Hankkeen tavoitteena on vahentaa
nuorisoty6ttomyyttd Kuopion tydllisyysalueella sekd rakentaa pysyva
toimintamalli nuorten tyollistymisen tukemiseksi.

Hankkeen valmistelun taustalla on nuorisotyéttémyyden merkittdva kasvu
Kuopion tydllisyysalueella. Alle 30-vuotiaiden ty6ttomien maara on kasvanut
vuosien 2023-2026 aikana 1 808 nuoresta 2 921 nuoreen, mika tarkoittaa
62 prosentin kasvua. Samanaikaisesti alle 25-vuotiaiden ty6ttdmyysaste on
noussut 12,3  prosentista 21,1 prosenttin.  Myds  nuorten
pitkaaikaistyottomyys on lisdantynyt ja vastavalmistuneiden tyottomyys
pitkittynyt, kun samalla avoimien tydpaikkojen maara on vahentynyt lahes
60 prosenttia vuodesta 2023.

Hankkeen tavoitteet

Hankkeen kohderyhmana ovat alle 30-vuotiaat tyottdmat ja tyota hakevat
nuoret, erityisesti vastavalmistuneet, valmistumisvaiheessa olevat seka
maahanmuuttajataustaiset nuoret. Toisena keskeisena kohderyhmana ovat
alueen tydnantajat, joiden tydvoimatarpeisiin hankkeella pyritdan
vastaamaan.

Hankkeessa nuoria tavoitetaan matalalla kynnyksella yhteistyéssd mm.
tydllisyyspalveluiden, oppilaitosten ja nuorisopalveluiden kanssa. Nuorille
tarjotaan yksildllista ohjausta, tydnhakuvalmennusta seka tydelamataitojen
vahvistamista. Hankkeessa tunnistetaan ja tehddan nakyvaksi nuorten
osaamista, rakennetaan yksildllisia tyollistymispolkuja ja vahvistetaan
tydnantajayhteistydta. Erityisena kehittdmiskohteena pilotoidaan mestari-
kisalli-mallia, jonka avulla nuoret voivat hankkia osaamista tydpaikoilla
kokeneiden tydntekijdiden ohjauksessa. Samalla kehitetdan toimintamalli,
joka voidaan hankkeen jalkeen juurruttaa osaksi alueen pysyvia palveluja.

Hankkeen tavoitteena on tavoittaa noin 600 nuorta, joista 300:n tavoitellaan
tydllistyvan avoimille tyémarkkinoille. Tuloksena syntyy dokumentoitu ja
monistettava nuorten tyollistymisen toimintamalli, joka vahvistaa
tyollisyyspalveluiden, oppilaitosten ja tyonantajien valista yhteistyota seka
nopeuttaa nuorten siirtymista koulutuksesta tyéelamaan.

Hanke vahentaa nuorisotydttomyytta ja sen pitkittymista, parantaa yritysten
tydvoiman saatavuutta seka vahvistaa alueen elinvoimaa. Samalla luodaan
pysyvid toimintatapoja, jotka tukevat nuorten tydllistymistd myds
hankekauden jalkeen.

Hanketta hallinnoi Kuopion kaupunki. Hankkeen omarahoitusosuus (20 %)
muodostuu hankkeeseen mukaan lahtevien kuntien rahoitusosuuksista.
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Siilinjarven kunnan rahoitusosuus hankkeessa on enintaan 21 000 euroa
kolmivuotisen hankekauden (2027-2029) aikana ja asiakastavoite on 52
asiakasta. Kunnan panostuksella mahdollistetaan osallistuminen laajaan
ESR+-rahoitteiseen kehittdmishankkeeseen, jonka tavoitteena on vahentaa
nuorten tyottomyytta, lisata tyodllisyytta seka vahvistaa alueen elinvoimaa ja
tydvoiman saatavuutta pitkalla aikavalilla.

Paéatbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Nuorten Tyésilta -hanke tarjoaa kokonaisvaltaista ja
yksiléllisté tukea nuorille, jotka ovat suuntaamassa tybeldméén ja tarvitsevat tukea sinne pdédsemiseen.
Hanke vahvistaa nuorten tybeldmétaitoja ja luo yrityksille osaavaa tybvoimaa pitkélld téhtdimella.
Arvioinnin perusteella vaikutukset ovat mydnteisid. Kunnan taloudellinen rasitus véhenee, kun nuoret
tyéllistyvét ja vélttyvét néin tyébllisyyden pitkittymiseltéa.

Paatdsehdotus
Kunnanhallitus paattaa, etta Siilinjarven kunta osallistuu Nuorten Ty®silta -
hankkeeseen 1.1.2027 alkaen.

Tarvittava kuntarahoitusosuus katetaan kustannuspaikalta 1340 (EU-
hankkeet).

Kunnan osallistumisen edellytyksena on, ettd hankkeen rahoitus toteutuu
suunnitellusti.

Paatos
Hyvaksyttiin paatdésehdotus.

Katariina Syvays saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana.

Tyobllisyyskoordinaattori Mervi Seppanen oli kokouksessa asiantuntijana
asian kasittelyn aikana.

Liitteet
3 Hankesuunnitelmapohja Nuorten Tyosilta -hanke.
4 EVA-lomake
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§ 157 14.09.2026

Palkitsemisohjeen hyvaksyminen

Kunnanhallitus 14.09.2026 § 157

465/01.01.03/2026

Valmistelija

henkiléstéjohtaja Saija Rahkonen, puh. 044 740 1201

Siilinjarven  kunnan esihenkilokyselyssa palkitseminen tunnistettiin
keskeiseksi  henkilostdjohtamisen  kehittdmiskohteeksi.  Valmistellun
Palkitsemisohjeen tavoitteena on selkeyttdaa ja yhdenmukaistaa kunnan
palkitsemiskaytantdja seka vahvistaa palkitsemisen yhteytta
kuntastrategiaan, tyon merkityksellisyyteen ja kunnan
kokonaismenestykseen.

Palkitsemismalli koostuu koko henkildst6d koskevasta strategisesta
palkitsemisesta, erityisiin suorituksiin perustuvista kertapalkkioista seka
positiivista  tydilmapiiria edistdvan toiminnan tunnistamisesta ja
palkitsemisesta. Palkitseminen toteutetaan ennalta maariteltyjen,
tasapuolisten ja lapinakyvien periaatteiden sekd kunta-alan virka- ja
tydehtosopimusten mukaisesti.

Pé&étbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdé, koska kyseessé on
hallinnon siséisié jarjestelyjé koskeva asia.

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan Palkitsemisohjeen
tulemaan voimaan 14.9.2026.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.

5 Luonnos_Palkitsemisohje 14.9.2026
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§ 30 01.09.2026
§ 158 14.09.2026

Vuoden 2027 talousarviosuunnittelussa huomioitavat hyvinvointisuunnitelman 2025-2029

toimenpiteet

Hyvinvointijaos 01.09.2026 § 30

Valmistelija

hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh. 044 740 1123

Kunnan hallintosddannén mukaan hyvinvointijaoksen tehtdvana on vastata
talousarvion koko kuntaa ja konsernia koskevien hyvinvoinnin edistamisen
tavoitteiden ja toimenpiteiden laadinnasta.

Kunnanvaltuuston hyvaksyma (Kunnanvaltuusto 23.03.2026 § 4)
hyvinvointisuunnitelma sisaltaa useita hyvinvoinnin edistamisen tavoitteita
ja toimenpiteita valtuustokaudelle. Kaikkien suunnitelmaan kirjattujen
toimenpiteiden samanaikainen kaynnistaminen ei kuitenkaan ole
kaytdnndssa mahdollista kaytettavissa olevien resurssien vuoksi. TAman
vuoksi hyvinvointijaoksen tehtavana on arvioida hyvinvointisuunnitelman
toimenpiteita, tehda niista priorisointeja ja valmistella kunnanhallitukselle
esitys niistad hyvinvoinnin edistdmisen toimenpiteista, jotka esitetdan
huomioitavaksi vuoden 2027 talousarviossa.

Hyvinvointijaos kdy kokouksessaan lapi liitteena olevat
hyvinvointisuunnitelmaan kirjatut toimenpiteet, arvioi niiden toteutettavuutta
ja rahoitusmahdollisuuksia seka linjaa ne toimenpiteet, joita esitetaan
huomioitavaksi vuoden 2027 talousarvion hyvinvoinnin edistdmisen
tavoitteina ja toimenpiteina. Alustava ehdotus on laadittu kunnan HYTE-
tyéryhmassa.

Taulukossa toimenpiteet on jaettu neljaan koriin seka toteutuksen etta
rahoituksen suhteen. Osa toimenpiteistd esitetaan siirrettavaksi
myohemmille suunnitelmakauden vuosille ja osa toimenpiteista vaatii
erillisrahoituksen tai -huomioinnin talousarvioissa toteutuakseen.

Péaéatbksen vaikutusten ennakkoarviointi: padéatoésten vaikutusten ennakkoarviointia ei tarvita, koska
kyseessé on toiminnan suunnittelu.

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointijaos paattaa, etta se esittdad kunnanhallitukselle ja edelleen
lautakunnille huomioitavaksi talousarvion suunnittelussa liitteena olevan
hyvinvointisuunnitelman toimenpidetaulukon, johon on tehty suunnitelma
vuonna 2027 toteutettavista toimenpiteista.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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Hyvinvointijaos § 30 01.09.2026
Kunnanhallitus § 158 14.09.2026

Kunnanhallitus 14.09.2026 § 158
20/00.01.01/2026

Paatésehdotus
Kunnanhallitus paattda hyvaksya talousarvion suunnittelussa kaytettavaksi
litteena olevan hyvinvointisuunnitelman toimenpidetaulukon, joka sisaltaa
vuodelle 2027 suunnitellut toimenpiteet. Lisaksi kunnanhallitus paattaa
lahettaa toimenpidetaulukon lautakunnille tiedoksi ja huomioitavaksi
talousarvion valmistelussa.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Asia kasiteltiin kokouksessa esityslistan jarjestyksesta poiketen §:n 155
jalkeen.

Hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén oli kokouksessa asiantuntijana asian
kasittelyn aikana.

Liitteet
6 Hyte-toimenpiteet talousarvioon 2027
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Kunnanhallitus § 159 14.09.2026

Talousarvion 2027 ja taloussuunnitelman 2028-2029 laadintaohjeet ja raami

Kunnanhallitus 14.09.2026 § 159
461/02.02.00/2026

Valmistelija talousjohtaja Petteri Ristikangas, 044 740 1103
Toinen alijaamainen vuosi

Kuten kesakuun puolivuosikatsauksessa todettiin, vuodesta 2026 on tulossa
ennusteen mukaisesti raskaasti alijagamainen ja kunnan ylijgamat hupenevat
(kh 31.8.). Tulevasta talousarviovuodesta on tulossa vastaavalla tavalla
alijgamainen — kunnan tase olisi painumassa vaistamatta alijaamaiseksi.
Tata alijgdman kattamisvelvoitteen realisoitumista on ennakoitu jo aiemmin
ja taloustilanteen hankala suunta on ollut selvilld jo pitk&an.

Talousarviovalmistelun alkajaiseksi palvelualueet ovat listanneet ensi
vuodelle toiminnallisia muutoksia, joista Kkertyisi voimassa olevaan
talousarvioon nadhden n. 2,2 milj. euroa toimintakatetta kasvattavia
(heikentavia) lisdyksia. Merkittavin osa kohdistuu sivistyspalveluihin ja siella
edelleen koulujen leasingvuokrien kustannuksiin. Listatuista,
talousarviovuodelle kohdistetuista, tasapainottamiserista pitaisi kertyd koko
kunnan osalta saastéja yht. n. -0,7 milj. euroa. Naiden liséksi palkkojen
sopimuskorotuksiin on arvioitu n. 1,6 milj. euroa nykyiseen talousarvioon
nahden. Toimintakatteen kasvu olisi em. muutoksilla n. 4,4 % kuluvan
vuoden kesakuun estimaattiin nahden.

Tulopohja on laskettu saatujen ennakkotietojen pohjalta. Verotulojen
kokonaiskasvu olisi 2,5 % eli n. 1,5 milj. euroa. Yhteisovero jatkaa laskuaan,
kaivosveroon tulee kuntaosuuden korotus. Valtionosuuksien kasvu 10,6 %
eli n. 0,8 mil. euroa. Kasvu muodostuu verotulotasaukseen ja
veromenetysten kompensaatioihin (yhteisdveron lasku). Mikali tulopohjaan
ei tehda tarkistuksia, tulos nailla oletuksilla muodostuisi perati n. -5,3 milj.
euroa alijadmaiseksi ja samalla kumulatiivinen tulos painuisi n. -5,0 milj.
alijaamaiseksi. Nettoinvestointeja voisi toteuttaa vain miljoonalla eurolla,
vaikka niiden esityksia on tehty 7,0 milj. euron edesta.

Raamia ei voi rakentaa pelkastaan tehdyn puolivuosikatsauksen ja em.
seikkojen lahtokohdille, vaan sen toimintakatetta tulee vahvistaa -2,0 milj.
euron edesta tulosta parantavilla erilla sekd myds verotulopohjaa tulee
vahvistaa. Tasearvojen alaskirjauksissa tulisi pitda vuoden tauko. Strategian
mukaisesti vuosikatteen tulee kattaa 80 % investoinneista. Konserniyhtion
rahoitustarpeeseen tulisi varautua.

Edelld esitetystd huolimatta tilikauden tulos jaadnee n. -1,9 milj. euroa
alijaamaiseksi ja sen ohella syntyisi riittamattdman ylijgamapuskurin vuoksi
myds n. -0,9 milj. euroa kumulatiivista alijgamaa, mikali sekd vuoden 2026
tulos ettd ensi vuoden tulos toteutuisi em. tavalla. Nettoinvestointeja voisi
toteuttaa enintdan n. 5,3 milj. eurolla.

Kunnan lainakannan hillitsemiseksi investointien suunnitteluun ja niiden
jaksottumisen kautta vuosittaiseen investointitasoon tulee kiinnittaa
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jatkuvasti huomiota. Kriisikuntakriteerien vuoksi lainanhoitokatteen

tunnusluku tulisi pitda kunnassakin yli 0,8 ja vuosikatteen ja poistojen suhde
yli 80 %. Nama tavoitteet eivat talousarviovuodelta tayty. Taseeseen
esitettavien investointien lisaksi toimitiloihin on toimitilaohjelman mukaisesti
esitetty leasingkohteina toteutettavia kohteita vuodelle 2027 yht. 14 milj.

eurolla.

TP 2025 |Est 2026|Raami27
TOIMINTAKATE -64 212| -66 930 -67 767
Kaswvu yht. v. Tp/estita 2,2 % 4,2 % 1,3 %
Verotulot 60 152 61 533 63 080
Valtionosuudet 10 881 7 881 8720
Rahoitustuotot ja -kulut 579 434 300
VUOSIKATE 7 400 2 918 4333
Poistot -7 288 -6 957 -6 200
ALI-/ YLIJAAMA 112 -4 039 -1 867
Nettoinvestoinnit 2532 7 409 5300
Lainakanta 61 013 64 223 67 840
KUMULATIIVINEN YLI- / ALI 5 028 989 -878

Raskaat investoinnit

Kunnan lainakannan ja erityisesti toimitilojen vuokravastuiden lisdantyminen
valmistuneiden kouluinvestointien myo6ta heikentda kriisikuntakriteereihin
sisaltyvan tunnusluvun arvoa. Vuokravastuut kasvavat nykyisilla
investoinneilla kunnassa 48,6 milj. eurosta (2025) n. 120 milj. euroon
vuoden 2029 lopussa. Valmistuneiden kohteiden lisaksi Suininlahden koulu
lisda n. 20 milj. eurolla vastuuta entisestdan. Kohteet, joihin vaikuttaa
kunnan vaestokehitys ja erityisesti lasten maaran vahentyminen tulisi
tarkastella palveluverkon nakdkulmasta kokonaisuutena. Palvelun
jarjestamistapoja ja vaihtoehtoja tulee uusia. Lisdksi hyvinvointialueelle
vuokratun terveyskeskuskiinteiston sopimus tulee siirtdaa hyvinvointialueelle
tai yksityiselle taholle ennen kuin Suininlahti valmistuu.

Kriisikuntakriteerien vuoksi lainanhoitokatteen tunnusluku tulisi pitda
kunnassakin yli 0,8 ja vuosikatteen ja poistojen suhde yli 80 %. Nama
tavoitteet eivat tayty, mikali esityksia lisdtdan. Varsinainen kriisikuntakriteeri
muodostuu konsernitasolle. Taman vuoksi myds konserniyhtididen
taloustilanteen  tulee  kohentua ja omalta osaltaan vastata
tunnuslukuvaateisiin.

Saastoliekilla jatketaan

Taloustilanteen vuoksi seka toimintayksikdiden etta luottamushenkildiden
tulee pidattaytya Kkaikista toimintamenoja nettomaaraisesti lisdavista
esityksistd ja kaikin keinoin pyrkia pienentamaan sekd vuoden 2026
toteutuvaa ettd vuodelle 2027 budjettiin tulossa olevaa alijadmaa. On
huomattava, ettd vuosien 2026-2027 tilanne ei ole tullut yllatyksena vaan se
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on ollut nahtavissa jo hyvissa ajoin, joten reagointiaikaa on ollut ja on
edelleen.

Kunnanhallitus paattaa talousarvion laadintaohjeita ja raamia kasitellessaan
ne talouden reunaehdot, joilla talousarviovuoden ja
taloussuunnitelmavuosien raami muodostetaan. Palvelualueiden
keskinaistad raamia kasitelldan tarvittaessa erikseen kunnan johtoryhmassa.

Raami ja laadittava talousarvio sisaltaa seuraavat reunaehdot ja tavoitteet:

e Kunnan veroprosentteihin tehdaan maltillinen tarkistus

e Talousarvioon ja suunnitelmavuosille sisallytetéan laadinnan
yhteydessa aiemmin kartoitetut tasapainottamiserat (tai niita
vastaavat). Samalla tasapainottamisohjelma taydennetaan
vuoden 2027 osalta huomioiden 2,0 milj. euron pysyva
lisdsopeutustarve. Talldin toimintakatteen kasvu rajataan
vuodelle 2027 n. 1,3 %:iin voimassa olevaan talousarvioon
nahden.

¢ Vuosikatetaso laaditaan niin, ettd suunnitelmavuosien aikana
poistoista katetaan vahintdan 80 %.

o Kaytdsta poistuvien ja purettavien kiinteistdjen tasearvojen
alaskirjauksia ei tehda 2027.

e Investointitaso laaditaan talousarvioon ja suunnitelmavuosille
niin, ettd vuosikatteella katetaan vuosittain vahintaan n. 80 %
investoinneista (strategian mukainen tavoite). Tavoitteena on
lainamaaran kasvua hillitseva vaikutus. Investointitasoa tulee
alentaa, mikali vuosikatetaso ei ole riittava.

o Toimitilainvestointeja varaudutaan toteuttamaan
leasingkohteina n. 14 milj. eurolla vuonna 2027.

e Taloussuunnittelun tavoitteena on, etta tase on
kumulatiivisesti ylijaamainen taloussuunnitelmakauden
lopussa.

e Konserniyhtion rahoitustarpeeseen varaudutaan

o Vuokravastuita vapautetaan hyvinvointialueelle vuokratuista
kohteista (myynti/sopimussiirto).

Pé&atbksen vaikutusten ennakkoarviointi: -

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus hyvaksyy talousarvion 2027 ja taloussuunnitelmavuosien
2028-2029 laadintaohjeet seka paattaa laadittavan talousarvion
reunaehdoista ja tavoitteista esityksen mukaisesti.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Katariina Syvays poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana.
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Tauko ajalla klo 16.09-16.18.

Oheisaineisto
Laadintaohjeet_talousarvio2027
Toiminnallisten muutosten esitykset 2027-2029
Investointien esitykset 2027-2029
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§ 160 14.09.2026

Sidosyksikkésopimusten jatkoilmoitus

Kunnanhallitus 14.09.2026 § 160

493/02.00/2026

Valmistelija

talousjohtaja Petteri Ristikangas, 044 740 1103

Hankintalakiin  (1397/2016) on tehty muutoksia, joiden mukaan
osakeyhtiomuotoisen  sidosyksikon  kayttaminen  edellyttda, etta
hankintayksikkd omistaa sidosyksikdsta vahintdan 10 prosentin osuuden.
Ennen lain voimaantuloa tehty sopimus on l&htokohtaisesti irtisanottava
paattymaan viimeistdan 30.6.2027, jos sopimus ei taytd uuden lain
edellytyksia. Jos sopimuksen irtisanominen tdhan mennessa aiheuttaisi
kohtuuttomia seurauksia tai siihen liittyy merkittavia taloudellisia riskeja,
sopimusta voidaan hyodyntaa enintdan 30.6.2030 asti. Talloin
hankintayksikdn on tehtava ilmoitus Valtiokonttorille viimeistaan 30.9.2026.

Siilinjarven kunta kayttaa talla hetkellda Monetra Pohjois-Savo Oy:n
kokonaisvaltaisia talous- ja henkildstdhallinnon palveluita. Voimaan tulleet
hankintalain muutokset estavat Monetran palveluiden kayton 1.7.2027
alkaen. Monetra on ilmoittanut toimivansa jatkossa ns. yhden yhtion mallilla
ja tuottavansa palveluita ainoastaan nykyisille padomistajilleen.

Olennaisin muutos Monetran ja sen pienosakkaiden kannalta on 10 %:n
omistusvaade sidosyksikkéon, jota ei ole ollut aiemmin. Alle 10 %:ia
omistavat pienosakkaat voivat hakea ilmoitusmenettelylla siirtymaaikaa,
joka mahdollistaa olemassa olevien palvelusopimusten jatkumisen
30.6.2030 asti. Edellytyksend on, ettd sopimuksen ennenaikaisesta
paattamisestd aiheutuisi osakkaalle kohtuuttomia seurauksia tai
sopimuksen irtisanomiseen liittyisi merkittavia taloudellisia riskeja.
Siilinjarven kunnan osalta ilmoituksen perustelut tulevat painottumaan
erityisesti taysin eparealistisen lyhyeen siirtymaaikaan ja sen aiheuttamiin
kohtuuttomiin  seurauksiin.  Nykyisen  kaltaisen  kokonaispalvelun
paattdminen ja uudelleen jarjestely resursseineen ja tietojarjestelmineen ei
yksinkertaisesti ole mahdollista Siilinjarven kokoisessa kunnassa niin, etta
palvelut ja lakisaateisten velvoitteiden jatkuvuus turvataan. Monetran
palveluiden korvaamisesta tehdaan esitys kunnanhallitukselle syksyn 2026
aikana.

Siilinjarven kunta on pitkalti ulkoistanut ICT-palvelujensa tuotannon Tiera
Oy:lle vuoden 2020 syksyllda ja tuolloin on tehty puite- seka
palvelusopimukset Tiera Oy:n kanssa. Hankintalain uudistuksen aikana
kunta neuvotteli Tiera Oy:n kanssa sopimustilanteesta. Neuvottelujen
tuloksena puitesopimusta seka palvelusopimusta jatkettiin nykyisen
sisadltdisenad ja maaraaikaisuus muutettiin kestamaan 31.12.2030 saakka
(Kunnanhallitus 22.04.2025 § 84 236/00.01.02/2025). Hankintalain tultua
voimaan Siilinjarven kunta jatkaa sidosyksikkésopimusta yleiseen etuun
littyvistd pakottavista syistd siten, ettd sopimus paattyy viimeistaan
30.6.2030. Sopimuksen paattaminen ja ICT-kumppanin vaihto lyhyella
aikavalilla aiheuttaisi merkittavia riskeja palvelutuotannolle,
kyberturvallisuudelle seka varautumisen jatkuvuudelle, erityisesti vastuiden
mahdollisen hajautumisen myo6ta. Lisaksi kilpailutuksen, palvelusiirtojen ja
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kayttdymparistdjen uudelleenrakentamisen samanaikainen toteuttaminen
ylittdisi hankintayksikon kaytettdvissd olevat resurssit vaarantaen
palvelutuotannon hairiéttémyyden. Sopimuksen jatkaminen on siten
valttamatonta kohtuuttomien seurausten ja merkittavien taloudellisten seka
toiminnallisten riskien valttdmiseksi. Kunnan ICT-palveluiden tuotannon
jatkoa suunnitellaan tarkemmin vuoden 2027 aikana.

Jatehuollon osalta on tulossa poikkeussdadnnds suoraan jatelakiin. Koska
muutosta ei viela ole tehty, eikd poikkeussaanndsta sisally hankintalain
muutoksiin, on Kuntaliiton juristit suositelleet varmuuden vuoksi jatkoajan
hakemista myds jateyhtididen osalta.

Péaéatbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdé, koska asia koskee

toiminnan suunnittelua.

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus paattda hakea ilmoitusmenettelylld siirtymaaikaa, joka
mahdollistaa olemassa olevien palvelusopimusten jatkumisen 30.6.2030
asti. Jatkoaika koskee Monetra Pohjois-Savo Oy:n, Tiera Oy:n ja
Jatekukko Oy:n sopimuksia.

Hyvaksyttiin paatdésehdotus.
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§ 161 14.09.2026

Vastaukset arviointikertomuksen 2025 havaintoihin ja suosituksiin

Kunnanhallitus 14.09.2026 § 161

55/00.01.03/2026

Valmistelija

hallintopaallikké Petra Kajanus, puh. 044 740 1104

Tarkastuslautakunnan tehtavana on 121 §:n mukaan arvioida, ovatko
valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Arviointi perustuu tilinpaatdksessa ja siihen
sisaltyvassa toimintakertomuksessa sekda henkilostokertomuksessa
esitettyihin  tietoihin, tarkastuslautakunnan arviointikokouksiin  seka
tilintarkastajan raportteihin ja toimielinten poytakirjoihin.

Kunnanvaltuusto on Kkasitellyt tarkastuslautakunnan vuoden 2025
arviointikertomuksen kokouksessaan 15.6.2026 § 17.

Kuntalain 121 §:n mukaisesti kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon
toimenpiteista, joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Liitteena oleva vastine sisaltaa arviointikertomuksessa esitetyt havainnot ja
suositukset seka vastaukset niihin.

Pé&é&tbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehd&, koska kyseessé on

tiedoksi merkittava asia.

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Kunnanhallitus paattaa merkita tiedoksi litteena olevat vastineet vuoden
2025 arviointikertomukseen ja saattaa ne edelleen tiedoksi
kunnanvaltuustolle.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.

7 Allekirjoitettu, Arviointikertomus 2025
8 Vastaukset arviointikertomuksen 2025 havaintoihin ja suosituksiin
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Kunnanhallitus § 162 14.09.2026

Salassa pidettavan asian kasittely

Kunnanhallitus 14.09.2026 § 162

501/02.05.05/2026
Valmistelija hallintopaallikké Petra Kajanus, puh. 044 740 1104
Tassa kokousasiassa kasitellddn kunnanhallituksen salassa pidettavien
asioiden esityslista, joka koostuu seuraavasta asiasta:
- 14.9.2026 § 1 (JulkL 24.1 § 20 k., yksityiset liike- ja
ammattisalaisuudet).
Paatosehdotus
Kasitelldan salassa pidettava asia erillisen salaisen esityslistan mukaisesti.
Paatos

Kasiteltiin salassa pidettavan esityslistan asia.
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Omistaja- ja konserniohjaus seka toimielinten esityslistat ja poytakirjat
Kunnanhallitus 14.09.2026 § 163

Valmistelija kunnanjohtaja Janne Airaksinen, puh. 044 740 1101

17/2026
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Taman asian kohdalla kasitelldén ajankohtaisia Siilinjarvi-konsernin asioita

omistajaohjauksen  nakdkulmasta.  Siilinjarven-konserniin

kuuluvat

tytaryhteis6ina Siilinjarven Pysakointi Oy, Siilinjarven Uimala Oy alakonserni
(Siilinjarven Uimala Oy ja Kiinteistd Oy Siilinjarven Vapaa-aikakeskus),
Siilinjarven Kotipolku Oy alakonserni (Siilinjarven Kotipolku Oy ja Siilinjarven

Asumisoikeus Oy) ja Kiinteistd Oy Isoharja.

Tassa kohdin voidaan kasitelld ajankohtaisia asioita myds kuntayhtymien ja
muiden osakkuusyhteisojen osalta, joissa Siilinjarven kunta on jasenena tai

omistajana.  Siilinjarvi-konsernin  ja  muiden

kuntayhtymien

ja

osakkuusyhteisdjen hallinnossa mukana olevat voivat tdssad kohdin ottaa
esille konserniohjeen mukaisia asioita. Lisaksi tdman asian yhteydessa
kasitellaan kunnanjohtajan kokouksen  asiakirjoihin

konserniyhteisdjen esityslistat ja poytakirjat.

toimittamat

Edelld mainitun lisdksi tdssd asiakohdassa kasitellddn kunnan omien
toimielinten samoin kuin muiden kuntien vastuulla olevien yhteistoiminta-

alueiden, joissa Siilinjarvi on yhteistoimintasopimuksella

mukana,

toimielinten kokousten esityslistat ja evastetdan kokousedustajia tulevien
kokousten osalta. Lisaksi tassa asiakohdassa kasitelladn em. toimielinten

kokouspdytakirjat.

Paéatdksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehda, koska kyseessé on

tiedoksi merkittava asia.

Paatosehdotus

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan kokouksen asiakirjoihin
toimittamat konserniyhteisjen ja muiden osakkuusyhteisojen esityslistat

jaltai poéytakirjat:

e Siilinjarven Uimala Oy:n hallituksen kokouksen 25.8.2026 poytakirja.
¢ Kiinteistd Oy Siilinjarven Vapaa-aikakeskusen hallituksen kokouksen

27.8.2026 poytakirja.

e Monetra Pohjois-Savo Oy:n neuvottelukunnan kokouksen 21.8.2026

muistio.

e Savon koulutuskuntayhtyman hallituksen kokouksen 4.9.2026

poytakirja.

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi seuraavien kunnanhallituksen alaisten

toimielinten kokouspdytakirjat:

e Hyvinvointijaoksen kokouksen 1.9.2026 poytakirja.
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Lisaksi kunnanhallitus merkitsee tiedoksi seuraavat esityslistat ja
kokouspodytakirjat:

e Kuopion tyéllisyysaluelautakunnan kokouksen 3.9.2026 péytakirja.

e Siilinjarven kunnan tarkastuslautakunnan kokouksen 28.8.2026
poytakirja.
Paatos
Hyvaksyttiin paatdésehdotus.

20



Siilinjarven kunta

Kunnanhallitus

Poytikirja 17/2026 21

§ 164 14.09.2026

Tiedonannot ja kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden otto-oikeuskelpoiset paatokset
Kunnanhallitus 14.09.2026 § 164

Valmistelija

hallintopaallikkd Petra Kajanus, puh. 044 740 1104
Tiedonannot/kirjeet
Pohjois-Savon hyvinvointialue

- Tiedote: Pohjois-Savon  hyvinvointialue  kysyy  nakemyksia
palvelustrategian paivittdmiseen.

Lupa- ja valvontavirasto

- Lausunto:  Yhteysviranomaisen lausunto  ymparistovaikutusten
arviointiohjelmasta Yara Suomi Oy, kipsin l3jitys hanke.

- Aitienpaivakunniamerkit 2027.

Karjalan lennosto
- Tiedote: llmavoimien harjoitus sulkee valtatien 9 Kuopion lentokentan
kohdalla marraskuussa 2026.

Itérata Oy
- Kutsu: Osakastapaaminen 21.10.2026 (Teams).

Savon koulutuskuntayhtyma
- Poytakirjanote: Savon koulutuskuntayhtyman hallituksen kokouksen
poytakirjasta 4.9.2026 § 81.

Pohjois-Savon liitto

- Poytakirjanote:  Pohjois-Savon  maakuntahallituksen  kokouksen
poytakirjasta 1.9.2026 § 95, Kultainen Jousi -innovaatiopalkinnon
perustaminen.

- Poytakirjanote: Pohjois-Savon maakuntahallituksen kokouksessaan
1.9.2026 § 89, Pohjois-Savon liiton osavuosiraportti.

- Kirje: Pohjois-Savon maakuntakaava 2040, 3. vaiheen voimaantulosta
kuuluttaminen.

Viereman kunta
- Poytakirjanote: Viereman kunnanhallituksen paatés 7.9.2026 § 158 Yla-
Savon yhteinen edunvalvonta.

Varkauden kaupunki

- Podytakirjanote: Varkauden kaupunginhallituksen paatdsote 7.9.2026
Ymparistoterveydenhuollon  yhteisen toimintayksikdn valmistelu ja
pienelainpaivystyksen kilpailutukseen osallistuminen

Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden otto-oikeuskelpoiset
paatokset

Kunnanjohtaja



Siilinjarven kunta Poytakirja 17/2026 22
Kunnanhallitus § 164 14.09.2026

- Tayttélupa 1.10.2026 alkaen/Maanrakennustyontekija/putkiasentaja
(vak.nro 834); tayttdlupapaatos 1.9.2026 § 81.

Paatésehdotus
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi ylla luetellut tiedonannot/kirjeet seka
viranhaltijapdatokset ja paattaa, etteivat ne aiheuta hallituksen osalta
toimenpiteita.

Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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Ajankohtaiset keskusteluasiat
Kunnanhallitus 14.09.2026 § 165

Kunnanhallitus kay keskustelua tarpeellisiksi katsomistaan ajankohtaisista
aiheista.

Paatdsehdotus
Kunnanhallitus paattaa merkita kaydyn keskustelun tiedoksi.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 17.15.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 153, § 154, § 159, § 160, § 161, § 162, § 163, §
164, § 165

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 155, § 156, § 157, § 158

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Siilinjarven kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 5, 71801 Siilinjarvi

Kayntiosoite: Harjamaenraitti 7, 71870 Harjamaki
Sahkdpostiosoite: kijaamo@siilinjarvi.fi
Puhelinnumero: 017 401 111 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-14.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e pa&atods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myoés sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytaa Siilinjarven
kunnan kirjaamosta.

Pdytakirja on viety ndhtavaksi yleiseen tietoverkkoon.
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