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Arviointilomake 

Arvioi päätöksen vaikutuksia oheisen taulukon avulla ja muodosta lopuksi johtopäätös. Lisää täytetty arviointilomake Dynastyyn esittelytekstin 
oheismateriaaliksi. 
Asia: Nuorten Työsilta -hanke 
Arvioinnin peruste:  Päätöksen tueksi 
Päätöksentekijä:  Kunnanhallitus 
Valmistelija: Työllisyyskoordinaattori Mervi Seppänen 
Arviointiin osallistuneet (viranhaltijat, 
kuntalaiset, muut): 

 

Päivämäärä: 14.9.2026 
 
Merkit 
+ Lyhyt aikainen myönteinen vaikutus ++ Merkittävä ja pitkäaikainen myönteinen vaikutus 
0  Neutraali / ei vaikutusta 
/ Ristiriitainen 
- Kielteinen vaikutus -- Merkittävä ja pitkäaikainen kielteinen vaikutus 

Arvioinnin johtopäätös:  
 
Nuorten Työsilta -hanke tarjoaa kokonaisvaltaista ja yksilöllistä tukea nuorille, jotka ovat suuntaamassa työelämään ja 
tarvitsevat tukea sinne pääsemiseen. Hanke vahvistaa nuorten työelämätaitoja ja luo yrityksille osaavaa työvoimaa pitkällä 
tähtäimellä. Arvioinnin perusteella vaikutukset ovat myönteisiä. Kunnan taloudellinen rasitus vähenee, kun nuoret työllistyvät 
ja välttyvät näin työllisyyden pitkittymiseltä.  
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Päätösesitys 
Vaikutuksen kohde 

Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti 
Nykytilan kuvaus: 
ei muutoksia nykyiseen 

KETTERÄ KEHITTÄJÄ 
Kuntalaisten arki    
 Arjen sujuvuus   
 Palveluiden saatavuus, saavutettavuus ja laatu + + Uusi toimintamalli, mestari-

kisällimalli nuorille paremman 
pääsyn työelämään 

Tämä on kokonaan 
uudenlainen toimintamalli 

Kunnan henkilöstö    
 Työhyvinvointi ja työtyytyväisyys   
 Osaaminen   
 Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo   

 

Yhteistyö ja kumppanuudet    
 Kunnan sisäinen toiminta    
 Sidosryhmät (esim. hyvinvointialue, järjestöt, yritykset, srk) + + Oppilaitos yhteistyö tiivistyy 

 

HYVINVOIVA ARKI 
Kuntalaisten kokonaisvaltainen hyvinvointi     
 Mielen hyvinvointi   
 Fyysinen hyvinvointi (esim. liikkuminen, ravitsemus)   
 Esteettömyys ja saavutettavuus   
 Yhteisöllisyys, osallistuminen ja vaikuttamismahdollisuudet   
 Syrjäytymisen ehkäiseminen   

 

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo    
 Lapset ja nuoret   
 Työttömät ja työelämän ulkopuolella olevat   
 Vammaiset ja pitkäaikaissairaat   
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 Muut vähemmistöt (maahanmuuttajat, seksuaali- ja 
sukupuolivähemmistöt) 

  

 

Päätösesitys 
Vaikutuksen kohde 

Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti 
Nykytilan kuvaus: 

ei muutoksia nykyiseen 
ELINVOIMAINEN YMPÄRISTÖ    
Kuntalaisten / kotitalouksien toimeentulo   
 Työllisyys, toimeentulo, talous ja varallisuus + + Nuorten työttömyys vähenee, 

pitkittymistä ei tapahdu 
 Sosio-ekonomiset erot   

 

Kuntalaisten toimintamahdollisuudet    
 Asuinolot   
 Liikenne- ja liikkumismahdollisuudet   

 

Yritysten ja järjestöjen toimintaedellytykset   
 Yritysten toimintamahdollisuudet + yritykset saavat osaavaa 

työvoimaa 
 Järjestöjen toimintamahdollisuudet   

 

Kuntatalous   
 Menot (esim. velkaantuminen, investoinnit)   
 Tulot + Työllistymisen myötä verotulot 

lisääntyvät 

 

Ympäristö   
 Viihtyisyys ja turvallisuus   
 Ilmasto ja hiilijalanjälki   
 Maaperä, vesistöt, luonnonvarat, luonnon monimuotoisuus   
 Huoltovarmuus ja varautuminen   

 

Veto- ja pitovoima   
 Mielikuvat kunnasta    

 



 

   

 

 
 
Siilinjärven kunta 
PL 5 
71801 Siilinjärvi 

 
Puh. 017 401 111 
Faksi 017 401 132 

 
etunimi.sukunimi@siilinjarvi.fi 
kirjaamo@siilinjarvi.fi 
Y-tunnus 0172718-0 

 

 


