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Tekninen johtaja Ari Kainulainen on irtisanoutunut 28.8.2026 siten, että 
hänen viimeinen virassaolopäivänsä on 31.10.2026. Hallintosäännön 41 §:n 
mukaan viran tai työsuhteisen tehtävän julkistaa haettavaksi se, jonka 
tehtävänä on valita työntekijä avoinna olevaan virkaan tai tehtävään. 
Hallintosäännön 43 §:n mukaan kunnanhallitus päättää niiden 
viranhaltijoiden valinnasta, joiden viranhoitoon tällä säännöllä on määrätty 
palvelualuejohtajan tehtävien hoito. Teknistä palvelualuetta johtaa tekninen 
johtaja. 
 
Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi 
tiedekorkeakoulututkinto. Lisäksi edellytetään laajaa perehtyneisyyttä 
tehtäväalueelta ja kokemusta vaativista johtamis- ja esihenkilötehtävistä 
sekä kunnallisen organisaation toiminnallisesta, teknisestä, taloudellisesta 
ja juridisesta toimintaympäristöstä. Teknisen johtajan virkaan sovelletaan 
Kunnallista virka- ja työehtosopimusta ja virka kuuluu palkkaryhmien 
ulkopuoliseen palkkaryhmään. Tekninen johtaja on kunnan johtoryhmän 
jäsen ja viranhaltijaan sovelletaan KVTES:n johtavassa asemassa olevan 
työnantajan edustajaa koskevia määräyksiä (kokonaispalkka). 

Ennen virkavaalin vahvistamista virkaan valitun tulee esittää hyväksyttävä 
lausunto työkyvystä ja työhön soveltuvuudesta sekä esitettävä nähtäväksi 
huumausainetestiä koskeva todistus. Virassa noudatetaan kuuden 
kuukauden koeaikaa. Kunnanhallitus nimeää viran täyttöön liittyvään 
haastattelu-/valmisteluryhmään kunnanhallituksen edustajan ja/tai 
mahdollisesti teknisen lautakunnan edustajan, kunnanjohtajan ja 
henkilöstöjohtajan. Haastattelu-/valmisteluryhmä voi käyttää kunnan 
asiantuntijoita ryhmän tukena. Haastatteluissa/viran täytön valmisteluissa 
on mahdollista käyttää harkinnan mukaan rekrytointialan 
konsulttiasiantuntemusta. 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdä, koska kyseessä on 
lainsäädännössä säädetty tai muussa, kuntaa koskevassa ohjeistuksessa määrätty asiakokonaisuus. 

 
Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää julistaa teknisen johtajan viran haettavaksi 
1.11.2026 alkaen. 

Kunnanhallitus päättää nimetä viran täyttöön liittyvään haastattelu-
/valmisteluryhmään kunnanhallituksen edustajan ja/tai mahdollisesti 
teknisen lautakunnan edustajan, kunnanjohtajan ja henkilöstöjohtajan. 
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