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Arviointilomake 

Arvioi päätöksen vaikutuksia oheisen taulukon avulla ja muodosta lopuksi johtopäätös. Lisää täytetty arviointilomake Dynastyyn esittelytekstin 
oheismateriaaliksi. 
Asia: Museoiden aukioloajat ja pääsymaksut 2026 
Arvioinnin peruste:  Päätöksellä on pieniä vaikutuksia  
Päätöksentekijä:  Sivistyslautakunta 
Valmistelija: Tuula Pärnänen 
Arviointiin osallistuneet (viranhaltijat, 
kuntalaiset, muut): 

nuoriso- ja kulttuuritoimenjohtaja Tuula Pärnänen 

Päivämäärä: 24.02.2026 
 
Merkit 
+ Lyhyt aikainen myönteinen vaikutus ++ Merkittävä ja pitkäaikainen myönteinen vaikutus 
0  Neutraali / ei vaikutusta 
/ Ristiriitainen 
- Kielteinen vaikutus -- Merkittävä ja pitkäaikainen kielteinen vaikutus 

Arvioinnin johtopäätös:  
Museoiden pääsymaksut kohdistuvat museokävijöihin. Siilinjärven kunnan, nuoriso- ja kulttuuritoimen alaisuudessa olevat museot kuuluvat 
Kaikukortti järjestelmään, jolloin Kaikukortti asiakkaalle museossa käynti on ilmainen. Pääsy- ja opastusmaksujen korotus on maltillinen. 
Kulttuuritoimi on varannut budjettiinsa kesätyöntekijöiden palkkarahat, joka mahdollistaa museoidemme aukiolon kesällä -26.  
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Päätösesitys 
Vaikutuksen kohde 

Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti 
Nykytilan kuvaus: 

ei muutoksia nykyiseen 
KETTERÄ KEHITTÄJÄ 
Kuntalaisten arki   
 Arjen sujuvuus + Museoiden aukioloajat 

palvelevat kuntalaisia ja 
Siilinjärvellä kävijöitä. 
Sairaalamuseo on avoinna 
talvikaudella myös tilauksesta 
ulkopuolisen oppaan turvin.  

 Palveluiden saatavuus, saavutettavuus ja laatu + Museopalvelut täydentävät 
kunnassa tarjottavaa 
palveluvalikoimaa. 

Museoiden pääsymaksujen 
korotus on maltillinen ja 
aukioloajat keskittyvät 
kesään, jolloin museoiden 
opastuksista ja hoidosta 
vastaavat palkattavat alan 
opiskelijat. 

Kunnan henkilöstö   
 Työhyvinvointi ja työtyytyväisyys 0 
 Osaaminen 0 
 Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo 0 

- 
 

- 

Yhteistyö ja kumppanuudet   
 Kunnan sisäinen toiminta  + Museopalvelut täydentävät 

vapaa-aikapalveluiden yleistä 
tarjontaa.   

 Sidosryhmät (esim. järjestöt, yritykset, taiteen ja viihteen 
ammattilaiset) 

++ Museoilla järjestetään 
Siilinjärven juhlavuonna erilaisia 
tapahtumia, jotka tukevat 
järjestöjen 
toimintamahdollisuuksia ja 
yhteistyötä kunnan ja 
toimijoiden sekä 
ammattiesiintyjien kanssa.  

Juhlavuoden -25 
museotapahtumat tukevat 
Siilinjärven kunnan 100-
juhlavuotta ja tuovat 
esiintymismahdollisuuksia 
ammattilaisille. 
Suurin osa tapahtumista on 
kuntalaisille ilmaisia.  

HYVINVOIVA ARKI 
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Kuntalaisten kokonaisvaltainen hyvinvointi    
 Mielen hyvinvointi + Tapahtumatuotanto ja 

Kaikukortti -toiminnot voivat 
vahvistaa kuntalaisten 
hyvinvointi, mikä lisää mielen 
hyvinvointia.  

 Fyysinen hyvinvointi (esim. liikkuminen, ravitsemus) 0 - 
 Esteettömyys ja saavutettavuus + Yhdistykset, 3. ja 4. sektorin 

toimijat sekä taiteen ja 
kulttuurin ammattilaiset 
vaikuttavat osaltaan kunnan 
esteettömyyden ja 
saavutettavuuden edistämiseen. 

 Yhteisöllisyys, osallistuminen ja vaikuttamismahdollisuudet + Museoilla järjestettävien 
tapahtumien kautta yhdistysten, 
3. ja 4. sektorin toimijoiden 
sekä taiteen ja kulttuurin 
ammattilaisten toiminnan kautta 
kuntalaisilla on mahdollisuus 
osallistua ja vaikuttaa eri puolilla 
kuntaa pidettäviin tapahtumiin. 

 Syrjäytymisen ehkäiseminen + Kaikukortti -toiminta ehkäisevää 
syrjäytymistä. Museotapahtumat 
ovat matalan kynnyksen 
toimintaa kaiken ikäisille ja ne 
ovat pääsääntöisesti ilmaisia.  

 

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo   
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 Lapset ja nuoret ++ Pöljän kotiseutumuseon monet 
tapahtumat on suunnattu 
lapsiperheille. Järjestöt ja kunta 
yhteistyössä tuottavat 
tapahtumat. 

 Työttömät ja työelämän ulkopuolella olevat ++ Museoiden tarjonta on kaikille ja 
Kaikukortti mahdollistaa 
työttömien ja työelämän 
ulkopuolella oleville 
ilmaiskäynnin.   

 Vammaiset ja pitkäaikaissairaat + Kuntalaiset ovat yhdenvertaisia 
museoillamme ja sairaalamuseo 
on esteetön / hissillinen tila.  

 Muut vähemmistöt (maahanmuuttajat, seksuaali- ja 
sukupuolivähemmistöt) 

+ Kuntalaiset / matkailijat ovat 
yhdenvertaisia museoillamme. 

Ilmaistapahtumilla ja 
Kaikukortin avulla voidaan 
ehkäistä eriarvoistumista ja 
madaltaa osallistamista ja 
museokäyntejä. 

ELINVOIMAINEN YMPÄRISTÖ    
Kuntalaisten / kotitalouksien toimeentulo   
 Työllisyys, toimeentulo, talous ja varallisuus 0 - 
 Sosio-ekonomiset erot + Museomme ja niillä 

järjestettävät tapahtumat ovat 
kaikille kuntalaisille suunnattuja.   

Kaikukortti vähentää 
osaltaan sosioekonomisia 
eroja yksilöiden välillä.  

Kuntalaisten toimintamahdollisuudet    
 Asuinolot 0  
 Liikenne- ja liikkumismahdollisuudet 0 - 

 

Yritysten ja järjestöjen toimintaedellytykset   
 Yritysten toimintamahdollisuudet 0 - 
 Järjestöjen toimintamahdollisuudet + Yhdistykset ja 3.  ja 4. 

sektorintoimijat ovat tärkeitä 
yhteistyökumppaneita ja 

 



 

   

 

 
 
Siilinjärven kunta 
PL 5 
71801 Siilinjärvi 

 
Puh. 017 401 111 
Faksi 017 401 132 

 
etunimi.sukunimi@siilinjarvi.fi 
kirjaamo@siilinjarvi.fi 
Y-tunnus 0172718-0 

 

mahdollistavat 
tapahtumatuotannon museoilla.  

Kuntatalous   
 Menot (esim. velkaantuminen, investoinnit) 0  
 Tulot + Pääsymaksujen maltillinen 

korotus vahvistaa pienesti 
taloutta.  

 

Ympäristö   
 Viihtyisyys ja turvallisuus + Yhdistysten, 3. ja 4. sektorin 

toimijoiden sekä taiteen ja 
kulttuurin ammattilaisten 
toiminnalla lisätään tapahtumien 
viihtyisyyttä  

 Ilmasto ja hiilijalanjälki 0 Lähialuetapahtumat edistävät 
ympäristövastuullista toimintaa. 

 Maaperä, vesistöt, luonnonvarat, luonnon monimuotoisuus 0 
 Huoltovarmuus ja varautuminen 0 

- 
 

Tapahtumatoimintojen 
kautta kuntalaiset pääsevät 
vaikuttamaan 
lähiympäristöönsä. 

Veto- ja pitovoima   
 Mielikuvat kunnasta  + Yhdistysten, 3. ja 4. sektorin 

toimijoiden sekä taiteen ja 
kulttuurin ammattilaisten 
paikallistoiminta ja museoiden 
pääsymaksujen maltillisuus 
tukee kuntastrategiaa.  
Opiskelijoiden palkkaaminen 
edistää kuntakuvaa 
työllistäjänä- 

Museoiden 
kesätyöntekijöiden 
palkkaaminen tukee 
kuntakuvaa työllistäjänä. 
Tapahtumatuotanto tukee 
kuntastrategiaa.  

 


