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Kuntalain 37 § mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto
paattdd kunnan toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista.
Strategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta seka tulevista
muutoksista. Strategian toteutumista tulee myds arvioida ja seurata.

Siilinjarven voimassa oleva kuntastrategia on valmisteltu ja hyvaksytty
kesdkuussa 2022. Kuntastrategia paivitetdan kuntalain mukaan vahintaan
kerran valtuustokaudessa. Strategia sisaltda toiminta-ajatuksen, arvot,
vision ja strategiset tavoitteet.

Kuntastrategiassa on vastattu valtuustokauden suurimpiin haasteisiin.

Strategiassa on huomioitu:

- Kunnan talouden kantokyvyn ja investointikyvyn sailyttdminen
muuttuvassa toimintaymparistossa.

- Saavutettavien ja laadukkaiden palvelujen vyllapitaminen seka
alueellinen yhteisty6 veto- ja pitovoiman vahvistamiseksi.

- Hyvinvoinnin eriytymisen ehkadiseminen seka turvallisen ja viihtyisan
elinymparistén varmistaminen.

- Vaestorakenteen muutoksiin ja kasvun tarpeisiin vastaaminen rohkealla
uudistumisella ja paatdksenteolla.

Strateginen  arvopohja  perustuu  avoimuuteen, vastuullisuuteen,
yhteisollisyyteen ja rohkeuteen uudistaa toimintaa ja tehda ratkaisuja, jotka
vahvistavat elinvoimaa.

Siilinjarven kuntastrategian missiona on luoda yhteistyolla edellytykset
hyvinvoinnille ja elinvoimalle. Siilinjarven visiona on, ettd vuonna 2030
olemme onnellisten ihmisten, turvallisen tulevaisuuden ja kestdvan kasvun
kunta.

Pé&é&toksen vaikutusten ennakkoarviointi: Kuntalain mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa
valtuusto paéttaé kunnan toiminnan ja talouden pitkén aikavélin tavoitteista.
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Paatos

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle liitteena olevan
Siilinjarven kuntastrategian 2026-2030 hyvaksymista.



