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Hyvinvointijaos

Aika 17.03.2026 klo 17:00 - 19:54
Paikka Kokoushuone Niitty ja Teams-etayhteys (Harjamaenraitti 7, 71870
Harjamaki)

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu

§10 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus 3

§ 11 Poytakirjantarkastajien valinta 4

§12 Hyvinvointijaoksen lausunto ilmasto- ja resurssiviisausohjelman 5
luonnoksesta

§13 Talouden ja toiminnan seuranta 2025: hyvinvoinnin edistamisen 8

toimenpiteet
§ 14 Tiedoksi saatettavat asiat

§ 15 Hyvinvointijaoksen ajankohtaiset keskusteluasiat
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Tehtava Lisatiedot

puheenjohtaja

varapuheenjohtaja

jasen

jasen
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etayhteydella.

jasen

kunnanhallituksen

puheenjohtaja

sivistyslautakunnan Lasna Teams-
puheenjohtaja etayhteydella.
teknisen lautakunnan Lasnd Teams-
puheenjohtaja etayhteydella.
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nuorisovaltuuston edustaja
esittelija/hyvinvointikoordinaatt
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17.29.

ilmastokoordinaattori Paikalla § 12 klo 17.30-
18.21.

Allekirjoitukset

Kasitellyt asiat

Poytikirjan tarkastus

Maria Aropelto
puheenjohtaja

Petra Kajanus
poytakirjanpitaja

10-15
Siilinjarvi 17.3.2026

Mervi Nykanen
poytakirjantarkastaja

Sonja Reinikka
poytakirjantarkastaja

Paoytakirjan allekirjoittaminen, varmentaminen ja tarkastus on suoritettu
sahkoisesti.

Poytéakirjan nahtavillapito

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon (www siilinjarvi.fi)
18.03.2026
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§ 10 17.03.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvointijaos 17.03.2026 § 10

Paatosehdotus

Paatos

Siilinjarven kunnan hallintosdaantdé maaraa niista ehdoista, joiden vallitessa
kunnan toimielimen kokous on laillinen ja paatdsvaltainen:

Kokouskutsu ja esityslista on toimitettava toimielimen jasenille ja muille
lasnaoloon oikeutetuille vahintaan viisi kalenteripaivaa ennen kokousta (130

§).

Kokouksen esityslista on julkaistava kunnan verkkosivuilla ennen kokousta

(131 §).

Lisaksi kuntalain (410/2015) 103 § maaraa, ettda muu toimielin kuin valtuusto
on paatdsvaltainen, kun sen kokouksessa on enemman kuin puolet
jasenista lasna.

Toimielimen puheenjohtaja suorittaa nimenhuudon kokouksessa lasna

olevista henkildista ja toteaa sen jalkeen, onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen (hallintosaanté 137 §).

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatdsvaltaiseksi.
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§ 11 17.03.2026

Poytakirjantarkastajien valinta

Hyvinvointijaos 17.03.2026 § 11

Paatosehdotus

Paatos

Siilinjarven kunnan hallintosdannén 149 § maaraa toimielinten pdytakirjojen
tarkastamisesta. Pykalan mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattdmalla tavalla. Kaytantdona on valita kokouksen pdytékirjalle kaksi
tarkastajaa toimielimen 1asna olevista jasenista sen jalkeen, kun kokouksen
laillisuus ja paatdsvaltaisuus on todettu.

Hyvinvointijaos paattaa valita pdytakirjantarkastajiksi Mervi Nykasen ja
Sonja Reinikan.

Hyvinvointijaos paatti valita poytakirjantarkastajiksi Mervi Nykasen ja Sonja
Reinikan.
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§12 17.03.2026

Hyvinvointijaoksen lausunto ilmasto- ja resurssiviisausohjelman luonnoksesta

Hyvinvointijaos 17.03.2026 § 12

136/11.00.01/2026

Valmistelija

hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh. 044 740 1123

Siilinjarven kunnalle on laadittu luonnos uudeksi ilmasto- ja resurssiviisaus-
ohjelmaksi. Paivityksen yhteydessa aiemmat ilmasto- ja resurssiviisausoh-
jelmat on yhdistetty yhdeksi ohjelmaksi, mika helpottaa mm. ohjelman seu-
rantaa.

Lisaksi paivityksessa on huomioitu Fisu-verkoston myéta Siilinjarvelle tul-
leet uudet tavoitteet. Paivityksessa tarkennetaan Siilinjarven tavoitteita, toi-
menpiteitd ja mittareita sekad viedaan ilmastonmuutokseen sopeutuminen
osaksi ohjelmaa.

Ohjelman valmisteluun on osallistunut kunnan henkilostoa, paattajia, asuk-
kaita ja alueen yrityksia.

Hyvinvointijaokselta pyydetaan lausuntoa ilmasto- ja
resurssiviisausohjelmasta. Lausuntoluonnos on esityslistan liitteena ja
ohessa on tiivistelmé& lausunnosta.

Hyvinvointijaoksen kokouksessa ilmasto- ja resurssiviisaus -ohjelmaa
esittelee ilmastokoordinaattori Tanja Péyhonen.

Tiivistelma lausunnosta

Hyvinvointijaos pitaa limasto- ja resurssiviisas Siilinjarvi 2035 -ohjelmaa
kokonaisuutena hyvin perusteltuna, ajantasaisena ja kuntalaisten
hyvinvointia monipuolisesti tukevana. Ohjelma huomioi laajasti
ymparistoon, terveyteen ja arjen turvallisuuteen liittyvat tekijat.

Ohjelman keskeiset hyvinvointivaikutukset

Kestava liikkkuminen:

Kavelyn, pyorailyn ja joukkoliikenteen edistaminen lisaa terveytta ja
fyysista aktiivisuutta. Esteettomat ja turvalliset reitit tukevat kaikenikaisten
liikkumista ja erityisesti ikaihmisten arjen turvallisuutta.

Ruokapalvelujen kehittdminen:

Kasvispainotteisuuden lisdaminen, ruokahavikin vahentaminen ja
ravitsemussuositusten huomioiminen vahvistavat terveellisia
ruokailutottumuksia ja tukevat iimastotavoitteita. Ruokakasvatuksen
kehittaminen edistaa lasten ja nuorten hyvinvointia.

Lahiluonto ja monimuotoisuus:

Viheralueet, saavutettava luonto ja metsien hyvinvointiarvot tukevat mielen
hyvinvointia, stressin lievittymista, fyysista aktiivisuutta ja sosiaalista
kanssakaymista.
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Vesien ja ympariston tila:

Pohjavesien suojelu, vesistdjen kunnostus ja hulevesien hallinta
vahvistavat ymparistoterveytta ja luovat edellytyksia turvalliselle
elinymparistolle.

Osallisuus ja yhteisollisyys:

Kuntalaisten, jarjestdjen ja yritysten osallistaminen lisda yhteisollisyytta,
luottamusta ja vaikuttamisen mahdollisuuksia. Nama tekijat ovat keskeisia
mielenterveyden ja sosiaalisen hyvinvoinnin kannalta.

liImastonmuutokseen sopeutuminen:

Ohjelman toimenpiteet, kuten viilennysratkaisut, varjopaikat, viherrakenne
ja varautumisen kehittdminen, vahentavat ilmastonmuutoksen terveys- ja
turvallisuusriskeja erityisesti haavoittuvissa ryhmissa.

Johtopaatds

Ohjelma muodostaa vahvan perustan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiselle Siilinjarvella. Hyvinvointijaos korostaa, etta riittava
resursointi, seuranta ja hyvinvoinnin nakdkulman systemaattinen
huomioiminen toimeenpanossa ovat keskeisia ohjelman tavoitteiden
saavuttamiseksi.

Paéatoksen vaikutusten ennakkoarviointi: Paatéksesta ei tarvitse tehda paatéksen vaikutusten
ennakkoarviointia, koska kyseessé on lausunto.

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointijaos paattaa antaa liitteena olevan lausunnon kunnan ilmasto-
ja resurssiviisausohjelman luonnoksesta.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Asia kasiteltiin kokouksessa esityslistan jarjestyksesta poiketen §:n 14
jalkeen.

liImastokoordinaattori Tanja Pdyhdnen oli kokouksessa asiantuntijana
asian kasittelyn aikana.

Liitteet

1 Siilinjarven_ilmasto_ja_resurssiviisausohjelma_LUONNOS

2 Hyvinvointijaoksen lausunto ilmasto- ja resurssiviisas Siilinjarvi 2035
ohjelmasta

Oheisaineisto
Lausuntopyynt0, ilmasto- ja resurssiviisausohjelma
Asukaskyselyn tulokset
TyOpajojen tulokset
Huomiot ohjelmaluonnoksesta annettuihin kommentteihin
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Hyvinvointijaos §13 17.03.2026

Talouden ja toiminnan seuranta 2025: hyvinvoinnin edistamisen toimenpiteet

Hyvinvointijaos 17.03.2026 § 13
20/00.01.01/2026

Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh. 044 740 1123

Hyvinvointijaoksen toimivaltaan on hallintosaantdon kirjattu seuraavasti:
Vastata talousarvion koko kuntaa ja konsernia koskevien hyvinvoinnin
edistamisen tavoitteiden ja toimenpiteiden laadinnasta seka olla mukana
toimenpiteiden toimeenpanossa ja vastata tavoitteiden toteutumisen
arvioinnista (24§, Kunnanhallituksen hyvinvointijaoksen toimivalta, kohta
3).

Koko kunnan strategisista tavoitteista erityisesti tavoite Hyvinvoiva arki
kohdistuu hyvinvoinnin edistamiseen. Tasta tavoitteesta johdetut
valtuuston sitovat tavoitteet vuodelle 2025 ovat seuraavat:

2.1. Hyvan arjen turvaaminen vauvasta vaariin

2.2. Mielen hyvinvoinnin edistaminen

2.3. Terveyden ja turvallisuuden edistaminen

2.4. Ennalta ehkaisyyn panostaminen

2.5. Yhteistyd hyvinvointialueen kanssa
Jokainen palvelualue on johtanut naista tavoitteista alatavoitteet ja niille toi-
menpiteet seka seurantamittarit.

Esityslistan oheisaineistona on koonti palvelualueittain valtuustoa sitovista
hyvinvoinnin edistdmisen tavoitteista ja niiden toteumasta vuodelta 2025.
Lisaksi aineistossa on mukana hyvinvoinnin edistamisen kunnanhallituksen
hyvaksymat tavoitteet seka talouden toteuma.

Seka palvelualueiden valtuustoa sitovat tavoitteet ettd hyvinvoinnin
edistamisen tavoitteet ovat paaosin toteutuneet suunnitelman mukaan.
Myos hyvinvoinnin edistamisen talousarvio on toteutunut suunnitelman
mukaan.

Pé&atbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Pédatéksen vaikutusten ennakkoarviointia ei tarvita, koska
kyseessé on seuranta.

Paatdsehdotus
Hyvinvointijaos merkitsee tiedoksi talouden ja toiminnan seurannan 2025
ja kay keskustelun hyvinvoinnin edistdmisen toimenpiteista.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Liitteet
3 Hyte-toimenpiteiden seuranta TP 2025



Siilinjarven kunta Poytakirja 2/2026 8

Hyvinvointijaos §14 17.03.2026

Tiedoksi saatettavat asiat
Hyvinvointijaos 17.03.2026 § 14
20/00.01.01/2026

Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh. 044 740 1123

Hyvinvointijaokselle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat:

1. Tyollisyyskoordinaattori Mervi Seppanen esittelee kokouksen aluksi
kunnan tyollisyyspalveluita. Tyollisyyspalveluiden esittely on
kokousaineiston liitteena.

2. Kaydaan keskustelua hyvinvointijaoksen roolista ja
hallintosaantddn kirjatusta toimivallasta.

Pé&étbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehd&, koska kyseessé on
tiedoksi merkittavéa asia.

Paatdsehdotus
Hyvinvointijaos paattaa merkita tiedoksi.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotus.
Asia kasiteltiin kokouksessa esityslistan jarjestyksesta poiketen §:n 11
jalkeen ja asiaan palattiin uudelleen esityslistan kasittelyjarjestyksessa.
Tyollisyyskoordinaattori Mervi Seppanen oli kokouksessa asiantuntijana
asian kasittelyn aikana.

Liitteet

4 Hyvinvointijaoksen toimivalta

Oheisaineisto
Tyollisyyspalveluiden esittely hyvinvointijaokselle



Siilinjarven kunta Poytakirja 2/2026 9

Hyvinvointijaos §15 17.03.2026

Hyvinvointijaoksen ajankohtaiset keskusteluasiat
Hyvinvointijaos 17.03.2026 § 15

Hyvinvointijaos kdy keskustelua tarpeellisiksi katsomistaan ajankohtaisista
aiheista ja kuulee vaikuttajatoimielinten edustajien terveiset.
- Avustukset: tulleiden hakemusten tilanne talla hetkella.
- Kutsu Kuopion kaupungin hyvinvointiseminaariin 2.6.2026 lahetetty
kunnanvaltuuston jasenille.
Paatésehdotus
Hyvinvointijaos merkitsee kdydyn keskustelun tiedoksi saatetuksi.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.54.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 10, § 11,§ 13,§ 14, § 15

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 12

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Siilinjarven kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Hyvinvointijaos
Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 5, 71801 Siilinjarvi

Kayntiosoite: Harjamaenraitti 7, 71870 Harjamaki
Sahkdpostiosoite: kijaamo@siilinjarvi.fi

Puhelinnumero: 017 401 111 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-14.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e pa&atods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myoés sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytaa Siilinjarven
kunnan kirjaamosta.

Pdytakirja on viety ndhtavaksi yleiseen tietoverkkoon.
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