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Hyvinvointijaos 
 
Aika 17.03.2026 klo 17:00 - 19:54 
 
Paikka Kokoushuone Niitty ja Teams-etäyhteys (Harjamäenraitti 7, 71870 

Harjamäki) 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 10 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 11 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 12 Hyvinvointijaoksen lausunto ilmasto- ja resurssiviisausohjelman 

luonnoksesta 
5 

§ 13 Talouden ja toiminnan seuranta 2025: hyvinvoinnin edistämisen 
toimenpiteet 

8 

§ 14 Tiedoksi saatettavat asiat 8 
§ 15 Hyvinvointijaoksen ajankohtaiset keskusteluasiat 9 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Aropelto Maria puheenjohtaja  
 Häkkinen Jorma varapuheenjohtaja  
 Kuosmanen Pasi jäsen  
 Lukkari Tuomas jäsen  
 Mönkkönen Hannu jäsen  
 Nykänen Mervi jäsen Läsnä Teams-

etäyhteydellä. 
 Reinikka Sonja jäsen  
 
Poissa Airaksinen, Janne  
 
Muu Ojala Kari kunnanhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Morko Miina sivistyslautakunnan 
puheenjohtaja 

Läsnä Teams-
etäyhteydellä. 

 Oksman Merja teknisen lautakunnan 
puheenjohtaja 

Läsnä Teams-
etäyhteydellä. 

 Korhonen Riitta vanhus- ja vammaisneuvoston 
edustaja 

 

 Suominen Teresa nuorisovaltuuston edustaja  
 Girsén, Eliisa  esittelijä/hyvinvointikoordinaatt

ori 
 

 Kajanus Petra pöytäkirjanpitäjä/hallintopäällik
kö 

 

 Seppänen Mervi työllisyyskoordinaattori Paikalla § 14 klo 17.03-
17.29. 

 Pöyhönen Tanja ilmastokoordinaattori Paikalla § 12 klo 17.30-
18.21. 

 
Allekirjoitukset 
 
 
 Maria Aropelto Petra Kajanus 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 10 - 15 
 
Pöytäkirjan tarkastus Siilinjärvi 17.3.2026 
 
 
 Mervi Nykänen Sonja Reinikka 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 

Pöytäkirjan allekirjoittaminen, varmentaminen ja tarkastus on suoritettu 
sähköisesti. 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon (www.siilinjarvi.fi) 
18.03.2026  
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Hyvinvointijaos § 10 17.03.2026 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointijaos 17.03.2026 § 10   
    
 
 

Siilinjärven kunnan hallintosääntö määrää niistä ehdoista, joiden vallitessa 
kunnan toimielimen kokous on laillinen ja päätösvaltainen: 
 
Kokouskutsu ja esityslista on toimitettava toimielimen jäsenille ja muille 
läsnäoloon oikeutetuille vähintään viisi kalenteripäivää ennen kokousta (130 
§). 
 
Kokouksen esityslista on julkaistava kunnan verkkosivuilla ennen kokousta 
(131 §). 
 
Lisäksi kuntalain (410/2015) 103 § määrää, että muu toimielin kuin valtuusto 
on päätösvaltainen, kun sen kokouksessa on enemmän kuin puolet 
jäsenistä läsnä. 
 
Toimielimen puheenjohtaja suorittaa nimenhuudon kokouksessa läsnä 
olevista henkilöistä ja toteaa sen jälkeen, onko kokous laillisesti koolle 
kutsuttu ja päätösvaltainen (hallintosääntö 137 §). 
 

 
Päätösehdotus 

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös 

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvointijaos § 11 17.03.2026 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hyvinvointijaos 17.03.2026 § 11   
    
 

Siilinjärven kunnan hallintosäännön 149 § määrää toimielinten pöytäkirjojen 
tarkastamisesta. Pykälän mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Käytäntönä on valita kokouksen pöytäkirjalle kaksi 
tarkastajaa toimielimen läsnä olevista jäsenistä sen jälkeen, kun kokouksen 
laillisuus ja päätösvaltaisuus on todettu. 
 

Päätösehdotus 
Hyvinvointijaos päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Mervi Nykäsen ja 
Sonja Reinikan. 
 

Päätös 
Hyvinvointijaos päätti valita pöytäkirjantarkastajiksi Mervi Nykäsen ja Sonja 
Reinikan. 
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Hyvinvointijaos § 12 17.03.2026 
 

 

 
Hyvinvointijaoksen lausunto ilmasto- ja resurssiviisausohjelman luonnoksesta 
  
Hyvinvointijaos 17.03.2026 § 12   
136/11.00.01/2026   
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh. 044 740 1123  

 
Siilinjärven kunnalle on laadittu luonnos uudeksi ilmasto- ja resurssiviisaus-
ohjelmaksi. Päivityksen yhteydessä aiemmat ilmasto- ja resurssiviisausoh-
jelmat on yhdistetty yhdeksi ohjelmaksi, mikä helpottaa mm. ohjelman seu-
rantaa. 
 
Lisäksi päivityksessä on huomioitu Fisu-verkoston myötä Siilinjärvelle tul-
leet uudet tavoitteet. Päivityksessä tarkennetaan Siilinjärven tavoitteita, toi-
menpiteitä ja mittareita sekä viedään ilmastonmuutokseen sopeutuminen 
osaksi ohjelmaa. 
 
Ohjelman valmisteluun on osallistunut kunnan henkilöstöä, päättäjiä, asuk-
kaita ja alueen yrityksiä.  
 
Hyvinvointijaokselta pyydetään lausuntoa ilmasto- ja 
resurssiviisausohjelmasta. Lausuntoluonnos on esityslistan liitteenä ja 
ohessa on tiivistelmä lausunnosta.  
 
Hyvinvointijaoksen kokouksessa ilmasto- ja resurssiviisaus -ohjelmaa 
esittelee ilmastokoordinaattori Tanja Pöyhönen.   
 
Tiivistelmä lausunnosta 

 
Hyvinvointijaos pitää Ilmasto- ja resurssiviisas Siilinjärvi 2035 -ohjelmaa 
kokonaisuutena hyvin perusteltuna, ajantasaisena ja kuntalaisten 
hyvinvointia monipuolisesti tukevana. Ohjelma huomioi laajasti 
ympäristöön, terveyteen ja arjen turvallisuuteen liittyvät tekijät. 
 
Ohjelman keskeiset hyvinvointivaikutukset 
 
Kestävä liikkuminen: 
Kävelyn, pyöräilyn ja joukkoliikenteen edistäminen lisää terveyttä ja 
fyysistä aktiivisuutta. Esteettömät ja turvalliset reitit tukevat kaikenikäisten 
liikkumista ja erityisesti ikäihmisten arjen turvallisuutta. 
 
Ruokapalvelujen kehittäminen: 
Kasvispainotteisuuden lisääminen, ruokahävikin vähentäminen ja 
ravitsemussuositusten huomioiminen vahvistavat terveellisiä 
ruokailutottumuksia ja tukevat ilmastotavoitteita. Ruokakasvatuksen 
kehittäminen edistää lasten ja nuorten hyvinvointia. 
 
Lähiluonto ja monimuotoisuus: 
Viheralueet, saavutettava luonto ja metsien hyvinvointiarvot tukevat mielen 
hyvinvointia, stressin lievittymistä, fyysistä aktiivisuutta ja sosiaalista 
kanssakäymistä. 
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Hyvinvointijaos § 12 17.03.2026 
 

 

Vesien ja ympäristön tila: 
Pohjavesien suojelu, vesistöjen kunnostus ja hulevesien hallinta 
vahvistavat ympäristöterveyttä ja luovat edellytyksiä turvalliselle 
elinympäristölle. 
 
Osallisuus ja yhteisöllisyys: 
Kuntalaisten, järjestöjen ja yritysten osallistaminen lisää yhteisöllisyyttä, 
luottamusta ja vaikuttamisen mahdollisuuksia. Nämä tekijät ovat keskeisiä 
mielenterveyden ja sosiaalisen hyvinvoinnin kannalta. 
 
Ilmastonmuutokseen sopeutuminen: 
Ohjelman toimenpiteet, kuten viilennysratkaisut, varjopaikat, viherrakenne 
ja varautumisen kehittäminen, vähentävät ilmastonmuutoksen terveys- ja 
turvallisuusriskejä erityisesti haavoittuvissa ryhmissä. 
 
Johtopäätös 
Ohjelma muodostaa vahvan perustan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiselle Siilinjärvellä. Hyvinvointijaos korostaa, että riittävä 
resursointi, seuranta ja hyvinvoinnin näkökulman systemaattinen 
huomioiminen toimeenpanossa ovat keskeisiä ohjelman tavoitteiden 
saavuttamiseksi. 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: Päätöksestä ei tarvitse tehdä päätöksen vaikutusten 
ennakkoarviointia, koska kyseessä on lausunto. 

 
Päätösehdotus 

Hyvinvointijaos päättää antaa liitteenä olevan lausunnon kunnan ilmasto- 
ja resurssiviisausohjelman luonnoksesta. 

 
Päätös 

Hyväksyttiin päätösehdotus. 

____ 

Asia käsiteltiin kokouksessa esityslistan järjestyksestä poiketen §:n 14 
jälkeen. 

____ 

Ilmastokoordinaattori Tanja Pöyhönen oli kokouksessa asiantuntijana 
asian käsittelyn aikana. 

 
 
Liitteet 
1 Siilinjärven_ilmasto_ja_resurssiviisausohjelma_LUONNOS 
2 Hyvinvointijaoksen lausunto ilmasto- ja resurssiviisas Siilinjärvi 2035 

ohjelmasta 
 
Oheisaineisto 
Lausuntopyyntö, ilmasto- ja resurssiviisausohjelma 
Asukaskyselyn tulokset 
Työpajojen tulokset 
Huomiot ohjelmaluonnoksesta annettuihin kommentteihin 
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Hyvinvointijaos § 13 17.03.2026 
 

 

 
Talouden ja toiminnan seuranta 2025: hyvinvoinnin edistämisen toimenpiteet 
  
Hyvinvointijaos 17.03.2026 § 13   
20/00.01.01/2026   
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh. 044 740 1123 

 
Hyvinvointijaoksen toimivaltaan on hallintosääntöön kirjattu seuraavasti: 
Vastata talousarvion koko kuntaa ja konsernia koskevien hyvinvoinnin 
edistämisen tavoitteiden ja toimenpiteiden laadinnasta sekä olla mukana 
toimenpiteiden toimeenpanossa ja vastata tavoitteiden toteutumisen 
arvioinnista (24§, Kunnanhallituksen hyvinvointijaoksen toimivalta, kohta 
3).  
 
Koko kunnan strategisista tavoitteista erityisesti tavoite Hyvinvoiva arki 
kohdistuu hyvinvoinnin edistämiseen. Tästä tavoitteesta johdetut 
valtuuston sitovat tavoitteet vuodelle 2025 ovat seuraavat: 

2.1. Hyvän arjen turvaaminen vauvasta vaariin 
2.2. Mielen hyvinvoinnin edistäminen 
2.3. Terveyden ja turvallisuuden edistäminen 
2.4. Ennalta ehkäisyyn panostaminen 
2.5. Yhteistyö hyvinvointialueen kanssa 

Jokainen palvelualue on johtanut näistä tavoitteista alatavoitteet ja niille toi-
menpiteet sekä seurantamittarit. 
 
Esityslistan oheisaineistona on koonti palvelualueittain valtuustoa sitovista 
hyvinvoinnin edistämisen tavoitteista ja niiden toteumasta vuodelta 2025. 
Lisäksi aineistossa on mukana hyvinvoinnin edistämisen kunnanhallituksen 
hyväksymät tavoitteet sekä talouden toteuma.  
 
Sekä palvelualueiden valtuustoa sitovat tavoitteet että hyvinvoinnin 
edistämisen tavoitteet ovat pääosin toteutuneet suunnitelman mukaan. 
Myös hyvinvoinnin edistämisen talousarvio on toteutunut suunnitelman 
mukaan. 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointia ei tarvita, koska 
kyseessä on seuranta. 

 
Päätösehdotus 

Hyvinvointijaos merkitsee tiedoksi talouden ja toiminnan seurannan 2025 
ja käy keskustelun hyvinvoinnin edistämisen toimenpiteistä. 

 
Päätös 

Hyväksyttiin päätösehdotus. 

 
 
Liitteet 
3 Hyte-toimenpiteiden seuranta TP 2025 
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Hyvinvointijaos § 14 17.03.2026 
 

 

 
Tiedoksi saatettavat asiat 
Hyvinvointijaos 17.03.2026 § 14   
20/00.01.01/2026   
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh. 044 740 1123 

 
 Hyvinvointijaokselle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat: 

1. Työllisyyskoordinaattori Mervi Seppänen esittelee kokouksen aluksi 
kunnan työllisyyspalveluita. Työllisyyspalveluiden esittely on 
kokousaineiston liitteenä. 

2. Käydään keskustelua hyvinvointijaoksen roolista ja 
hallintosääntöön kirjatusta toimivallasta. 

 
Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdä, koska kyseessä on 
tiedoksi merkittävä asia. 
 

 
Päätösehdotus 

Hyvinvointijaos päättää merkitä tiedoksi. 
 

Päätös 
Hyväksyttiin päätösehdotus. 

____ 

  

Asia käsiteltiin kokouksessa esityslistan järjestyksestä poiketen §:n 11 
jälkeen ja asiaan palattiin uudelleen esityslistan käsittelyjärjestyksessä. 

____ 

  

Työllisyyskoordinaattori Mervi Seppänen oli kokouksessa asiantuntijana 
asian käsittelyn aikana. 

 
Liitteet 

4 Hyvinvointijaoksen toimivalta 
 
Oheisaineisto 

Työllisyyspalveluiden esittely hyvinvointijaokselle 
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Hyvinvointijaos § 15 17.03.2026 
 

 

 
Hyvinvointijaoksen ajankohtaiset keskusteluasiat 
Hyvinvointijaos 17.03.2026 § 15   
    
 
 

Hyvinvointijaos käy keskustelua tarpeellisiksi katsomistaan ajankohtaisista 
aiheista ja kuulee vaikuttajatoimielinten edustajien terveiset. 
- Avustukset: tulleiden hakemusten tilanne tällä hetkellä. 
- Kutsu Kuopion kaupungin hyvinvointiseminaariin 2.6.2026 lähetetty 

kunnanvaltuuston jäsenille. 
Päätösehdotus 

Hyvinvointijaos merkitsee käydyn keskustelun tiedoksi saatetuksi. 

 
Päätös 

Hyväksyttiin päätösehdotus. 

____ 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.54. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 10, § 11, § 13, § 14, § 15 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 12 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Siilinjärven kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Hyvinvointijaos  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 5, 71801 Siilinjärvi  
Käyntiosoite: Harjamäenraitti 7, 71870 Harjamäki  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@siilinjarvi.fi  
Puhelinnumero: 017 401 111 (vaihde)  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9–14. 
 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Siilinjärven 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 

 


