
Siilinjärven kunta Pöytäkirja 3/2025  1 
 
Hyvinvointijaos 
 
Aika 04.09.2025 klo 16:00 - 18:51 
 
Paikka Kokoushuone Niitty ja Teams-etäyhteys (Harjamäenraitti 7, 71870 

Harjamäki) 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 20 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 21 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 22 Hyvinvointijaoksen ajankohtaiset keskusteluasiat 5 
§ 23 Läsnäolo- ja puheoikeus hyvinvointijaoksen kokouksissa 6 
§ 24 Hyvinvointijaoksen kokoukset valtuustokaudella 2025-2029 7 
§ 25 Valtuustoaloite/Juttutupa nuorille 9 
§ 26 Valtuustoaloite/Walk in -terapia nuorille 12 
§ 27 Hyvinvointisuunnitelman laadinnan osallistamis- ja 

aikataulusuunnitelma 
15 

§ 28 Ehdotus hyvinvointijaoksen ja hyvinvointisuunnittelun 
talousarvioksi 2026 

17 

§ 29 Hyvinvointijaoksen vastaus tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksessa 2024 esitettyihin kysymyksiin ja 
havaintoihin 

18 

 
 
  



Siilinjärven kunta Pöytäkirja 3/2025  2 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Aropelto Maria puheenjohtaja  
 Häkkinen Jorma varapuheenjohtaja  
 Kuosmanen Pasi jäsen  
 Lukkari Tuomas jäsen  
 Mönkkönen Hannu jäsen  
 Nykänen Mervi jäsen  
 Reinikka Sonja jäsen  
 
Poissa Ojala Kari 
 Morko Miina 
 Suominen Erika 
 Airaksinen, Janne  
 
Muu Oksman Merja teknisen lautakunnan 

puheenjohtaja 
 

 Jolkin Arja vanhus- ja vammaisneuvoston 
edustaja 

 

 Suominen Teresa nuorisovaltuuston edustajan 
varajäsen 

 

 Girsén, Eliisa  esittelijä/hyvinvointikoordinaatt
ori 

 

 Kajanus Petra pöytäkirjanpitäjä/hallintopäällik
kö 

 

 
Allekirjoitukset 
 
 
 Maria Aropelto Petra Kajanus 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 20 - 29 
 
Pöytäkirjan tarkastus Siilinjärvi 4.9.2025 
 
 
 Jorma Häkkinen Pasi Kuosmanen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 

Pöytäkirjan allekirjoittaminen, varmentaminen ja tarkastus on suoritettu 
sähköisesti. 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon (www.siilinjarvi.fi)   
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Hyvinvointijaos § 20 04.09.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointijaos 04.09.2025 § 20   
    
 
 

Siilinjärven kunnan hallintosääntö määrää niistä ehdoista, joiden vallitessa 
kunnan toimielimen kokous on laillinen ja päätösvaltainen: 
 
Kokouskutsu ja esityslista on toimitettava toimielimen jäsenille ja muille 
läsnäoloon oikeutetuille vähintään viisi kalenteripäivää ennen kokousta (127 
§). 
 
Kokouksen esityslista on julkaistava kunnan verkkosivuilla ennen kokousta 
(128 §). 
 
Lisäksi kuntalain (410/2015) 103 § määrää, että muu toimielin kuin valtuusto 
on päätösvaltainen, kun sen kokouksessa on enemmän kuin puolet 
jäsenistä läsnä. 
 
Toimielimen puheenjohtaja suorittaa nimenhuudon kokouksessa läsnä 
olevista henkilöistä ja toteaa sen jälkeen, onko kokous laillisesti koolle 
kutsuttu ja päätösvaltainen (hallintosääntö 134 §). 
 

Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvointijaos § 21 04.09.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hyvinvointijaos 04.09.2025 § 21   
    
 
 

Siilinjärven kunnan hallintosäännön 146 § määrää toimielinten pöytäkirjojen 
tarkastamisesta. Pykälän mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Käytäntönä on valita kokouksen pöytäkirjalle kaksi 
tarkastajaa toimielimen läsnä olevista jäsenistä sen jälkeen, kun kokouksen 
laillisuus ja päätösvaltaisuus on todettu. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointijaos päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Jorma Häkkisen ja 
Pasi Kuosmasen. 
 

Päätös Hyvinvointijaos päätti valita pöytäkirjantarkastajiksi Jorma Häkkisen ja Pasi 
Kuosmasen. 
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Hyvinvointijaos § 22 04.09.2025 
 

 

 
Hyvinvointijaoksen ajankohtaiset keskusteluasiat 
Hyvinvointijaos 04.09.2025 § 22   
480/00.01.02/2025   
 
 

Hyvinvointijaos käy keskustelua tarpeellisiksi katsomistaan ajankohtaisista 
aiheista ja kuulee vaikuttajatoimielinten edustajien terveiset. 
 

• Käydään läpi oheisaineiston mukaisesti hyvinvoinnin edistämistä 
kunnassa sekä hyvinvointijaoksen roolia ja toimivaltaa. 

 
 

Päätösehdotus Hyvinvointijaos merkitsee käydyn keskustelun tiedoksi saatetuksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
Oheisaineisto 

Hyvinvoinnin edistäminen kunnassa ja hyvinvointijaoksen toiminta 
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Hyvinvointijaos § 23 04.09.2025 
 

 

 
Läsnäolo- ja puheoikeus hyvinvointijaoksen kokouksissa 
  
Hyvinvointijaos 04.09.2025 § 23   
116/00.01.02/2025   
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh. 044 740 1123 

 
Hallintosäännön 16 §:n mukaan hyvinvointijaoksen kokouksessa ovat 
läsnäolo- ja puheoikeutettuja: 

• kunnanhallituksen sekä sivistys- ja teknisen lautakunnan 
puheenjohtajat 

• kunnanjohtaja 
• vanhus- ja vammaisneuvoston sekä nuorisovaltuuston edustaja 

 
Hallintosäännön 131 §:n mukaan toimielin päättää muiden henkilöiden 
läsnäolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi päättää asiantuntijan 
kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa 
asiasta käytävän keskustelun päättymiseen asti.  
 
Hallintosäännön 132 §:n mukaan kunnanhallitus voi määrätä muihin 
toimielimiin edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen 
kokouksessa. Edustajaksi voidaan määrätä myös kunnanhallituksen 
varajäsen tai kunnanjohtaja.  

 
 
Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: Kyseessä on toimielimen työn järjestäminen, josta ei ole 
tarpeen tehdä päätösten vaikutusten ennakkoarviointia. 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointijaos merkitsee tietoonsa saatetuksi edellä kerrotut 

hallintosäännön mukaiset läsnäolo- ja puheoikeudet. Lisäksi 
hyvinvointijaos päättää myöntää pysyvän läsnäolo- ja puheoikeuden 
liikuntatoimenjohtajalle, nuoriso- ja kulttuuritoimenjohtajalle sekä 
pöytäkirjanpitäjälle toimikauden 2025–2029 ajaksi. Tämän lisäksi 
hyvinvointijaos voi pyytää kokoukseensa tapauskohtaisesti eri 
asiantuntijoita yksittäisen asian käsittelyä varten. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
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Hyvinvointijaos § 24 04.09.2025 
 

 

 
Hyvinvointijaoksen kokoukset valtuustokaudella 2025-2029 
  
Hyvinvointijaos 04.09.2025 § 24   
116/00.01.02/2025   
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh. 044 740 1123 

 
Siilinjärven kunnan hallintosäännön 126 §:n mukaan toimielin päättää 
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, kun puheenjohtaja 
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian 
käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. 
 
Hallintosäännön 127 §:n mukaan kokouskutsun antaa toimielimen 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kutsu on 
lähetettävä toimielimen määräämällä tavalla. Kokouskutsu lähetetään 
jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen 
päättämällä tavalla. Toimielin tekee päätöksen kokouskutsun 
toimittamisesta varajäsenille. Kokouskutsu ja esityslista 
päätösehdotuksineen toimitetaan toimielimen päättämällä tavalla vähintään 
5 (viisi) kalenteripäivää ennen kokousta, ellei toimielin ole toisin päättänyt. 
Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää 
sähköisesti. 
 
Hallintosäännön 146 §:n mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja 
varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
 
Hallintosäännön 130 §:n mukaan toimielimen jäsenen on kutsuttava 
varajäsen sijaansa, mikäli hän ei pääse kokoukseen. Kun jäsen on 
esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin 
asian käsittelyyn, hän voi kutsua varajäsenen yksittäisen asian käsittelyyn. 
Myös puheenjohtaja, esittelijä tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun 
varajäsenelle. 
 
Valtuustokaudella 2021–2025 hyvinvointijaoksella ei ole ollut vakiintunutta 
kokouspäivää. Kokouspäivän valintaan on vaikuttanut muiden toimielinten 
kokouspäivät. Maanantai on ollut varattuna kunnanhallituksen ja valtuuston 
kokouksille. Sivistyslautakunta on kokoontunut pääsääntöisesti joka 
kuukauden kolmantena tiistaina ja tekninen lautakunta joka kuukauden 
neljäntenä keskiviikkona. Talousarvio- ja tilinpäätösaikataulun takia 
lokakuun ja marraskuun kokoukset on hyvä sovittaa talouspalveluiden 
antamaan aikatauluun. 
 
Kokouskutsut ja esityslista sekä niiden oheis- ja liiteaineistot on toimitettu 
hyvinvointijaoksen varsinaisille jäsenille ainoastaan sähköisesti. Sähköinen 
kokousaineisto on toimitettu hyvinvointijaoksen varsinaisille jäsenille viisi (5) 
kalenteripäivää ennen kokousta. Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu 
kunnan verkkosivuilla. Kunkin kokouksen aluksi on valittu 
pöytäkirjantarkastajat, jotka ovat tarkastaneet kokouksesta laaditun 
pöytäkirjan sähköisesti. 
 



 
Siilinjärven kunta Pöytäkirja 3/2025  8 
 
Hyvinvointijaos § 24 04.09.2025 
 

 

 
Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: kyseessä on toimielimen työskentelyn järjestäminen ja siitä 
ei ole tarpeen tehdä päätöksen vaikutusten ennakkoarviointia. 

 
Päätösehdotus Hyvinvointijaos merkitsee tietoonsa saatetuksi varajäsenen 

kutsumismenettelyn sekä päättää kokouskutsun lähettämisestä ja 
kokousajoista seuraavaa: 
- Syyskauden 2025 kokoukset ovat: 9.10. ja 13.11.2025. 
- Kokouskutsut ja esityslistat sekä niiden oheis- ja liiteaineistot toimitetaan 
hyvinvointijaoksen varsinaisille jäsenille ainoastaan sähköisesti. 
- Sähköinen kokousaineisto toimitetaan hyvinvointijaoksen varsinaisille 
jäsenille viisi (5) kalenteripäivää ennen kokousta. Kokouskutsu ja 
esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla ja verkkojulkaisemisesta 
lähetetään tieto sähköpostilla läsnäolo- ja puheoikeutetuille 
nuorisovaltuuston sekä vanhus- ja vammaisneuvoston edustajille sekä 
tiedostusvälineille. Esityslista liitteineen toimitetaan varajäsenelle siinä 
tapauksessa, että varsinainen jäsen on estynyt osallistumasta kokoukseen. 
- Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.  
Pöytäkirjantarkastajat tarkastavat pöytäkirjan tämän jälkeen. Pöytäkirja 
allekirjoitetaan ja tarkastetaan sähköisesti. Pöytäkirjan tarkistamista varten 
valitaan jokaisessa kokouksessa kaksi pöytäkirjantarkistajaa. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
____ 
 
Hyvinvointijaos päätti, että kokoukset aloitetaan klo 17.00. 
 
Hyvinvointijaos päätti, että kokouksiin osallistutaan lähtökohtaisesti läsnä, 
mutta tarvittaessa kokoukseen voi osallistua Teams-etäyhteydellä. 
Etäyhteydellä osallistuvan tulee pystyä käyttämään kokouksessa 
kuvayhteyttä ja ääntä. 
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Sivistyslautakunta § 55 17.06.2025 
Sivistyslautakunta § 63 19.08.2025 
Hyvinvointijaos § 25 04.09.2025 
 

 

 
Valtuustoaloite/Juttutupa nuorille 
 
Sivistyslautakunta 17.06.2025 § 55  
  
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Antti Jokikokko, puh. 044 740 1301 
 

Valtuuston kokouksessa 24.2.2025 § 20 on jätetty valtuustoaloite Juttutupa 
nuorille. Kunnanhallitus on kokouksessaan 10.3.2025 § 50 päättänyt 
lähettää valtuustoaloitteen hallintokuntien yhteistyössä vastattaviksi. 
Valtuustoaloite käsitellään sivistyslautakunnassa ja hyvinvointijaoksessa.  
 
Valtuustoaloitteessa esitetään, että kunta selvittää mahdollisuuden järjestää 
kuntamme nuorille Siilinjärven keskustasta tilan nuorten hengailupaikaksi 
sekä selvittää nuorten toiveet tilojen suhteen tarkemmin. Lisäksi tulee 
selvittää eri tahojen, kuten seurakunnan halukkuutta osallistua nuorten 
tilojen vuokrakustannuksiin. Tehty aloite on esityslistan oheismateriaalina.  

 
Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: valtuustoaloitteessa ei ole kyse varsinaisesta päätöksestä ja 
siitä ei ole tarpeen tehdä vaikutusten ennakkoarviointia.  

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta käy valtuustoaloitteesta asian valmistelua ohjaavan 

keskustelun. Valtuustoaloitteen varsinainen käsittely tapahtuu syyskauden 
2025 lautakunnan kokouksessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin 
 
 
 
Sivistyslautakunta 19.08.2025 § 63  
  
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Antti Jokikokko, puh. 044 740 1301 

 
Kesäkuun sivistyslautakunnassa käydyn keskustelun pohjalta nuoriso- ja 
kulttuuritoimenjohtaja, sivistysjohtaja ja hyvinvointikoordinaattori ovat 
valmistelleet oheisen esityksen sivistyslautakunnan lausunnoksi 
valtuustoaloitteen johdosta.  
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: valtuustoaloitteessa ei ole kyse varsinaisesta päätöksestä ja 
siitä ei ole tarpeen tehdä vaikutusten ennakkoarviointia. 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää antaa valtuustoaloitteen johdosta seuraavan 

lausunnon kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle. Sivistyslautakunta 
toteaa aloitteen käsittelyn osaltaan päättyneeksi. 
 
Siilinjärven kunnan taloustilanne tulee olemaan lähivuosina erittäin 
haastava. Rahoitus mahdollisiin uusiin palvelumuotoihin tulee löytää eri 
toimialojen nykyisestä rahoituksesta. Sivistyslautakunta katsoo, että 
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Sivistyslautakunta § 55 17.06.2025 
Sivistyslautakunta § 63 19.08.2025 
Hyvinvointijaos § 25 04.09.2025 
 

 

nuorten palveluissa tulee ensisijaisesti varmistaa ohjattujen 
nuorisopalveluiden toteuttaminen ja kohtaava nuorisotyö.  
 
Etelä-Siilinjärvelle, Vuorelaan, on valmistunut kesällä 2025 nuorille 
suunnattu ulkohengailupaikka. Hengailupaikan rakentaminen lähti liikkeelle 
nuorten aloitteesta, ja nuoret ovat osallistuneet kiinteästi paikan 
suunnitteluun. Tästä paikasta saatavia kokemuksia voidaan 
myöhemmässä vaiheessa hyödyntää mahdollisesti tulevaisuudessa 
toteutettavien vastaavien paikkojen toteutuksessa.   
 
Siilinjärvellä on kaksi nuorisotaloa, jotka toimivat turvallisina nuorten 
vapaa-ajan viettämisen paikkoina. Aina kun nuorisotalot ovat auki, taloilla 
on kunnan työntekijä, joka varmistaa nuorten turvallisuuden ja tarjoaa 
heille mahdollisuuden virikkeelliseen toimintaan. Mutta taloilla saa myös 
hengailla!  
 
Sivistyslautakunta näkee aloitteen mukaisessa hengailupaikassa useita 
riskitekijöitä ja haasteita:  
- Jos paikalla ei Siilinjärven kunnan työntekijöitä, niin kuka kantaa vastuun, 
jos hengailupaikalla tapahtuu negatiivisia asioita (esim. turvallisuuteen tai 
omaisuuteen liittyen).  
- Miten valvonta toteutetaan, jotta vanhemmat voivat luottaa siihen, että 
lapsi on turvallisessa ympäristössä.  
- Joku käyttää aina valtaa ja johtajuutta. Kun on olemassa valtatyhjiö, se 
täytetään. Onko olemassa riski sille, että joku ryhmä ottaa tilan ”haltuunsa” 
ja määrää ketkä tilaan voivat tulla ja ketkä eivät.   
 
Eri tilastojen mukaan siilinjärveläisten nuorten merkittävimmät 
hyvinvointivajeet liittyvät yksinäisyyteen, ahdistukseen ja päihteisiin. 
Sivistyslautakunnan käsityksen mukaan hengailupaikka ei tuo ratkaisua 
näihin ongelmiin. Pikemminkin jos hengailupaikkaan kohdistetaan 
rahoitusta kohtaavasta nuorisotyöstä, on vaarana, että näiden 
haavoittuvassa asemassa olevien nuorten palvelut heikkenevät. 
Tutkimuksissa on myös tullut ilmi, että nuoret kaipaavat arjessaan turva-
aikuisia ja henkilöitä, keiden kanssa voivat jutella. Nuorisotyön 
ammattilaiset ovat kohdattavissa nuorisotoimen järjestämissä toiminnoissa, 
tiloissa ja tapahtumissa. Vapaissa hengailupaikoissa turva-aikuisia ei ole.  
 
Aloitteessa esitetään, että kustannukset katetaan osin 
yhteistyökumppaneiden (esim. seurakunta) avulla. Tehdyn kartoituksen 
perusteella aloitteen mukaiseen toimintaan ei ole löydettävissä 
kumppanuuksia.  
 
Edellä olevin perustein sivistyslautakunta katsoo, että hengailupaikan 
suunnitteleminen ei ole tässä ajanhetkessä perusteltua. Asiaan voidaan 
palata, mikäli siihen saadaan rahoitusta ja uudesta nuorten 
ulkohengailupaikasta saadaan positiivista kokemusta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin 
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Hyvinvointijaos 04.09.2025 § 25   
152/12.08/2025   
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh 044 740 1123 

 
Sivistyslautakunta on antanut kokouksessaan 19.8.2025 (§63) lausunnon 
valtuuston kokouksessa 24.2.2025 § 20 jätettyyn valtuustoaloitteeseen 
Juttutupa nuorille. Sivistyslautakunta on laittanut lausuntonsa 
hyvinvointijaokselle kommentoitavaksi.  
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: Valtuustoaloitteessa ei ole kyse varsinaisesta päätöksestä ja 
siitä ei ole tarpeen tehdä vaikutusten ennakkoarviointia 

 
Päätösehdotus Hyvinvointijaos päättää hyväksyä sivistyslautakunnan antaman lausunnon 

ilman täydennyksiä. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
Oheisaineisto 

Valtuustoaloite  Juttutupa nuorille (PS.) 
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Sivistyslautakunta § 56 17.06.2025 
Sivistyslautakunta § 64 19.08.2025 
Hyvinvointijaos § 26 04.09.2025 
 

 

 
Valtuustoaloite/Walk in -terapia nuorille 
 
Sivistyslautakunta 17.06.2025 § 56  
  
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Antti Jokikokko, puh. 044 740 1301 

 
Valtuuston kokouksessa 24.2.2025 § 20 on jätetty valtuustoaloite Walk in -
terapia nuorille. Kunnanhallitus on kokouksessaan 10.3.2025 § 50 päättänyt 
lähettää valtuustoaloitteen hallintokuntien yhteistyössä vastattaviksi. 
Valtuustoaloite käsitellään sivistyslautakunnassa ja hyvinvointijaoksessa.  
 
Valtuustoaloitteessa esitetään, että kunta selvittää mahdollisuuden ostaa 
Walk In -terapia palvelua yläkouluikäisille. Lisäksi tulisi selvittää asiaan 
liittyvää yhteistyötä yhdistysten, järjestöjen, hankkeiden ja eri seurakuntien 
kanssa. Tehty aloite on esityslistan oheismateriaalina. 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: valtuustoaloitteessa ei ole kyse varsinaisesta päätöksestä ja 
siitä ei ole tarpeen tehdä vaikutusten ennakkoarviointia. 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta käy asian valmistelua ohjaavan keskustelun. Aloitteen 

varsinainen käsittely toteutetaan sivistyslautakunnassa syyskaudella 2025. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin 
 
 
 
Sivistyslautakunta 19.08.2025 § 64  
  
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Antti Jokikokko, puh. 044 740 1301 

 
Kesäkuun sivistyslautakunnassa käydyn keskustelun pohjalta nuoriso- ja 
kulttuuritoimenjohtaja, sivistysjohtaja ja hyvinvointikoordinaattori ovat 
valmistelleet oheisen esityksen sivistyslautakunnan lausunnoksi 
valtuustoaloitteen johdosta. 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: valtuustoaloitteessa ei ole kyse varsinaisesta päätöksestä ja 
siitä ei ole tarpeen tehdä vaikutusten ennakkoarviointia. 
 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää antaa valtuustoaloitteen johdosta seuraavan 

lausunnon kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle. Sivistyslautakunta 
toteaa aloitteen käsittelyn osaltaan päättyneeksi. 
 
Ahdistus ja mielialan haasteet ovat tutkitusti vaikeutena osalla nuorista. 
Esimerkiksi kouluterveyskyselyn mukaan Siilinjärvellä yläkouluikäisistä 
tytöistä lähes 40 % kokee ainakin ajoittaisia ahdistus ja masennusoireita. 
Positiivinen asia on kuitenkin se, että nuoret osaavat etsiä ja he saavat 
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apua ongelmiin. Kouluterveyskyselyn mukaan suurin osa oppilaista, joilla 
on mielialaan liittyviä huolia ovat saaneet niihin apua; koulun aikuiselta, 
omilta vanhemmilta, koulun ulkopuolella olevista palveluista tai ystäviltä.   
 
Siilinjärven alueella matalan kynnyksen palvelua mielen haasteisiin 
tarjoavat useat eri tahot. Kouluissa palvelua tarjoaa kouluterveydenhoito ja 
opiskeluhuollon ammattityöntekijät (esim. kuraattori). Nuorisotoimessa 
matalan kynnyksen keskusteluapua tarjoavat nuorisotyöntekijät, 
erityisnuorisotyöntekijä ja etsivät nuorisotyöntekijät. Lisäksi Siilinjärven 
kunta on saanut avustusta koulunuorisotyöntekijän palkkaamiseen. 
Koulunuorisotyöntekijä aloittaa Ahmon koulussa tänä syksynä. Kunnan 
palveluiden lisäksi matalan kynnyksen mielen hyvinvoinnin palvelua 
tarjoavat seurakunnat ja hyvinvointialue (ilman ajanvarausta toimiva 
hoitajan vastaanotto kerran viikossa).   
 
Kuopiossa osa etsivistä nuorisotyöntekijöistä on suorittanut 
lyhytterapiakoulutuksia ja he pystyvät näin ollen tarjoamaan etsivän 
nuorisotyön asiakkaille ammatillista keskusteluapua. Sivistyslautakunta 
katsoo, että tämän tyyppinen toimintamalli voisi olla toimiva 
Siilinjärvelläkin. On kuitenkin huomioitava, että etsivä nuorisotyö kohdistuu 
nuoriin aikuisiin (18–29 v), joten etsivien työpanosta hyödyntämällä ei ole 
mahdollista tavoittaa kaikkia siilinjärveläisiä nuoria.  
 
Walk in -terapia on matalan kynnyksen lyhytterapiamuoto, jossa nuoret 
voivat saada ammatillista keskusteluapua ilman ajanvarausta, lähetettä tai 
kirjautumista palvelujärjestelmään. Palvelu toteutetaan useilla 
paikkakunnilla yhteistyössä esimerkiksi seurakuntien, järjestöjen tai 
Ohjaamo-toiminnan kanssa, ja sen tavoitteena on vahvistaa nuorten 
mielenterveyttä ja tarjota varhaista tukea arjen haasteisiin.    
 
Sivistyslautakunta kiinnittää huomiota siihen, että varsinaisten 
terveyspalveluiden tuottaminen (esim. terapiapalvelut) kuuluu 
hyvinvointialueen toimialaan. Näin ollen ensisijainen taho matalan 
kynnyksen terapiapalveluiden tuottamisessa on Pohjois-Savon 
hyvinvointialue.   
 
Siilinjärven kunnan taloustilanne tulee olemaan lähivuosina erittäin 
haastava. Rahoitus mahdollisiin uusiin palvelumuotoihin tulee löytää eri 
toimialojen nykyisestä rahoituksesta. Sivistyslautakunta katsoo, että 
nuorten matalan kynnyksen terapiapalveluiden tuottamisessa ensisijainen 
toteuttamis- ja rahoitusvastuu tulee olla Pohjois-Savon hyvinvointialueella.   
 
Kunnassa laaditaan syksyllä 2025 uutta hyvinvointisuunnitelmaa 
valtuustokaudelle 2025–2029. Hyvinvointisuunnitelman yhtenä 
painopisteenä on mielenterveyden edistäminen kaikissa politiikoissa. 
Tässä vaiheessa suunnitelman valmistelu on vielä kesken, eikä yksittäisiä 
tavoitteita tai toimenpiteitä ole valittu. Koska tarkkoja tavoitteita ei ole 
määritelty ei niille myöskään ole valittu vielä toimenpiteitä. Walk in -terapia 
voi toimia yhtenä konkreettisena toimenpiteenä nuorten mielenterveyden 
tukemiseksi ja matalan kynnyksen palveluiden vahvistamiseksi. On 
tärkeää, että erilaisia toimenpidevaihtoehtoja tarkastellaan rinnakkain ja 
valitaan sellainen, jolla on näyttöön perustuvaa vaikuttavuutta, jotta niukat 
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resurssit käytetään mahdollisimman tehokkaasti kuntalaisten hyvinvoinnin 
edistämiseksi.  
 
Sivistyslautakunta esittää, että Walk in -terapia otetaan tarkasteltavaksi 
vaihtoehdoksi hyvinvointisuunnitelman valmistelussa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin 
 
 
 
Hyvinvointijaos 04.09.2025 § 26   
151/12.08/2025   
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh. 044 740 1123 

 
Sivistyslautakunta on antanut kokouksessaan 19.8.2025 (§64) lausunnon 
valtuuston kokouksessa 24.2.2025 § 20 jätettyyn valtuustoaloitteeseen 
Walk in -terapia nuorille. Sivistyslautakunta on laittanut lausuntonsa 
hyvinvointijaokselle kommentoitavaksi. 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: valtuustoaloitteessa ei ole kyse varsinaisesta päätöksestä ja 
siitä ei ole tarpeen tehdä vaikutusten ennakkoarviointia. 

 
Päätösehdotus Hyvinvointijaos päättää hyväksyä sivistyslautakunnan antaman lausunnon 

ilman täydennyksiä. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
Oheisaineisto 

Valtuustoaloite  Walk in -terapia nuorille (PS.) 
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Hyvinvointisuunnitelman laadinnan osallistamis- ja aikataulusuunnitelma 
  
Hyvinvointijaos 04.09.2025 § 27   
471/00.01.02/2025   
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh 044 740 1123 

 
Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) 6 § 
sanotaan, että kunnassa on valmisteltava valtuustokausittain 
hyvinvointikertomus ja –suunnitelma. Hyvinvointisuunnitelmaan 
määritellään tavoitteet kuntalaisten hyvinvoinnin edistämisestä sekä 
toimenpiteet niiden saavuttamiseksi. Sama lain kohta edellyttää myös, että 
kunta tekee hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteisteistyötä 
hyvinvointialueen kanssa sekä alueella toimivien muiden julkisten 
toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. Myös 
kuntalaisia on osallistettava päätöksentekoon.  
 
Hallintosäännön 21 §:n kappaleeseen Kunnanhallituksen hyvinvointijaoksen 
toimivalta kohtaan 10 on kirjattu ”osallistaa ja kuulee eri toimijoita”.  
 
Eri toimijoiden ja kuntalaisten osallistamisesta hyvinvointisuunnitelman 
laadintaan on laadittu seuraava aikataulusuunnitelma: 
 
Kunnan henkilöstö työpaja 1: 17.6. 
Kunnan henkilöstö työpaja 2: 18.6. 
Nuoret aikuiset/kuntalaispaja (Semppis): 27.8. 
Nuorten ohjaus- ja palveluverkosto: 18.9. 
Kuntalaiset (Perheentalo): 11.9.  
Järjestöt + yritykset + seurakunnat: 28.10. 
Kunnan henkilöstö työpajat 3–5: ke 24.9., to 2.10. ja ti 7.10. 
Opiskeluhuollon ohjausryhmä: pe 31.10. 
Vanhus- ja vammaisneuvosto: lokakuu  
Nuorisovaltuusto: marraskuu 
Valtuutetut: yhdessä strategiatyöpajan kanssa tai oma ulkopuolelta 
fasilitoitu työpaja 
Hyte-työryhmä 23.10. ja 27.11.  
Johtoryhmä: 1.12. 
 
Suunnitelma tulee kaikkien halukkaiden kommentoitavaksi sähköiselle 
osallisuusalustalle (osallistu.siilinjarvi.fi) joulukuussa ja päätöksentekoon 
tammikuussa. 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdä, koska asia koskee 
toiminnan suunnittelua. 

 
Päätösehdotus Hyvinvointijaos päättää hyväksyä hyvinvointisuunnitelman laadinnan 

aikataulun ja osallistamissuunnitelman esitellyn mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
Oheisaineisto 

Hyvinvointisuunnitelman 2025-2029 laadinta 
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Ehdotus hyvinvointijaoksen ja hyvinvointisuunnittelun talousarvioksi 2026 
  
Hyvinvointijaos 04.09.2025 § 28   
430/02.02.00/2025   
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh. 044 740 1123 

 
Kunnanhallitus päättää talousarvio 2026:n laadintaohjeista ja lopullisista 
talousarvioraameista kokouksessaan 8.9.2025. Tämän jälkeen 
palvelualueet laativat talousarvioesityksensä, joista lautakunnat päättävät 
toimivaltansa mukaisesti 31.10. mennessä. Talousarvioehdotus käsitellään 
kunnanhallituksessa 24.11.2025. Kunnanvaltuusto käsittelee talousarvion 
15.12.2025. 
 
Valtuuston sitovat tavoitteet 
 
Hyvinvoinnin edistäminen on keskeinen osa kunnan strategiaa, ja sitä 
konkretisoivat valtuuston sitovat tavoitteet. Kunnanvaltuusto päätti sitovista 
tavoitteista 19.12.2022 kokouksessaan (§ 46). 
 
Koko kunnan strategisista tavoitteista erityisesti tavoite Hyvinvoiva arki 
kohdistuu hyvinvoinnin edistämiseen. Tästä tavoitteesta johdetut valtuuston 
sitovat tavoitteet ovat seuraavat: 
 
2.1. Hyvän arjen turvaaminen vauvasta vaariin 
2.2. Mielen hyvinvoinnin edistäminen 
2.3. Terveyden ja turvallisuuden edistäminen 
2.4. Ennalta ehkäisyyn panostaminen 
2.5. Yhteistyö hyvinvointialueen kanssa 
 
Näitä tavoitteita konkretisoivat palvelualueiden omat tavoitteet. Hyvinvoiva 
arki -tavoitteesta johdetut alustavat tavoitteet Elinvoima- ja yhteisille 
palveluille vuodelle 2026 ovat:  
 

• Kuntalaisten osallistumista tukevan toimintakulttuurin edistäminen ja 
muiden palvelualueiden tukeminen kuntalaisten osallistamisessa 

• Matalan kynnyksen osallistumismahdollisuuksien edistäminen 
• Parannetaan viestintää siitä, kuinka kuntalaisten osallistuminen on 

vaikuttanut 
• Hyvinvointijaoksen toiminnan sitominen osaksi muuta 

päätöksentekoa 
• Kunnan ja hyvinvointialueen hyvinvoinnin edistämiseen liittyvien 

yhteistyöryhmien toiminnan jatkuvuuden varmistaminen. 
 
Budjetti 
 
Palvelualueet toteuttavat hyvinvoinnin edistämistä omien vastuualueidensa 
mukaisesti. Hyvinvoinnin edistämisen resurssit muodostuvat pääasiassa 
palvelualueiden budjetoinnin mukaisesti. Hyvinvointikoordinaattori 
koordinoi, seuraa ja raportoi toimintaa. 
 
Hyvinvointisuunnittelun budjettiesitys 2026 muodostuu seuraavista kuluista: 
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• henkilöstökulut 74 205 € (sisältäen mm. palkkakustannukset ja 

vanhus- ja vammaisneuvoston palkkiot) 
• palveluiden ostot 30 825 € (sis. Perheentalon kuntaosuus 25 000 €) 
• tarvikkeiden ostot 600 € 
• muut toimintakulut 1 900 € (esim. vuokrat) 

 Yhteensä 107 530 € 
 

Hyvinvointijaoksen budjettiesitys 2026 muodostuu seuraavista kuluista: 
 

• luottamushenkilöiden palkkiot 3 600 € 
• avustukset yhteisöille 25 000 € 

o kiinteistöveroavustukset 10 000 € (ml. liikunnan-, nuoriso- ja 
kulttuurin kiinteistöveroavustukset) 

o hyvinvointiavustukset 15 000 € 
• osallistuva budjetointi 40 000 € (vuoden 2025 voittaneiden ideoiden 

toteutus) 
Yhteensä 93 600 € 

 
Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdä, koska asia koskee 
toiminnan suunnittelua. 

 
Päätösehdotus Hyvinvointijaos käy talousarvionlaadintaa ohjaavan keskustelun 

hyvinvoinnin edistämisen osalta. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
____ 
 
Hyvinvointijaos päätti ehdottaa, että sen budjettiesitykseen lisättäisiin 
yhteisöavustuksiin määrärahalisäys. 
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Hyvinvointijaoksen vastaus tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa 2024 esitettyihin 
kysymyksiin ja havaintoihin 
  
Hyvinvointijaos 04.09.2025 § 29   
74/00.03.00/2025   
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Eliisa Girsén, puh. 044 740 1123 

 
Valtuusto on hyväksynyt vuoden 2024 arviointikertomuksen kokouksessaan 
26.5.2025 § 27. Toimielinten tulee käsitellä arviointikertomuksessa esitetyt 
havainnot, kysymykset ja suositukset sekä antaa niistä vastauksensa 
kunnanhallitukselle 30.9.2025 mennessä. Kunnanhallituksen käsittelyn 
jälkeen vastaukset tulee toimittaa tiedoksi valtuustolle ja 
tarkastuslautakunnalle. 
  
Arviointikertomuksessa on esitetty hyvinvoinnin ja osallisuuden 
edistämiseen liittyviä kysymyksiä/havaintoja.  
 
Miten kunnan ja hyvinvointialueen välistä yhteistyötä ja tiedonvaihtoa 
voidaan jatkossa edistää? 
 
Pohjois-Savon alueella ja paikallisesti toimii useita monialaisia työryhmiä, 
joissa on sekä kunnan että hyvinvointialueen edustus. Kunnan henkilöstö 
osallistuu aktiivisesti työryhmien kokouksiin sekä muuhun yhteistyöhön. 
Hyvinvointialueen järjestäytyminen on ollut pitkään keskeneräistä ja 
työryhmien jäsenissä on ollut vaihtuvuutta. Lisäksi henkilöiden 
tavoitettavuus hyvinvointialueelta on haastavaa, koska julkista 
yhteystietoluetteloa ei ole saatavissa. Kunta pyrkii vaikuttamaan erilaisten 
yhteistyökanavien kautta siihen, että asioiden edistämiseen löytyisi oikeat 
vastinparit hyvinvointialueelta, ja että työntekijöiden vaihtuessa yhteys 
säilyisi. Myös kuntien ja hyvinvointialueen väliset vuosittaiset hyte-
neuvottelut ovat kanava viedä viestiä eteenpäin.  
 
Kuinka kyselyjen vastausprosenttia voidaan parantaa? 
 
Kunta on panostanut viimevuosina uusien vaikuttamisen kanavien 
käyttöönottoon. Tällaisia ovat muun muassa sähköinen osallisuusalusta ja 
Siilinjärvi-sovelluksen kyselyominaisuus. Kunnassa tehdään tällä hetkellä 
runsaasti asukaskyselyitä ja osallistetaan asukkaita erilaisissa työpajoissa. 
Onkin tärkeää, että osallistaminen tehdään hallitusti ja aikataulutetaan niin, 
ettei yhtä aikaa olisi menossa päällekkäisiä osallistamisen prosesseja. 
Vireillä olevat osallistamiset olisi hyvä koota yhteen paikkaan, josta 
kuntalainen voisi havainnoida, mihin hänellä on kulloinkin mahdollisuus 
osallistua. Tällainen paikka voisi olla esimerkiksi sähköinen osallisuusalusta 
tai osio kunnan verkkosivuilla.  
 
Kyselyiden vastausprosenttia oleellisempaa on se, että kyselyihin vastaisi 
mahdollisimman kattava joukko kuntalaisia eikä vain ne, jotka muutenkin 
ovat aktiivisia osallistumaan ja vaikuttamaan. Haavoittuvassa asemassa 
olevat ja syrjäytyneet tai syrjäytymisriskissä olevat henkilöt pitäisi saada 
myös mukaan päättämään ja vaikuttamaan kunnan asioihin. Tällöin 
työkaluna ei useinkaan toimi perinteiset kyselyt, vaan keinovalikoimaan 
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pitäisi ottaa muita vaikuttamisen tapoja, kuten haastattelut, asukasraadit tai 
suljetut keskusteluryhmät. Myös kyselyiden vastaamisen mahdollistaminen 
sähköisesti tai paperilla esimerkiksi pop up -pisteissä lähellä kuntalaista 
parantaisi kyselyiden ja asiakaspalautteiden saavutettavuutta. Nämä kaikki 
toimet sitovat kuitenkin merkittävästi henkilöresurssia, eikä kaikkia kyselyitä 
ja asiakaspalautteita ole mahdollista kerätä yhtä intensiivisesti.    
 
Yhtä tärkeää, kuin vastausten saaminen kyselyihin, on vastausten käsittely 
ja niistä viestiminen kuntalaisille. Kuntalaisille on kerrottava, mitä hyötyä 
vastaamisesta on, missä tuloksia käsitellään, ja mihin vastaukset 
vaikuttavat. 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi:- 
 

Päätösehdotus Hyvinvointijaos esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että 
tarkastuslautakunnalle annetaan esittelytekstissä olevat vastaukset 
arviointikertomuksen johdosta. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
____ 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.51. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 20, § 21, § 22, § 25, § 26, § 28, § 29 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 23, § 24, § 27 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Siilinjärven kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Hyvinvointijaos  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 5, 71801 Siilinjärvi  
Käyntiosoite: Harjamäenraitti 7, 71870 Harjamäki  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@siilinjarvi.fi  
Puhelinnumero: 017 401 111 (vaihde)  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9–14. 
 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Siilinjärven 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 

 


