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Hankkeen paatavoitteena on kehittda pohjoissavolaisten mikro- ja pk-
yritysten elinvoimaisuutta tukemalla niiden osaamisen,
muutoskyvykkyyden ja innovointivalmiuksien kasvua. Tama mahdollistaa
kannattavan ja kasvujohteisen liiketoiminnan, erityisesti yrityksille, jotka
kohtaavat toimintaympariston muutoksia. Hankkeessa painotetaan
turvealan ja sen liitdnnaisalojen yrityksia, mutta myds laajasti maaseudun
pienyrityksid, mukaan lukien maatilakytkentaiset toimijat. Yritysten
monialaistumista ja uudistumista tuetaan tarjoamalla asiantuntijapalveluita,
vertaisoppimista, valmennuksia ja yrityskohtaista sparrausta, jotta eri
yritysten tarpeet tulevat taytetyiksi.

Hankkeella uudistetaan myos yritysneuvontaa mm. jarjestamalla
koulutuksia ja tydpajoja mm. tekoalyn ja uusien digitaalisten valineiden
kayttdonottamiseksi yritysneuvonnan jokapaivaisina tyokaluina. Nain
neuvontapalvelut voivat vastata entistd paremmin erilaisiin
asiakastarpeisiin ja lisata yritysneuvojien ammattitaitoa. Uudet tydkalut ja
palvelut pyritddn ottamaan kayttdon jo hankkeen aikana, ja parhaat
toimintamallit ja ratkaisut jalkautetaan hankkeen toteuttajien
organisaatioihin.

Siilinjarven kunta toimii ryhmahankkeen osatoteuttajana Siilinjarven,
Kaavin ja Tuusniemen kuntien alueella, joilla vastaa hankkeen
toteuttamisesta hankesuunnitelman ja yhteisesti asetettujen tavoitteiden
mukaisesti. Kaikki osatoteuttajat (yrityskehittajat) osallistuvat tydpaketti 1
mukaiseen yritysten aktivointi ja kehittdamistyéhon, kukin omalla vastuu
(kunta)alueellaan.

Hankkeen yrityskehittajat tekevat keskenaan tiivista yhteistyota keratyn
kartoitustiedon hyddyntamiseksi yhteisten koulutusten ja
jatkotoimenpiteiden suunnittelemiseksi.

Ryhmahankkeen toteutusmalli mahdollistaa verkostomaisen toimintatavan
ja yrityskehittajien keskindisen osaamisen ja oppimisen hyddyntamisen
maakunnallisesti. Laajemman yhteiskontaktoinnin avulla saadaan syoétteita
esim. mahdollisiin maaseutu- ja Leader-rahoituksen
yritysryhmahankkeisiin, joilla yrityskohtaista kehittamista voidaan jatkaa ja
syventaa.

Hankkeessa tarjotaan maakunnan mikro- ja pk-yrityksille ajankohtaisiin
kehittamisteemoihin liittyvaa koulutustarjontaa, jonka avulla yritykset voivat
uudistaa liiketoimintaansa. Toimenpiteind ovat koulutukset, nk.
tasmatarpeeseen raataloidyt tydpajat seka tydyhteisdkehittdmisen
sparraus/valmennus yrityksille. Mikali koulutukseen osallistunut yrittja
haluaa jatkaa ja syventaa ko. aihealueen tydstamistd oman yrityksensa
kehittdmiseksi, voi hdn hakeutua tydpajoihin tai ostaa omakustanteisesti
yrityskohtaista konsultointia.

Naihin jatkotoimenpiteisiin voidaan selvittaa yrityskohtaisesti myds
mahdollista Leader-tuen hyédyntamista. Myos hankehenkilosto tukee
osallistuvia yrityksia omalla neuvontaty6llaan koulutuksista saadun tiedon



jalkauttamiseksi yrityksiin. Kunkin alueen paikallinen yrityskehittaja vastaa
omalla alueellaan koulutuksen jarjestamistoimenpiteista. Jokaisessa
koulutus, tydpaja tai hyvinvointivalmennuksen toteutuksessa on mukana
aina hankehenkilostéa Siilinjarven tai SavoGrown toimesta. SavoGrow:n ja
Siilinjarven kunnan osiot niveltyvat vahvasti toisiinsa. Koulutusten,
tydpajojen ja hyvinvointivalmennusten suunnittelu, kilpailutus, toteutukset,
koordinointi tehdaan tiiviissa yhteistydssa. Toteutusten raportointi ja De
Minimis-ilmoitukset hoidetaan SavoGrown toimesta.

Hanke toteutetaan viiden tydpaketin kautta:

TP 1. Yritysten kontaktointi ja aktivointi, TP 2. Yritysten koulutukset,
pienryhmatoiminta ja tyopajat, TP 3. Yritysneuvonnan uudistaminen, uudet
tyokalut ja osaamisen kehittaminen, TP 4. Yrityspalveluprosessin
kehittdminen ja uudistaminen TE-uudistuksen yhteydessa, TP 5.
Hankekoordinointi ja viestinta.

Hanke toteutetaan Pohjois-Savon maakunnan kattavana ryhmahankkeena
viiden (SavoGrow, Navitas, Kuopion ja lisalmen kaupungin seka
Siilinjarven kunnan elinkeinopalvelut) osatoteuttajan tiiviind yhteistyona.
Kukin osatoteuttaja vastaa omalla toiminta-alueellaan yhteisen
projektisuunnitelman mukaisten tyopakettien ja toimenpiteiden
toteutuksesta ja lisdksi hankkeen koulutussisallét ovat koko maakunnan
kattavasti yritysten ja yrityskehitysorganisaatioiden kaytettavissa.
Hanketoteuttajien kesken on tehty yhteistydsopimus.

Hankeaika on kolme (3) vuotta alkaen 1.1.2025 ja paattyen 31.12.2027.
Siilinjarven kunnan osuus osatoteuttajana koostuu yhden tyéllisyys- ja
yritysasiantuntijan henkildstokustannuksissa yhteensa 182 148 € (60 716
€/v.) ja tasta johdetusta kehittdmisen Flat rate (40% ) osuudesta yhteensa
72 858 € (24 286 €/v.) Osatoteuttajan kokonaiskustannukset ovat 255 006
€ (85002 €/v.)

Siilinjarven kunnan omarahoitusosuus on 20 %, yhteensa 51 000 € (17 000
€/v). Haettavana oleva EU- ja valtion rahoitus on 80 %, yhteensa 204 006
€ (68 002 €/v.)

Paéatbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Hankkeella on myénteinen vaikutus yritysten
toimintaedellytysten vahvistamiseen. Hanke uudistaa kunnan elinkeinopalveluiden toimintaa ja
kehittdad kunnan omaa tekemista. Hankkeella on merkittédvaéa vaikutusta yhteistybhén alueen kuntien
yritys- ja elinkeinopalveluiden muihin toimijoihin. Hankkeen ja osatoteuttajan tarkemmat yritys- ja
elinvoimavaikutukset seké indikaattorimittarit ovat hankesuunnitelmassa.

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus paattaa, etta Siilinjarven kunta osallistuu Kyvykas —
hankkeen osatoteutukseen edella ja hankesuunnitelmassa kuvatulla
tavalla yhteensa 51 000 eurolla. Kunnan omarahoitusosuus kolmen
vuoden hankeaikana on 17 000 €/vuosi. Omarahoitusosuuteen on
varauduttu vuoden 2025 seka vuosien 2026-27 suunnitelmavuosien
talousarvion laadinnassa. Kustannukset katetaan elinkeinopalveluiden
kustannuspaikalta EU-hankkeet 1340.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Merkitaan, etta kehitysjohtaja Pekka Kauhanen oli asiantuntijana lasna
kokouksessa taman asian kasittelyn ajan klo 14:58 — 15:12.



