Koulunkaynnin ohjaajien tehtavien perustaminen ja tayttdluvat
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Valmistelija

sivistysjohtaja Antti Jokikokko, puh. 044 740 1301

Koulunkaynnin ohjaajat toimivat perusopetuksessa ennen kaikkea tukea
tarvitsevien lasten ja nuorten kanssa. He tukevat oppilaita opiskelussa ja
tarvittaessa vastaavat oppilaan avustamisesta jokapaivaisissa toimissa
(vammaisoppilaat). Lisaksi osalla kouluista ohjaajat jarjestavat
alkuopetuksen oppilaiden iltapaivatoiminnan. Tukea tarvitsevien oppilaiden
maara vaihtelee lukuvuosittain. Téman vuoksi osa koulunkaynnin
ohjaajista on palkattu maaraaikaisiin tydsuhteisiin. Kunnan jarjestaman
iltapaivatoiminnan volyymi on myos kasvanut, tdma on aiheuttanut
lisatarvetta ohjaajaresurssiin. Lukuvuonna 2023-24 perusopetuksessa on
noin 20 maaraaikaista koulunkaynnin ohjaajaa palkattuna koko
lukuvuodeksi. Osa heista toimii vakinaisen ohjaajan sijaisena, mutta
suurimmalla osalla maaraaikaisuuden peruste on vaihtelu tukea
tarvitsevien oppilaiden maarassa. Osa ohjaajista on toiminut
maaraaikaisissa palvelussuhteissa usean lukuvuoden ajan. Tukea
tarvitsevien oppilaiden maara on ollut kasvava ja sen ei oleteta muuttuvan
|&hitulevaisuudessa. Vuoden 2024 talousarviossa on varauduttu
vakituisten ohjaajien lisdksi maaraaikaisten ohjaajien palkkaamiseen.

Ty6sopimuslain 1. luvun 3 §:n mukaan tyésopimuksen maaraaikaisuuteen
tulee olla perusteltu syy. Toistuvien maaraaikaisten tydsopimusten kayttd
ei ole sallittua silloin, kun maaraaikaisten tydsopimusten lukumaara tai
niiden yhteenlaskettu kesto taikka niistd muodostuva kokonaisuus osoittaa
tydnantajan tydvoimatarpeen pysyvaksi. Maaraaikaisten ohjaajien suuri
maara osoittaa, ettd kunnan opetuspalveluilla on pysyva tydvoimatarve
ohjaajien osalta ja tata varten tulee perustaa lisaa vakinaisia ohjaajan
vakansseja ja vastaavasti vahentaad maaraaikaisten ohjaajien kayttamista.

Pé&éatbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Vakituisten palvelussuhteiden kéyttdminen on osa kunnan
vastuullista henkilbstdpolitikkaa. Vakituisessa tybsuhteessa vaihtuvuus henkilbstbéssé vaéhenee ja
siten parantaa palvelun laatua. Esityksella ei ole nykytilanteesta poikkeavaa kustannusvaikutusta.

Paatosehdotus

Kunnanhallitus paattaa ottaa kayttodn 8 kokoaikaista ja toistaiseksi
voimassa olevaa koulunkaynnin ohjaajan tehtavaa 1.8.2024 alkaen
seuraavin ehdoin:

- yksikkd tydsuhteen alkaessa: perusopetus

- tehtavanimike: koulunkaynnin ohjaaja

- kelpoisuusehto: soveltuva toisen asteen tutkinto tai
ammattikorkeakoulututkinto, esimerkiksi koulunkdynnin- ja aamu- ja
iltapaivatoiminnan ohjaaja, lahihoitaja tai sosionomi.

- sovellettava virka- ja tydehtosopimus: KVTES

- tybaikamuoto: yleistydaika

- palkkahinnoittelutunnus: 05KOUO060

Edellytyksella, ettd kunnanhallitus hyvaksyy edelld esitetyn, kunnanhallitus
myontaa luvan koulunkdynnin ohjaajien tehtavien tayttdmiseksi 1.8.2024
alkaen.

Taman paatdksen muutoksenhakuoikeus ei koske vakanssien tayttdlupaa,
koska niiltd osin paatds koskee valmistelua (kuntalaki 136 §).



Paatos Merkittiin poytakirjaan, etta sivistysjohtaja Antti Jokikokko oli asiantuntijana
I&snd kokouksessa tdman pykalan kasittelyn aikana klo 14:03-14:06.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



