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Valmistelija henkiléstojohtaja Tiina Veijola, puh. 044 740 1201

Siilinjarven kunnassa on tehty etatyéta paasaantoisesti vimeisen neljan
vuoden ajan. Siilinjarven kunta kannustaa tydntekijoita ja viranhaltijoita
hybriditydhdn eli etatyon ja lasnatydn yhdistamiseen henkildn ja
tydyhteisdn tilanteeseen sopivalla tavalla. Etaty6ta voi tehd3, jos
tyétehtava sen sallii ja henkilo itse sita haluaa. Siilinjarven kunnan aiempi
etatydohje- ja sopimus on hyvaksytty 13.9.2019 kunnanhallituksessa.
Etatydohjeen ja -sopimuksen paivittdminen on ajankohtaista, koska mm.
tyovalineet ovat kehittyneet ja se mahdollistaa entista paremmin etatyon.
Etatydohjeella ja -sopimuksella halutaan varmistaa, etta niin tydnantajan
kuin tyontekijan oikeudet ja velvollisuudet ovat kunnossa.

Johtoryhma on kasitellyt etatyoohjeen ja -sopimuksen 11.12.2023
kokouksessaan ja yhteistyotoimikunta 14.12.2023 kokouksessaan.

Tama etatybohje ja -sopimus on voimassa heti.

Pé&étoksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehd&, koska kyseessé on
hallinnon siséinen ohje

Paatésehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy liitteind olevat etatydohjeen ja etatydsopimuksen.
Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettéd Terhi Holm poistui kokouksesta klo 16:43
taman pykalan kasittelyn aikana.



