Lausunto hallituksen esityksesta laiksi tyottomyysturvalain muuttamisesta

Kunnanhallitus 22.01.2024 § 7
672/03.00/2023

Valmistelija henkiléstojohtaja Tiina Veijola, puh. 044 740 1201

Hallitus on antamassa eduskunnalle esityksen lain ty6ttoémyysturvalain
muuttamisesta. Esityksessa ehdotetaan muutettavaksi
tyéttdmyysturvalakia, tyéttémyysturvalain muuttamisesta annettua lakia ja
kumottavaksi tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain 12 luku,
julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 11 luvun 1 ja 2 § seka
tyodllisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain 13 §. Muutokset
koskisivat ansiopaivarahan maaraa, palkansaajan tyéssaoloehdon
kertymista seka kuntien velvollisuutta jarjestaa kuntoutus-, koulutus- tai
tydntekomahdollisuus eraille ty6ttomille tydnhakijoille.

Esityksessa sosiaaliturvaa uudistetaan siten, etta jarjestelma on
yksinkertaisempi ja tydhon kannustavampi. Esityksessa tehdaan
muutoksia siten, ettd ansiopaivarahan taso porrastetaan, palkkatukityo ei
jatkossa kerryttaisi palkansaajan tydssaoloehtoa ja eraista ikasidonnaisista
poikkeuksista luovuttaisiin. Ikasidonnaiset poikkeukset, joista luovuttaisiin,
olisivat 58 vuotta tayttaneiden ansiopaivarahan uudelleen laskennan
poikkeussaanto, oikeus velvoitetydhon ja tydssaoloehdon kertyminen
tyodllistymista edistavasta palvelusta ja tdhan liittyvd ansiopaivarahan tason
suojasaanto.

Esityksen mukaan ilman kayttaytymisvaikutuksia ehdotetut muutokset
heikentaisivat kuntien taloutta vuositasolla arviolta noin viidella miljoonalla
eurolla. Tyéllisyysvaikutukset huomioon ottaen kokonaisvaikutus olisi
kuitenkin arviolta noin 70 miljoonaa euroa kuntien taloutta vahvistava.

Lausunnot toimitetaan lausuntopiste.fi-palvelun kautta 23.1.2024 klo 16
mennessa (lausuntopyynndn diaarinumero on VN/23793/2023).

Paéatbksen vaikutusten ennakkoarviointi: ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdé, koska kyseessé on
lausunnon antaminen.

Paatdsehdotus Siilinjarven kunnanhallitus antaa asiasta liitteen mukaisen lausunnon.
Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.
Merkittiin poytakirjaan, ettd kunnanhallitus kuuli henkiléstdjohtaja Tiina

Veijolan esittelyn pykalien § 7 - 10 osalta ja Tiina Veijola oli asiantuntijana
l&asna kokouksessa klo 15:43- 16:25 pykalien § 7 - 10 kasittelyn ajan.



