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Osallistujat

Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Konttinen Heikki puheenjohtaja

Haaranen Ari jasen

Miettinen Heikki jasen

Oksman Merja jasen Etayhteys

Vikki Karoliina jasen

Niskanen Osmo varajasen Kiiski Seppo tilalla
Poissa Kaija Merja

Kiiski Seppo

Muu

Rautiainen Merja
Airaksinen, Janne
Kauppinen, Ella

Haaranen Aurora
Jolkin Arja
Hiltunen Henna
Syvays Katariina
Moilanen, Tanja
Parnanen, Tuula

nuorisovaltuuston edustaja

vanhus- ja vammaisneuvoston edustaja
sivistyslautakunnan puheenjohtaja
teknisen lautakunnan puheenjohtaja
esittelija/poytakirjanpitaja
asiantuntija/nuoriso- ja

kulttuuritoimenjohtaja
asiantuntija/ruoka- ja
puhtauspalvelujohtaja
asiantuntija/ehkaisevan paihdetyon
koordinaattori

Kurki, Sirpa Paikalla §:n 31-33 kasittelyn
ajan klo 17:00-17:56
Paikalla §:n 31-34 kasittelyn

ajan klo 17:00 - 19:13

Niiranen Jaana

Allekirjoitukset

Heikki Konttinen
puheenjohtaja

Tanja Moilanen
poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat 31-39

Poytakirjan tarkastus  Siilinjarvi 8.9.2023

Heikki Miettinen
poytakirjantarkastaja

Osmo Niskanen
poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan allekirjoittaminen, varmentaminen ja tarkastus on suoritettu
sahkdisesti.

Poytékirjan nahtavillapito

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon (wwwe siilinjarvi.fi)
11.09.2023 08:00
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Hyvinvointijaos § 31 05.09.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvointijaos 05.09.2023 § 31

Siilinjarven kunnan hallintosaanté maaraa niista ehdoista, joiden vallitessa
kunnan toimielimen kokous on laillinen ja paatdsvaltainen:

Kokouskutsu ja esityslista on toimitettava toimielimen jasenille ja muille
lasnaoloon oikeutetuille vahintaan viisi kalenteripaivaa ennen kokousta
(125 §).

Kokouksen esityslista on julkaistava kunnan verkkosivuilla ennen kokousta
(126 §).

Lisaksi kuntalain (410/2015) 103 § maaraa, ettda muu toimielin kuin
valtuusto on paatdsvaltainen, kun sen kokouksessa on enemman kuin
puolet jasenista lasna.

Toimielimen puheenjohtaja suorittaa nimenhuudon kokouksessa lasna
olevista henkildista ja toteaa sen jalkeen, onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen (hallintosaantoé 132 §).

Paatdsehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatdsvaltaiseksi.
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Hyvinvointijaos § 32 05.09.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Hyvinvointijaos 05.09.2023 § 32

Siilinjarven kunnan hallintosaannon 144 § maaraa toimielinten
poytakirjojen tarkastamisesta. Pykalan mukaan poéytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla. Kaytantona on valita kokouksen
poytakirjalle kaksi tarkastajaa toimielimen lasna olevista jasenista sen
jalkeen, kun kokouksen laillisuus ja paatoésvaltaisuus on todettu.

Paatdsehdotus Valitaan kokouksen pdytakirjalle kaksi tarkastajaa.

Paatos Pdéytakirjantarkastajiksi valittiin Heikki Miettinen ja Osmo Niskanen.
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§ 33 05.09.2023

Kouluruokailun tilannekatsaus

Hyvinvointijaos 05.09.2023 § 33

45/00.01.02/2023

Valmistelija

ruoka- ja puhtauspalvelujohtaja Sirpa Kurki, puh. 044 740 1303 ja
hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilanen, puh. 044 740 1123

Kouluruokailu on osa koulujen ruokakasvatusta (perusopetuslaki 628/1998;
perusopetuksen opetussuunnitelma). Kouluruoka noudattaa kansallisia
ravitsemussuosituksia. Se on suunniteltu siten, ettd kouluateria on
ravitsemuksellisesti taysipainoinen, kun kaikki aterian osat nautitaan.
Kouluruokailusuositus antaa ohjeistuksen kouluruokailun suunnitteluun ja
toteuttamiseen ja toimii ohjeena ruokapalvelun ja opetuksen jarjestajille.

Kouluruokailu on osa opetusta ja silla on kasvatuksellinen tehtava.
Kouluruokailu opettaa tekemaan terveellisia ja kestavia valintoja ja
kasvattaa sosiaalisuuteen ja ruokakulttuuriin. Ruokakasvatus ei kuitenkaan
ole vain koulujen tehtava vaan perheella ja kodilla on siind keskeinen rooli.

Kansallisesti tiedetaan, ettd alakoulussa lahes kaikki osallistuvat
kouluruokailuun, mutta eivat syd kaikkia aterian osia. Kouluruokailun
suosio laskee ylakouluun siirryttaessa. Osa oppilaista jattaa aterian
syomatta tai korvaa sen valipaloilla. Tama nékyy myds siilinjarvelaisten
oppilaiden kayttaytymisessa ja kouluterveyskyselyn tuloksissa. Esimerkiksi
kouluterveyskyselyn (-21) tulosten mukaan siilinjarvelaisista
ylakoululaisista 39,8 % ei sy6 koululounasta paivittain (Pohjois-Savo 38,2
%; Koko maa 34,4%).

Siilinjarvella kouluruoka valmistetaan omissa keittidissa. Kouluruokailussa
noudatetaan kuuden viikon kiertdvaa ruokalistaa. Ruokalistasuunnittelussa
ja raaka-ainevalinnassa tarkeda on kotimaiset, |ahialueen tuotteet ja
kestavan kehityksen mukainen toiminta. Kaikissa Siilinjarven kunnan
kouluissa on suoritettu kouluruokadiplomit. Diplomi on osoitus
kouluruokailulle asetettujen vaatimusten toteutumisesta. Oppilailta ja
henkilokunnalta kysytadan saannoéllisesti palautetta kouluruokailun
kehittdmiseksi. Ruokakasvatuksen edistamiseksi Siilinjarvella toimii kaksi
ruokakasvatusryhmaa (koulut & varhaiskasvatus).

Pé&éatbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei tarvita, koska kyseessé on tiedoksi

merkittdva asia.

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointijaos merkitsee tietoonsa saatetuksi kouluruokailun
tilannekatsauksen ja keskustelee mahdollisista esiin tulevista seikoista.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta ruoka- ja puhtauspalvelujohtaja Sirpa Kurki
poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn jalkeen klo 17:56.
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Hyvinvointijaos § 34 05.09.2023

Ehkaisevan paihdetyon katsaus

Hyvinvointijaos 05.09.2023 § 34
45/00.01.02/2023

Valmistelija ehkaisevan paihdetydn koordinaattori Jaana Niiranen puh. 044 740 1141
ja hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilanen puh. 044 740 1123

Kunnanhallitus (kh 16.6.22, §26) on nimennyt hyvinvointijaoksen
ehkaisevasta paihdetydsta annetun lain (523/2015) mukaiseksi
ehkaisevasta paihdetydsta vastaavaksi toimielimeksi. Lain mukaan
toimielimen tehtaviin sisaltyy paihdeolojen ja ehkaisevan paihdetydn
seuranta ja koordinointi.

Osana ehkaisevaa paihdety6ta toteutettiin lukukauden 22-23 aikana mm.
alueellinen paihdetilanne kysely (siilinjarveldisia vastaajia n=284) ja
ostokokeet (40 koekostoa). Lisaksi Siilinjarvella toteutettiin Music Against
Drugs (MAD) paihdekasvatuskokonaisuus yldkoululaisille ja ammattilaisille.
Kokouksessa ehkaisevan paihdetydn koordinaattori Jaana Niiranen
esittelee tarkemmin ehkaisevan paihdetydn tilannekatsauksen.

Paéatbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei tarvita, koska kyseesséa on tiedoksi
merkittavéa asia.

Paatdsehdotus Hyvinvointijaos merkitsee ehkaisevan paihdetydn tilannekatsauksen
tietoonsa saatetuksi ja keskustelee mahdollisista esiin tulevista seikoista.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin pdytakirjaan, ettd ehkaisevan paihdetyén koordinaattori Jaana
Niiranen poistui kokouksesta tdman pykalan kasittelyn jalkeen klo 19:13.

Liitteet
1 Ehkaiseva paihdetyd tilannekatsaus syksy 2023
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Hyvinvointijaos § 35 05.09.2023

Kaikukortti

Hyvinvointijaos 05.09.2023 § 35
45/00.01.02/2023

Valmistelija nuoriso- ja kulttuuritoimenjohtaja Tuula Parnanen, puh. 044 740 1313
ja kulttuurikoordinaattori Hanna Kauhanen, puh. 044 740 1318

Kaikukortti on valtakunnallinen toimintamalli, jonka pyrkimyksena on
edistda ja parantaa yli 16-vuotiaiden, taloudellisesti tiukassa tilanteessa
olevien henkildiden mahdollisuuksia osallistua kulttuurielamaan. Kulttuurin
harrastamisella on tutkitusti mydnteisia vaikutuksia ihmisen hyvinvoinnille
(Markku T. Hyyppa, 2021 Kulttuuri ja terveys, Laakarikirja Duodecim).
Kaikukortilla asiakas saa maksuttomia paasylippuja esimerkiksi
festivaaleille, museoihin, teatteriin tai konsertteihin. Lisaksi monilla
paikkakunnilla Kaikukortilla voi hankkia paasylippuja liikkuntapalveluihin.

Kaikukortin voivat saada ainoastaan henkilot, jotka ovat Kaikukortti-
toiminnassa mukana olevien sote- ja hytetoimijoiden asiakkaita.
Kaikukortti- toimintamallia koordinoi Kulttuuria kaikille -palvelu ja korttia
ollaan ottamassa kokeiluun useissa Pohjois-Savon kunnissa vuonna 2022
voimaan tulleen Pohjois-Savon kulttuuristrategian mukaisesti.

Kaikukorttien jakajina voivat toimia esim. hyvinvointialueen sosiaali-,
vammais- ja mielenterveyspalvelut ja kunnalliset toimijat kuten etsiva
nuorisoty® tai maahanmuuttajapalvelut, seurakunnan diakoniaty0 tai
pitkaaikaistyottomien yhdistykset. Kaikukortissa mukana olevat kulttuuri- ja
likuntakohteet osallistuvat toimintaan yhteiskuntavastuun kantamisen ja
hyvantekevaisyyden pohjalta, eika heille korvata jaettuja ilmaislippuja.
Kohteet voivat rajata maksuttomien asiakkaidensa maaraa Kaikukortin
periaatteiden mukaisesti ja saada vastineeksi erityisesti viestinnallista
hyotya Kaikukortti-brandista ja siten lisdarvoa toimijaimagoon.

Kaikukortti vastaa hyvin lakiin kuntien kulttuuritoiminnasta. Kaikukortti
linkittyy yha enemman myo6s osaksi hyvinvointisuunnitelmia ja on yhtena
indikaattorina TEAVviisari-kyselyssa. Vuonna -22 rekisteréitiin yhteensa

34 357 aikuisten ja 6 776 lasten kayntia ympari maan. Kaikukortti toimii 56
kunnan ja 13 hyvinvointialueen alueella.Lisatietoa: https://kaikukortti.fi/

Kaikukortti-toimintaa tehdaan yhteistydssa Kaikukeskuksen — Kaikukortin
tuki ja kehittamispalvelun / Kulttuuria kaikille -palvelun kanssa.
Kaikukeskus ja kuntien kulttuuritoimien kehittamishanke tukevat kokeiluun
ilmoittautuvia kuntia kortin kayttddonotossa ja jarjestavat koulutusta kuntien
nimeamille yhteyshenkildille. Valmistelujaksolle varataan loppuvuodelle -23
kunnan yhteyshenkilon osittaista tydaikaa, jolloin kontaktoidaan Kaikukortin
potentiaalisia paikallisia kulttuuri- ja liikuntakohteita. 2024 on kokeilujakso,
jolloin kortteja jaetaan asiakaskayttoon.

Valmisteluvaiheen viestintdmateriaalin tuottamisen kustannuksia (mm.
Kaikukortin painatus) maksetaan Kulttuuri kuulolla -kehittdmishankkeesta
kuluvan vuoden loppuun saakka. Kokeiluvaiheessa vuonna -24 Kaikukortin
kustannukset pyritddn maksamaan kuntien ja hyvinvointialueen kanssa


https://kaikukortti.fi/
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puoliksi. Kustannukset muodostuvat viestintamateriaalista ja kokeilun
valmisteluun seka toiminnan yllapitoon kohdennetusta ty6ajasta.
Mydhemmat kustannukset ovat painokulujen lisédksi Kaikukannan ja
Kaikukortti.fi -sivuston yllapitokulut. Siilinjarven kokoisen kunnan
maksuosuus tulee olemaan n. 300-400 €/vuosi.

Pé&éatbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Kaikukortin valmistelu ja kokeiluvaihe lisdavét yli -16-v.
kuntalaisten tasa-arvoista mahdollisuutta osallistua kulttuuri- ja liikuntapalveluihin.

Paatdsehdotus Hyvinvointijaos merkitsee asian tietoonsa saatetuksi. Jaos pitada
Kaikukortin valmistelua tarkeana ja selvittdmisen arvoisena asiana.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Oheisaineisto
Vaikutusten ennakkoarviointi / Kaikukortti
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Hyvinvointijaos § 36 05.09.2023

Wortti-hanke

Hyvinvointijaos 05.09.2023 § 36
667/12.05.00/2022

Valmistelija nuoriso- ja kulttuuritoimenjohtaja Tuula Parnanen, puh. 044 740 1313 ja
etsiva nuorisotydntekija Heini Lintunen, puh. 044 740 1367

Siilinjarven kunnanhallitus paatti 20.6.2022 § 141 osallistua Woértti - kasvun
ja kuntoutumisen tuen monialaiset toimintamallit -hankkeeseen. Savon
koulutuskuntayhtyma (Sakky) oli tuolloin hankkeen paatoteuttaja ja kunta
yksi osatoteuttaja Pohjois-Savon hyvinvointialueen ja Kuopion kaupungin
kanssa. Siilinjarven kunnan omarahoitusosuudeksi laskettiin 35 100 euroa.

Hanke oli tarkoitus aloittaa 1.1.2023, mutta valmisteluty6 eteni arvioitua
hieman hitaammin, jonka seurauksena uuden hankkeen paatoteuttajaksi
on vaihtunut hyvinvointialue. Siilinjarven kunta toimii edelleen osatoteuttaja
Kuopion kaupungin ja Sakkyn kanssa.

Wortti-hankkeen kohderyhmana ovat 16—29-vuotiaat nuoret ja nuoret
aikuiset, joilla on opinto-oikeus ja suuria vaikeuksia kiinnittya opintoihin, tai
he ovat jo pudonneet koulutuksen ulkopuolelle. Hankkeessa tehdaan
tausta- ja vaikuttamistyota opiskelukyvyttdmien henkildiden
kuntoutumisvaylien ja -mahdollisuuksien lisddmiseksi ja opintojen
keskeyttdmisen vahentamiseksi.

Hankkeessa kehitetaan, pilotoidaan ja mallinnetaan oppilaitosnuorisoty6ta.
Monialaisten toimintamallien luomisen kautta edistetdan ll-asteen
opiskelijoiden sosiaalista vahvistamista, osallisuutta, vertaisuutta ja
kiinnittymista vapaa-ajan toimintoihin. Tavoitteena on selkiyttaa, vahvistaa
ja rakentaa palvelupolkuja nuorisoty®n, Pohjois-Savon hyvinvointialueen ja
Il-asteen oppilaitosten kesken niille, jotka eivat pysty kiinnittymaan tai
siirtymaan toisen asteen opintoihin. Osana oppilaitosarkea vahvistetaan
myds mm. nuorisotoimen ja TUVAnN yhteisty6ta seka Pysakkitoimintaa.

Tavoitteena on kehittaa ja pilotoida toimintamalleja, joilla turvataan
opiskelijoiden, opintoihin hakeutuvien ja opintojen keskeyttajien
tarkoituksenmukainen sosiaali- ja terveydenhuolto seka ohjautuvuus
nuorisotydn palveluihin. Lisaksi kolmevuotisessa Wortti-hankkeessa
vahvistetaan opiskeluhuollon toimijoiden roolia ja yhteisty6ta opiskelijoiden
yksilokohtaisessa tydssa, oppilaitosten yhteisdllisessa tydssa seka
hyvinvointialueen ja oppilaitosten rajapintatyossa.

Woértti-hankkeen myo6ta oppilaitoksiin ohjautuu opiskelukykyisia nuoria,
opintonsa keskeyttaneiden nuorten osuus laskee ja nuorten syrjaytyminen
vahenee. Oppilaitosnuorisoty6 ja monialainen yhteistyd hankkeen
kohderyhman kanssa tyoskentelevien keskuudessa lisdantyy, nuorisotyon
palvelut juurtuvat ll-asteen oppilaitoksiin ja tiedonkulku varmistetaan
henkildstonkin vaihtuessa.

Hankkeen vaikutuksia mitataan erilaisilla indikaattoreilla, asiakaskyselyilla,
(mm. kouluterveyskyselyt) ja pudokkuuden vaheneminen -tilastoilla.
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Wortti lisaa muualta muuttaneiden opiskelijoiden turvallisuuden tunnetta ja
opiskelupaikkakunnalle kiinnittymista, tietoisuutta palveluista, aktiivista ja
osallistavaa kansalaisuutta, opiskelu- ja tydelamakuntoisuutta. Hankkeen
kustannusarvio pysyy ennallaan ja hankeella on taysiaikainen
hanketyontekija.

Pé&étbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkovaikutusten arviointi on tehty aiemmin.

Paatdsehdotus Hyvinvointijaos merkitsee asian tietoonsa saatetuksi ja keskustelee
mahdollisista esiin nousevista seikoista.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointijaos § 37 05.09.2023

Talousarvio 2024

Hyvinvointijaos 05.09.2023 § 37
429/02.02.00/2023

Valmistelija kehitysjohtaja Pekka Kauhanen, puh. 044 740 1102,
hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilanen, puh. 044 740 1123 ja
hallintopaallikkd Ella Kauppinen, puh. 044 740 1104

Kunnanhallitus paattaa talousarvio 2024:n laadintaohjeista ja lopullisista
talousarvioraameista kokouksessaan 11.9.2023. Taman jalkeen
palvelualueet laativat talousarvioesityksensa, joista lautakunnat paattavat
toimivaltansa mukaisesti 27.10. mennessa. Kunnanjohtaja julkaisee
talousarvioehdotuksensa 16.11. ja se kasitelladn kunnanhallituksessa
20.11.2023. Kunnanvaltuusto kasittelee talousarvion 11.12.2023.

Valtuuston sitovat tavoitteet

Hyvinvoinnin edistdminen on keskeinen osa kunnan strategiaa, ja sita
konkretisoivat valtuuston sitovat tavoitteet. Kunnanvaltuusto paatti sitovista
tavoitteista 19.12.2022 kokouksessaan (§ 46).

Koko kunnan strategisista tavoitteista erityisesti tavoite Hyvinvoiva arki
kohdistuu hyvinvoinnin edistdmiseen. Tasta tavoitteesta johdetut
valtuuston sitovat tavoitteet vuodelle 2023 olivat seuraavat:
e 2.1. Hyvan arjen turvaaminen vauvasta vaariin
2.2. Mielen hyvinvoinnin edistdminen
2.3. Terveyden ja turvallisuuden edistaminen
2.4. Ennalta ehkaisyyn panostaminen
2.5. Yhteisty6 hyvinvointialueen kanssa

Naita tavoitteita konkretisoivat palvelualueiden omat tavoitteet. Hyvinvoiva
arki -tavoitteesta johdetut alustavat tavoitteet Elivoimapalveluille vuodelle
2024 ovat:
¢ Kuntalaisten osallistumista tukevan toimintakulttuurin edistaminen
o Matalan kynnyksen osallistumismahdollisuuksien edistaminen
e Parannetaan viestintaa siita, kuinka kuntalaisten osallistuminen on
vaikuttanut
¢ Alueellisen Mieliteko-ohjelman toteuttamiseen osallistuminen
e Hyvinvointijaoksen toiminnan vakiinnuttaminen ja sitominen osaksi
muita hyte-rakenteita
e Kunnan ja hyvinvointialueen hyvinvoinnin edistamiseen liittyvien
yhteistydryhmien toiminnan jatkuvuuden varmistaminen.

Budjetointi
Palvelualueet toteuttavat hyvinvoinnin edistamistd omien vastuualueidensa
mukaisesti. Hyvinvoinnin edistamisen resurssit muodostuvat paaasiassa
palvelualueiden budjetoinnin mukaisesti. Hyvinvointikoordinaattori
koordinoi, seuraa ja raportoi toimintaa. Hyvinvointisuunnittelun
budjettiesitys 2024 muodostuu seuraavista kuluista:

e henkilostokulut 74 205 € (sisaltden mm. palkkakustannukset ja

vanhus- ja vammaisneuvoston palkkiot)
e palveluiden ostot 28 325 € (sis. Perheentalon kuntaosuus 22 500 €)
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Hyvinvointijaos § 37 05.09.2023

e tarvikkeiden ostot 610 €

e muut toimintakulut 1 900 € (esim. vuokrat)
Yhteensa 105 040 €

Hyvinvointijaoksen budjettiesitys 2024 muodostuu seuraavista kuluista:
¢ |uottamushenkildiden palkkiot 3 600 €
o avustukset yhteisoille 25 000 €
o kiinteistéveroavustukset 10 000 € (ml. likunnan-, nuoriso- ja
kulttuurin kiinteistéveroavustukset)
o hyvinvointiavustukset 15 000 €

Naiden lisaksi sivistyksen palvelualueen budjettiesitykseen sisaltyy
aikaisempien vuosien mukaisesti liikunnan- (55 000 €), nuoriso- ja
kulttuurin avustukset (22 000 €). Summat voivat tasmentya
talousarvioprosessin my6ta.

Pé&étoksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei tarvita, koska kyseessé on tiedoksi
merkittdvé asia.

Paatdsehdotus Hyvinvointijaos kay talousarvionlaadintaa ohjaavan keskustelun
hyvinvoinnin edistdmisen osalta.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Oheisaineisto
Talousarvion 2024 strategiset tavoitteet / hyvinvoinnin edistaminen
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Hyvinvointijaos § 38 05.09.2023

Lahjoitus kuntalaisten mielenhyvinvoinnin edistamiseen

Hyvinvointijaos 05.09.2023 § 38
45/00.01.02/2023

Valmistelija Kunnanhallituksen hyvinvointijaoksen puheenjohtaja Heikki Konttinen,
hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilanen, puh. 044 740 1123 ja
hallintopaallikkd Ella Kauppinen, puh. 044 740 1104

Elakoitynyt kunnanjohtaja Vesa Létjonen halusi lahjoittaa
elakemuistamisena saamansa huomionosoitukset siilinjarvelaisten
mielenhyvinvoinnin edistamiseen. Huomionosoituksia tuli 18 eri toimijalta
ml. pohjoissavolaisia kuntia ja yrityksia (yhteensa 3 130 €). Hyvinvointijaos
paattda ko. lahjoitusvarojen kaytdsta. Lahjoitusvarat tulee kayttda vuoden
2023 aikana.

Kuntalaisten mielenhyvinvoinnin edistdminen on laaja-alaista toimintaa,
jolla pyritaan tukemaan yksiloa ja yhteisoja. Mielenhyvinvointia voidaan
edistaa tukemalla yksilon elamantaitoja ja itsetuntoa, vahvistamalla
yhteis6jen sosiaalista tukea ja osallisuutta seka lisaamalla ymparistén
viihtyisyytta ja turvallisuutta. Yhteiskunnan tasolla mm. toimivat
hyvinvointipalvelut, syrjimattémyys, yhdenvertaisuus ja osallisuus tukevat
kuntalaisen mielen hyvinvointia. Lahjoitusvarojen mahdolliset kayttokohteet
ovat siten varsin moninaiset.

Lahjoitusvaraoilla voitaisiin esimerkiksi toteuttaa pienimuotoisesti
osallistuvaan budjetointiin kevaalla -23 jatetty mielenhyvinvointia tukeva
idea. Vaihtoehtoisesti lahjoitusvarat voitaisiin osoittaa kunnan
vaikuttamistoimielinten kaytettavaksi omien kohderyhmien
mielenhyvinvointia tukevan toiminnan toteuttamiseen. Toisaalta varat
voitaisiin kayttaa jonkin yksittdisen ryhman hyvinvoinnin tukemiseen (esim.
nuorisotoimen jarjestamat teemaillat nuorille).

Pé&étbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei tarvita, koska kyseessa on toiminnan
suunnittelu.

Paatdsehdotus Hyvinvointijaos kdy ohjaavaa keskustelua lahjoitusvarojen kayton
kohdentamisesta.

Paatos Hyvinvointijaos paatti jakaa lahjoitusvarat puoliksi kunnan
nuorisovaltuuston sekad vanhus- ja vammaisneuvoston kaytettaviksi
kohderyhmiensa mielenhyvinvoinnin edistamiseen. Vaikuttamistoimielinten
tulee raportoida jaokselle lahjoitusvarojen kaytosta ja niiden arvioiduista
vaikutuksista mielenhyvinvoinnin tukemiseen.
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Hyvinvointijaos § 39 05.09.2023

Ajankohtaiset keskusteluasiat
Hyvinvointijaos 05.09.2023 § 39

Hyvinvointijaos kdy keskustelua tarpeellisiksi katsomistaan ajankohtaisista
aiheista ja kuulee vaikuttajatoimielinten edustajien terveiset.
Paatdsehdotus Hyvinvointijaos merkitsee kaydyn keskustelun tiedoksi saatetuksi.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Lisaksi hyvinvointijaos merkitsi tiedoksi seuraavat asiat:
- HYTE-neuvottelukunnan poéytakirja 5.6.2023.

- Hyvinvointijaoksen seuraava kokous 31.10.2023 pidetaan Perheentalolla.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20.53.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 31, § 32, § 33, § 34, § 35, § 36, § 37, § 39

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 38

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Siilinjarven kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Hyvinvointijaos
Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 5, 71801 Siilinjarvi
Kayntiosoite: Kasurilantie 1, 71800 Siilinjarvi
Sahkdpostiosoite: kijaamo@siilinjarvi.fi
Faksinumero: 017 401 132

Puhelinnumero: 017 401 111 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8 — 15:45 ja
perjantaisin klo 08:00-15:00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisiltoé

16
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytaa Siilinjarven
kunnan kirjaamosta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon 11.9.2023.



