Ruokapalveluesimiehen nimikkeen muutos ruokapalveluesihenkildksi ja virkojen muuttaminen
tyosopimussuhteisiksi / ruoka- ja puhtauspalvelut

Kunnanhallitus 27.03.2023 § 78
223/01.01.00/2023

Valmistelija ruoka- ja puhtauspalvelujohtaja Sirpa Kurki, puh. 044 740 1303 ja
henkildstojohtaja Tiina Veijola, puh. 044 740 1201

Yhteisty6toimikunta on kasitellyt neutraalien nimikkeiden ja termien kayttéa
kokouksessaan 10.2.2023 § 5.

Ammattinimikkeen tulee kuvata mahdollisimman hyvin tehtavankuvausta.
Ammattinimikkeissa nakyy tyon, mutta myos ajan muutos. Siilinjarven
kunnassa on jonkin verran kaytdssa palveluesimies tai sen kaltaisia
ammattinimikkeita.

Ruoka- ja puhtauspalveluissa nimikkeina esihenkildasemassa olevilla
henkil6illa ovat olleet palveluesimies (puhtauspalveluissa kaksi henkil6a,
vakanssinumerot 47 ja 48 ja ruokapalveluissa yksi, vakanssinumero 50) ja
ruokapalveluesimies (kolme henkil6a, vakanssinumerot 59, 62 ja 78).

Siilinjarven kunnan linjauksen mukaan kyseiset nimikemuutokset olisi syyta
muuttaa seuraavasti: palveluesimies muotoon palvelupaallikkd (vakanssit
47,48 ja 50), ruokapalveluesimies ruokapalveluesihenkilksi (vakanssit 59
ja 62) ja vakanssi 78 tuotantopaallikbksi.

Kyseiset virat (vakanssit 47,48 ja 78) muutetaan samalla
tydsopimussuhteisiksi. Palvelupaallikké (vak.nro. 50) sailyy
virkasuhteisena, koska tehtavaan kuuluu ruoka- ja puhtauspalvelujohtajan
sijaistaminen. Perusteena virkojen muuttamiseksi tydsopimussuhteisiksi
on, etta tehtavissa ei ole julkista vallankayttéa. Muutoksilla ei ole vaikutusta
muihin palvelussuhteen ehtoihin tai palkkaukseen.

Nimikemuutoksista ja virkojen muuttamisesta tydésopimussuhteisiksi on
kayty keskustelu kyseenomaisten henkildiden kanssa, ja he ovat antaneet
osaltaan suostumuksen nimikkeiden muuttamiselle ja virkasuhteiden
muodon muuttamiseksi.

Siilinjarven hallintosdannén 37 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa virka- ja
tehtavanimikkeen muuttamisesta siina tapauksessa, etta
nimikemuutoksella on vaikutusta muihin palvelussuhteen ehtoihin tai
palkkaukseen. Nimikkeen muuttamisesta muussa kuin edella mainitussa
tapauksessa paattaa virkaan valitseva viranomainen kuultuaan
henkilostojohtajaa ennen paatoksentekoa.

Pé&étoksen vaikutusten ennakkoarviointi: ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdé, koska kyseessé on
hallinnon siséinen jérjestely.

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa seuraavaa:

1. Virat (vakanssinumerot 59, 62 ja 78) muutetaan tydsopimussuhteisiksi
1.4.2023 alkaen.

2. Ruokapalveluesimies-nimike muutetaan ruokapalveluesihenkildksi
1.4.2023 alkaen.



Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.



