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Savon koulutuskuntayhtyman perussopimuksen 20 §:n mukaisesti
taloussuunnitelmaa valmisteltaessa jasenkunnille on varattava riittavan
ajoissa tilaisuus esitysten tekemiseen kuntayhtyman toiminnan
kehittamiseksi ja sopeuttamiseksi jasenkuntien toiminnallisiin tavoitteisiin ja
taloudellisiin mahdollisuuksiin. Kuntayhtyma pyytaa jasenkuntia antamaan
nakemyksensa kuntayhtyman toiminnan kehittdmisessa huomioitaviksi
asioiksi 15.3.2023 mennessa.

Savon koulutuskuntayhtyma on uudistunut toimintaansa viime vuosien
aikana maaratietoisesti. Kuntayhtyma on investoinut voimakkaasti
toimitiloihin lisalmessa, Siilinjarvella, Kuopiossa ja Varkaudessa.
Opiskelijamaarat ovat kasvaneet ja vetovoima yhteishaussa on pysynyt
hyvana. Talous on suurista muutoksista huolimatta pysynyt vahvana.
Haastava kansainvalinen tilanne heijastuu monin tavoin Savon
koulutuskuntayhtyman toimintaan.

Péaéatbksen vaikutusten ennakkoarviointi: lausunnoista ei ole tarpeen tehda vaikutusten
ennakkoatrviointia.

Paatésehdotus Kunnanhallitus antaa seuraavan esityksen Savon koulutuskuntayhtyman
toiminnan kehittamiseksi:

Savon koulutuskuntayhtymalld on merkittdva rooli Pohjois-Savon alueen
yritysten ja yhteisdjen toimintaedellytysten parantamisessa ja alueen
vaeston osaamistason kohottamisessa. Katsomme, etta Savon
koulutuskuntayhtyma on onnistunut tehtavassaan erinomaisesti.

Koulutuskuntayhtyman toimintaymparistd on ollut ja on jatkossakin
voimakkaassa muutoksessa: globalisaatio, tydelaman muuttuvat tarpeet,
oppivelvollisuuden laajeneminen, digitalisaatio, kokeilukulttuuri ja
ikaluokkien pieneneminen haastavat kaikkia ammatillisen koulutuksen
jarjestajia.

Ammatillisen koulutuksen tydelamayhteyksien jatkuvaan kehittamiseen on
Kiinnitettdva huomiota. Merkityksellista on myds huolehtia tydvoiman
kouluttamisesta lapi tyduran yhdessa elinkeinoelaman kanssa. Alueen
menestymisen nakdkulmasta on tarked, ettd koulutusta suunnataan ennen
kaikkea niille aloille, joilla on Pohjois-Savossa tydvoimapulaa. Savon
koulutuskuntayhtymalla on laaja toimipisteiden verkosto, laaja verkosto luo
mahdollisuuden palvella erinomaisella tavalla alueen elinkeinoelamaa.
Osana tydelamayhteyksia tulle huolehtia my®6s siita, etta koulutus tukee
yrittajyytta ja valmiuksia yrittajamaiseen toimintaan.

Koulutuskuntayhtymalld on merkittava rooli oppivelvollisuuden
laajenemisen tavoitteen toteuttamisessa. Koulutuskuntayhtyman tulee
jatkossakin tehda voimakkaasti tyota sen eteen, etta kaikki nuoret
suorittavat toisen asteen koulutuksen. Perustutkintojen kehittdmisen lisaksi
tulee tarjota alueen kysyntaa vastaavasti TUVA- ja TELMA-koulutusta.

Tulevaisuuden haasteena on ikaluokkien pieneneminen, joka tulee



Paatos

vaistamatta vaikuttamaan opiskelijamaariin. Tahan on syyta varautua
tulevaisuudessa. Pienenevien ikaluokkien johdosta on ensiarvoisen
tarkeaa, etta jokainen koulutuksen aloittanut myos suorittaa toisen asteen
tutkinnon, jotta alueen tydvoimatarpeeseen pystytaan vastaamaan. Tama
vaatii uusien tukitoimien kehittamistad ammatilliseen koulutukseen.

Koulutuskuntayhtyman talous on ollut perinteisesti tasapainossa.
Jatkossakin on huolehdittava siita, ettd kuntayhtyman taloudellinen tulos
pysyy positiivisena. Kuntayhtyman lainakanta on kasvanut voimakkaasti.
Lainakannan arvioidaan kasvavan myos vuonna 2023. Jatkossa on
kiinnitettdva huomiota siihen, etta lainakanta ja nousevat
korkokustannukset eivat luo uhkaa opetustoiminnan rahoitukseen.

Merkittiin poytakirjaan, etta sivistysjohtaja Antti Jokikokko oli asiantuntijana
lasna kokouksessa taman pykalan kasittelyn aikana klo 15:38 - 16:06.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



