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Hyvinvointijaos 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Konttinen Heikki puheenjohtaja  
 Haaranen Ari jäsen  
 Kaija Merja varapuheenjohtaja Etäyhteys 
 Kiiski Seppo jäsen Etäyhteys 
 Miettinen Heikki jäsen  
 Oksman Merja jäsen  
 Vikki Karoliina jäsen  
 
 
Muu Haaranen Aurora nuorisovaltuuston edustaja  
 Jolkin Arja vanhus- ja vammaisneuvoston edustaja  
 Hiltunen Henna sivistyslautakunnan puheenjohtaja  
 Huttunen Anna kunnanhallituksen puheenjohtaja  
 Syväys Katariina teknisen lautakunnan puheenjohtaja Saapui klo 17:45 
 Ristikangas, Petteri  vs. kunnanjohtaja Etäyhteys 
 Moilanen, Tanja  esittelijä/hyvinvointikoordinaattori  
 Kauppinen, Ella  pöytäkirjanpitäjä/hallintoasiantuntija  
 Klemelä Taina varajäsen Paikalla etäyhteydellä 

klo 17:01 - 20:00 
 Korhonen Leena varajäsen Paikalla klo 17:01-20:00 
 Hyötyläinen, Timo  asiantuntija/liikuntatoimenjohtaja  
 Jokikokko, Antti  asiantuntija/sivistysjohtaja Etäyhteys 
 Niiranen Jaana asiantuntija/EPT-koordinaattori Läsnä klo 17:01-20:00 
 Pärnänen, Tuula  asiantuntija/nuoriso- ja kulttuuritoimenjohtaja  
 Porthan Saara asiantuntija/Pohjois-Savon hyvinvointialue Läsnä klo 17:01-18:45 
 Rytkönen Säde asiantuntija/Pohjois-Savon hyvinvointialue Läsnä klo 17:01-18:45 
 Törmi Helena asiantuntija/Pohjois-Savon hyvinvointialue Läsnä klo 17:01-18:45 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Heikki Konttinen Ella Kauppinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 1 - 13 
 
Pöytäkirjan tarkastus Siilinjärvi 1.2.2023 
 
 
 Ari Haaranen Heikki Miettinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 

Pöytäkirjan allekirjoittaminen, varmentaminen ja tarkastus on suoritettu 
sähköisesti. 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon (www.siilinjarvi.fi) 
02.02.2023 08:00 
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Hyvinvointijaos § 1 31.01.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 1    
      
 
 

Siilinjärven kunnan hallintosääntö määrää niistä ehdoista, joiden vallitessa 
kunnan toimielimen kokous on laillinen ja päätösvaltainen: 
 
Hyvinvointijaoksen kokouskutsu ja esityslista on toimitettava jäsenille ja 
muille läsnäoloon oikeutetuille vähintään viisi kalenteripäivää ennen 
kokousta (127 §). 
 
Kokouksen esityslista on julkaistava kunnan verkkosivuilla ennen kokousta 
(128 §). 
 
Lisäksi kuntalain (410/2015) 103 § määrää, että muu toimielin kuin 
valtuusto on päätösvaltainen, kun sen kokouksessa on enemmän kuin 
puolet jäsenistä läsnä. 
 
Puheenjohtaja suorittaa nimenhuudon kokouksessa läsnä olevista 
henkilöistä ja sen jälkeen toteaa, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen (hallintosääntö 134 §). 
 

Päätösehdotus Todetaan hyvinvointijaoksen kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että läsnäolo- ja puheoikeudellisia tässä 
kokouksessa ovat myös hyvinvointijaoston varajäsenet Leena Korhonen ja 
Taina Klemelä sekä asiantuntijoina läsnä olevat henkilöt. 
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Hyvinvointijaos § 2 31.01.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 2    
      
 
 

Siilinjärven kunnan hallintosäännön 146 § määrää toimielinten 
pöytäkirjojen tarkastamisesta. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa 
sähköisesti. 
 
Käytäntönä on valita kokouksen pöytäkirjalle kaksi tarkastajaa toimielimen 
läsnä olevista jäsenistä sen jälkeen, kun kokouksen laillisuus ja 
päätösvaltaisuus on todettu.  
 
 

Päätösehdotus Valitaan kokouksen pöytäkirjalle kaksi tarkastajaa. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ari Haaranen ja Heikki Miettinen. 
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Hyvinvointijaos § 3 31.01.2023 

 
Hyvinvointijaoksen esittelijä ja pöytäkirjanpitäjä 
 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 3    
45/00.01.02/2023    
 
 

Hallintosäännön (139 §) mukaan toimielin määrää esittelijän. Valtuuston 
16.6.2022 § 26 päätöksen mukaisesti hyvinvointijaoksen esittelijänä toimii 
hyvinvointikoordinaattori ja pöytäkirjanpitäjänä hallintoasiantuntija. 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdä. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointijaos merkitsee asian tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointijaos § 4 31.01.2023 

 
Hyvinvointijaoksen varapuheenjohtajan valinta 
 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 4    
45/00.01.02/2023    
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilanen, puh. 044 740 1123 
 

Siilinjärven kunnanvaltuusto päätti kokouksessaan 16.6.2022 § 26 
perustaa uutena toimielimenä kunnanhallituksen hyvinvointijaoksen. 
Kunnanhallitus valitsi hyvinvointijaoksen seitsemän varsinaista jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet kokouksessaan 31.10.2022 § 218. 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdä. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointijaos valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan toimikaudelle 
2023–2025. 
 

Päätös Hyvinvointijaos valitsi varapuheenjohtajakseen Merja Kaijan. 
 
_______________________ 
 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että hyvinvointijaos kuuli Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen asiantuntijoiden esittelyt pykäliin 8 ja 9 liittyen tämän 
pykälän käsittelyn jälkeen. Helena Törmi, Säde Rytkönen ja Saara Porthan 
olivat asiantuntijoina läsnä kokouksessa klo 17:01 - 18:45 välisen ajan. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Katariina Syväys saapui kokoukseen 
esittelyiden aikana klo 17:45. 
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Hyvinvointijaos § 5 31.01.2023 

 
Hyvinvointijaoksen kokoukset toimikaudella 2023–2025 
 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 5    
45/00.01.02/2023    
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilanen, puh. 044 740 1123 

 
Kokousten aika ja paikka 
Siilinjärven hallintosäännön (126 §) mukaan toimielin päättää kokoustensa 
ajan ja paikan. Kokous voidaan pitää myös sähköisessä 
toimintaympäristössä (125 §). Kokous pidetään myös silloin, kun 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen 
jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää 
kokousajan. Puheenjohtaja voi myös perustellusta syystä peruuttaa 
kokouksen. 
 
Kokouskutsu 
Hallintosäännön 127 §:n mukaan kokouskutsun antaa toimielimen 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kutsu on 
lähetettävä toimielimen määräämällä tavalla. Kokouskutsu lähetetään 
jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen 
päättämällä tavalla. Toimielin tekee päätöksen kokouskutsun 
toimittamisesta varajäsenille. Kokouskutsu ja esityslista 
päätösehdotuksineen toimitetaan toimielimen päättämällä tavalla vähintään 
5 (viisi) kalenteripäivää ennen kokousta, ellei toimielin ole toisin päättänyt. 
Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla (128 §). 
 
Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää 
sähköisesti. 
 
Hallintosäännön 130 §:n mukaan toimielimen jäsenen on kutsuttava 
varajäsen sijaansa, mikäli hän ei pääse kokoukseen. Kun jäsen on 
esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin 
asian käsittelyyn, hän voi kutsua varajäsenen yksittäisen asian käsittelyyn. 
  
Pöytäkirjan tarkastaminen   
Hallintosäännön 146 §:n mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja 
varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
  
Hallintosäännön 147 §:n mukaan lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen 
jälkeen nähtävänä kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä 
tarkemmin säädetään (päätöksen tiedoksianto kunnan jäsenille). 
 
Läsnäolo- ja puheoikeus 
Kunnanvaltuuston 16.6.2022 § 26 päätöksen mukaan hyvinvointijaoksen 
jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen kokouksessa on läsnäolo- ja 
puheoikeus kunnanhallituksen, sivistyslautakunnan ja teknisen 
lautakunnan puheenjohtajalla, kunnanjohtajalla sekä vanhus- ja 
vammaisneuvoston ja nuorisovaltuuston edustajalla. 
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Hyvinvointijaos § 5 31.01.2023 

 
Hallintosäännön mukaan (131 §) toimielin päättää muiden henkilöiden 
läsnäolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi päättää asiantuntijan 
kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä 
kokouksessa asiasta käytävän keskustelun päättymiseen asti. 
 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: ennakkoarviointia ei tarvita, koska kyseessä on hallinnon 
sisäisiä järjestelyjä koskeva asia 

 
Päätösehdotus Hyvinvointijaos päättää kokouskäytännöistään seuraavaa:  

- Hyvinvointijaos kokoontuu kevätkaudella 2023: helmikuu ti 28.2. klo 17.00 
ja huhtikuu 18.4. klo 17.00. Lisäkokouksista sovitaan tarpeen mukaan. 
Jaos kokoontuu pääsääntöisesti kunnantalolla. 
- Kokouskutsut ja esityslistat liitteineen toimitetaan jaoksen jäsenille 
ainoastaan sähköisesti. 
- Sähköinen kokousaineisto toimitetaan jaoksen varsinaisille jäsenille ja 
läsnäolo-oikeutetuille henkilöille viisi (5) kalenteripäivää ennen kokousta.  
- Kokouskutsu ja esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla ja 
verkkojulkaisemisesta lähetään tieto sähköpostilla lautakunnan 
varajäsenille. Kokoukseen osallistuva varajäsen voi halutessaan pyytää 
jaoksen sihteeriä toimittamaan hänelle esityslistan liitteineen. 
- Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Kunkin kokouksen aluksi valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka 
tarkastavat pöytäkirjan kokouksen jälkeen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 



 
Siilinjärven kunta Pöytäkirja 1/2023  9 
 
Hyvinvointijaos § 6 31.01.2023 

 
Hyvinvointijaoksen tehtävät 
 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 6    
45/00.01.02/2023    
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilanen, puh. 044 740 1123 

 
Siilinjärven kunnanvaltuusto on 16.6.2022 § 26 määrittänyt 
kunnanhallituksen hyvinvointijaoksen tehtävät (hallintosääntö 21 §) 
seuraavasti: 
 
- Koordinoida kunnassa tehtävää hyvinvointityötä, erityisenä 
painopistealueena mielen hyvinvointi ja vastata kuntastrategian 
toteutumisen arvioinnista hyvinvoinnin edistämisen osalta.  
- Vastata kuntatason hyvinvointiin liittyvien suunnitelmien valmistelusta 
(esim. hyvinvointisuunnitelma, lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, 
päihdesuunnitelma). Suunnitelmat hyväksyy lainsäädännössä tai 
hallintosäännössä määrätty toimielin.  
- Vastata talousarvion koko kuntaa ja konsernia koskevien hyvinvoinnin 
edistämisen tavoitteiden ja toimenpiteiden laadinnasta sekä olla mukana 
toimenpiteiden toimeenpanossa ja vastata tavoitteiden toteutumisen 
arvioinnista.  
- Toimia ehkäisevän päihdetyön lain mukaisena ehkäisevän päihdetyön 
toimielimenä ja hyväksyä tässä roolissa kunnan ehkäisevän päihdetyön 
suunnitelman.  
- Seurata palvelualueiden hyvinvoinnin edistämisen työtä ja tehdä esityksiä 
palvelualueille hyvinvoinnin edistämisestä.  
- Koordinoida kunnassa tehtävää järjestöyhteistyötä sekä edistää 
kuntalaisten osallisuutta.  
- Antaa tarvittaessa lausuntoja kaava-asioissa hyvinvoinnin edistämisen 
näkökulmasta.  
- Koordinoida kunnan puolesta rajapintayhteistyötä hyvinvointialueen 
kanssa ja valmistella kunnanhallitukselle rajapintayhteistyöhön liittyviä 
asioita.  
- Jakaa kuntalaisten hyvinvointia edistävät avustukset (esim. liikunta-, 
kulttuuri-, nuoriso- ja kylätoiminta-avustukset)  
- Osallistaa ja kuulla eri toimijoita. 
 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: ennakkoarviointia ei tarvita, koska kyseessä on hallinnon 
sisäisiä järjestelyjä koskeva asia 

 
Päätösehdotus Hyvinvointijaos keskustelee tehtävistä ja merkitsee ne tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 



 
Siilinjärven kunta Pöytäkirja 1/2023  10 
 
Hyvinvointijaos § 7 31.01.2023 

 
Hyvinvoinnin edistäminen Siilinjärvellä 
 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 7    
45/00.01.02/2023    
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilanen, puh. 044 740 1123 

 
Hyvinvoinnin edistäminen on kunnan lakisääteinen tehtävä (mm. 
Kuntalaki). Sen tarkoituksena on lisätä kuntalaisten hyvinvointia, terveyttä 
ja toimintakykyä. Lisäksi hyvinvoinnin edistäminen ehkäisee sairauksia ja 
syrjäytymistä. Se myös vahvistaa osallisuutta. 
  
Kunnan tehtävänä on seurata asukkaiden hyvinvointia sekä siihen 
vaikuttavia tekijöitä. Valtuusto seuraa kuntalaisten hyvinvoinnin tilaa sekä 
sen edistämiseksi tehtävien toimenpiteiden toteutusta seurataan vuosittain. 
Lisäksi valtuustokausittain laaditaan laaja hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma.  
 
Kunnanvaltuusto on vastuussa kunnan hyvinvoinnin edistämisestä. 
Siilinjärvellä kunnanhallituksen hyvinvointijaoksen tehtävänä on 
koordinoida hyvinvointityötä. Kunnan johtoryhmä varmistaa ohjauksen ja 
resurssit. Hyvinvoinnin edistäminen on kaikkien kunnan toimialojen 
tehtävä. Siilinjärvellä monialaisen suunnittelun ja toteutuksen tukena toimii 
monialainen hyte-ryhmä, jonka puheenjohtajana toimii 
hyvinvointikoordinaattori. Hyvinvointikoordinaattori toimii hyvinvoinnin 
edistämisen asiantuntijana ja vastaa hyvinvoinnin edistämistyön 
seurannasta ja raportoinnista. Lisäksi kunnassa toimii muita monialaisia 
hyvinvoinnin edistämiseen liittyviä ryhmiä (mm. Lape-ryhmä, 
Liikenneturvallisuusryhmä, Norppa-nuorten ohjaus- ja palveluverkosto). 
Hyvinvoinnin edistäminen vaatii sekä kunnan sisäistä että ulkoista 
yhteistyötä eri toimijoiden välillä.  
 
Kunnan päätöksenteon tukena Siilinjärvellä toteutetaan päätösten 
vaikutusten ennakkoarviointia (EVA). Evauksen tarkoituksena on arvioida 
etukäteen päätösten mahdollisia vaikutuksia kuntalaisten hyvinvointiin. 
Lisäksi sillä voidaan parantaa päätösten laatua.  
Kunnan hyvinvoinninedistämistyötä seurataan laajassa 
hyvinvointikertomuksessa määritetyillä indikaattoreilla. Lisäksi 
terveydenedistämistyön aktiivisuutta seurataan Terveyden ja 
hyvinvoinninlaitoksen ylläpitämällä TEAviisarilla. TEAviisari on 
itsearviointiin perustuva seurantaväline, joka mahdollistaa alueellisen 
vertailun. TEAviisarin indikaattoreita käytetään myös HYTE-kertoimen 
laskennassa.  
 
HYTE-kerroin on hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen valtionosuuden 
lisäosa. Tämä tarkoittaa sitä, että osa kunnan rahoituksen valtionosuuden 
suuruudesta määräytyy kunnan hyvinvoinnin edistämistyön perusteella. 
HYTE-kerroin määritetään prosessi- ja tulosindikaattoreiden perusteella, 
joiden tieto kerätään TEAviisarista, Kouluterveyskyselystä sekä 
kansallisista reksitereistä (mm. Tutkintorekisteri, toimeentulorekisteri).  
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Hyvinvointijaos § 7 31.01.2023 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: ennakkoarviointia ei tarvita, koska kyseessä on tiedoksi 
merkittävä asia. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointijaos keskustelee hyvinvoinnin edistämisestä Siilinjärvellä ja 
merkitsee asian tiedoksi. 
 

Päätös Hyvinvointijaos kuuli hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilasen, 
liikuntatoimenjohtaja Timo Hyötyläisen sekä nuoriso- ja 
kulttuuritoimenjohtaja Tuula Pärnäsen esittelyt. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tauko ajalla 19:45 - 19:52. 
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Hyvinvointijaos § 8 31.01.2023 

 
Hyvinvoinnin edistäminen Pohjois-Savon hyvinvointialueella 
 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 8    
45/00.01.02/2023    
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilanen, puh. 044 740 1123 
 
Asiantuntija Säde Rytkönen, Pohjois-Savon hyvinvointialue 
 

Vastuu hyvinvoinnin edistämisestä on sekä kunnalla että 
hyvinvointialueella (Kuntalaki, Laki sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä): Hyvinvointialueella on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisestä siltä osin, kun tämä tehtävä kytkeytyy 
hyvinvointialueen muihin lakisääteisiin tehtäviin. Hyvinvointialueen tehtävät 
kohdistuvat sosiaali- ja terveydenhuoltoon sekä pelastustoimeen.  
Hyvinvointialueen on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä 
yhteistyössä alueen kuntien kanssa ja tuettava niitä asiantuntemuksellaan. 
Hyvinvointialueen tulee seurata asukkaiden elinoloja ja hyvinvointia sekä 
niihin vaikuttavia tekijöitä. Lisäksi se neuvottelee vähintään kerran 
vuodessa yhdessä alueensa kuntien ja muiden toimijoiden kanssa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä koskevista tavoitteista, 
toimenpiteistä ja yhteistyöstä ja seurannasta.  
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: ennakkoarviointia ei tarvita, koska tiedoksi merkittävä asia. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointijaos keskustelee kunnan ja hyvinvointialueen tehtävistä ja 
yhteistyöstä sekä merkitsee asian tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi hyvinvointikoordinaattori Säde Rytkösen aikaisemmin 
pitämä esittely. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointijaos § 9 31.01.2023 

 
Ehkäisevä päihdetyö Siilinjärvellä ja Pohjois-Savon hyvinvointialueella 
 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 9    
45/00.01.02/2023    
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilanen, puh. 044 740 1123 
  
Asiantuntija Jaana Niiranen ja Helena Törmi 
 

Ehkäisevä päihdetyö kunnassa 
Ehkäisevä päihdetyö on osa hyvinvoinnin edistämistä (Laki ehkäisevän 
päihdetyön järjestämisestä 2015/523). Päävastuu ehkäisevästä 
päihdetyöstä on kunnalla. Ehkäisevän päihdetyön tavoitteena on ehkäistä 
ja vähentää päihteiden käytöstä aiheutuvia haittoja. Lisäksi tavoitteena on 
lisätä ymmärrystä päihteiden käytöstä ja niihin liittyvistä ilmiöistä. 
Ehkäisevä päihdetyö kattaa alkoholin, tupakan, huumausaineiden ja 
muiden päihtymiseen käytettävien aineiden sekä rahapelaamisen 
aiheuttamien haittojen ehkäisyn.  
 
Hyvinvointijaos toimii ehkäisevän päihdetyön lain mukaisena ehkäisevän 
päihdetyön toimielimenä (Valtuusto 16.6.2022 §26). Lisäksi kunnan hyte-
ryhmä toimii ehkäisevän päihdetyön monialaisena työryhmänä. 
Siilinjärvellä toimii EPT-koordinaattori, jonka tehtävänä on kouluttaa, 
neuvoa ja tiedottaa päihteisiin ja riippuvuuksiin liittyvissä asioissa.  
Ehkäisevää päihdetyötä toteutetaan mm. oppilaitoksissa ja yhteistyössä 
nuorisotoimen ja 2. asteen oppilaitosten kanssa. Siilinjärvellä ehkäisevä 
päihdetyön painopisteenä vuonna 2022 oli kuntakohtaisen 
vanhempaintoimintamallin kehittäminen. Lukuvuonna 2022–2023 
siilinjärveläisissä yläkouluissa toteutetaan Music Against Drugs -
päihdekasvatuskokonaisuus.   
 
Ehkäisevä päihdetyö ja mielenterveyden edistäminen Pohjois-Savon 
hyvinvointialueella 
Hyvinvointialueen vastuulla on tukea alueensa kuntia ehkäisevässä 
päihdetyössä ja huolehtia ehkäisevästä päihdetyöstä sosiaali- ja 
terveydenhuollon palveluissa. Hyvinvointialueen tulee seurata päihdeoloja 
ja tarjota päihdehaittoja vähentävää tietoa. Hyvinvointialueen tulee myös 
huolehtia siitä, että toimet sovitetaan yhteen kuntien, viranomaisten ja 
muiden toimijoiden kanssa.  
 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: ennakkoarviointia ei tarvita, koska kyseessä tiedoksi 
merkittävä asia 

 
Päätösehdotus Hyvinvointijaos merkitsee tiedoksi ehkäisevän päihdetyön katsaukset sekä 

keskustelee esiin nousevista seikoista. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi ehkäisevän mielenterveys- ja päihdetyönkoordinaattori 
Helena Törmin ja EPT-koordinaattori Jaana Niirasen aikaisemmin pitämät 
esittelyt. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite / Toimenpiteet siilinjärveläisten nuorten päihteettömyyden edistämiseen 
 
Sivistyslautakunta 16.08.2022 § 53  
  
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Antti Jokikokko, puh. 044 740 1301 
 

Valtuuston kokouksessa 16.6.2022 on jätetty valtuustoaloite toimenpiteet 
siilinjärveläisten nuorten päihteettömyyden edistämiseen. Tehty 
valtuustoaloite on kokouksen oheismateriaalina.  
 
Valtuustoaloitteen keskeinen sisältö 
Valtuustoaloitteessa todetaan mm. seuraavaa: 
 
On erittäin tärkeää, että päihderiippuvuuden ennaltaehkäisyyn puututaan 
entistä enemmän ja nopeammalla aikataululla. On pyrittävä löytämään 
uusia keinoja perheiden osallistamiseen entistä paremmin. Päihteiden 
vastaisen työn pitää olla suunnitelmallista ja sen vaikuttavuutta on 
mitattava, jota varten on kehitettävä sopiva mittaristo. Valtuustoaloitteessa 
esitetään seuraavaa: 
- Päihdekasvatuksen toteuttamisen tulee olla suunnitelmallista ja 

tavoitteellista. Tätä varten tulee olla suunnitelma mille luokka-asteille ja 
missä laajuudessa tarjotaan nykyistä enemmän päihdekasvatusta. 
Suunnitelman tulee sisältää resurssointi ja mittaristo seurantaan.  

- Päihdekasvatukselle on osoitettava riittävät resurssit. Syyslukukaudelle 
2022 on jo osoitettava määräraha toiminnan käynnistämiselle. 
Rahoitusta tulee jatkaa vuoden 2023 talousarviossa.  

 
 Ehkäisevän päihdetyön toteuttaminen lasten ja nuorten osalta Siilinjärvellä 

Yleisen kehyksen kunnissa tehtävään ehkäisevään päihdetyöhön antaa 
laki ehkäisevän päihdetyön järjestämisestä (523/2015). Säädöksen 
mukaan kunta huolehtii ehkäisevän päihdetyön tarpeen mukaisesta 
organisoinnista alueellaan ja nimeää ehkäisevän päihdetyön tehtävistä 
vastaavan toimielimen. Tämän toimielimen tehtävänä on mm. seurata 
kunnan päihdeoloja, huolehtia siitä, että päihdehaittoja ja niiden 
vähentämistä koskevaa tietoa tarjotaan kuntalaisille sekä edistää 
ehkäisevän päihdetyön toimia erityisesti sivistys-, liikunta- ja 
nuorisotoimessa sekä elinkeinotoimessa. Kuluvan vuoden loppuun asti 
ehkäisevän päihdetyön toimielimenä toimii sivistyslautakunta. Vuoden 
2023 alusta lukien tehtävät siirtyvät uudelle kunnanhallituksen alaiselle 
hyvinvointijaokselle. Sivistyslautakunta on kokouksessaan 17.5.2022 § 33 
kuullut vuosittaisen katsauksen Siilinjärven päihdetilanteeseen sekä 
päättänyt, että ehkäisevässä päihdetyössä erityisenä painoalueena 
vuonna 2022 on kuntakohtaisen vanhempaintoimintamallin kehittäminen.   
 
Opetuspalveluissa alakohtainen lainsäädäntö ja opetussuunnitelman 
perusteet täydentävät säätelykehystä ehkäisevässä päihdetyössä. Koko 
kunnan tasolla ehkäisevän päihdetyön painopisteet on määritelty kunnan 
hyvinvointisuunnitelmassa. Lasten ja nuorten osalta 
hyvinvointisuunnitelmaa täsmentää lakisääteinen lasten ja nuorten 
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hyvinvointisuunnitelma. Näitä suunnitelmia täsmentää kuntakohtainen 
ehkäisevän päihdetyön suunnitelma, jonka sivistyslautakunta on 
hyväksynyt kokouksessaan 17.5.2022 § 33. Opppilaitoksissa tehtävää 
ennalta ehkäisevää päihdetyötä ohjaa opetussuunnitelma. 
Opetussuunnitelma sisältää ohjeistuksen tupakkatuotteiden, alkoholin ja 
muiden päihteiden käytön ehkäisemiseksi ja käyttöön puuttumiseksi. 
Opetussuunnitelmaa täsmentää päihdesuunnitelma, jonka 
sivistyslautakunta on hyväksynyt 15.12.2020 § 61. Edellä mainittujen 
suunnitelmien mukaan ehkäisevää päihdetyötä toteutetaan osana eri 
aineiden opetusta sekä erilaisten teemapäivien yms. muodossa. 
Päihdekasvatusta toteuttaa opettajien lisäksi mm. nuorisotyö ja ehkäisevän 
päihdetyön koordinaattori. Suunnitelmien mukaan ehkäisevän päihdetyön 
koordinaattori järjestää päihdekasvatusta seuraavasti: 
- Alakoulun 4. ja 6. luokkalaisille Hyvän elämän eväät – oppitunnit.  
- Yläkouluissa ja 2.asteen oppilaitoksissa erilaiset tapahtumat mm. abien 
hyvinvointitapahtuma, Hyvinvointia virtaa-tapahtuma Sakkylla 
Toivalassa/Rissalassa, Kukkaa pukkaa-tapahtuma Ahmon yläkoululla 
yhteistyössä poliisin ja sosiaalityön kanssa. 
 
Edellä mainittujen toimintojen lisäksi ehkäisevää päihdetyötä toteutetaan 
nuorisotoimen ja ehkäisevän päihdetyön koordinaattorin toimesta mm. 
seuraavasti: 
- Sakkyllä Toivalassa Pysäkki-toiminta ja Ahmolla Pärkki-toiminta. 
- Nuorisotalojen toiminnassa on yhtenä osana päihdekasvatus.  
- Walkers-toiminta (Wauto ja Wolkkari-kahvila) ovat matalankynnyksen 
toimintoja, joissa pähdekasvatusta/-valistusta tehdään. Walkers-toiminta 
suunnattu 15–29-vuotiaisiin. 
 
Suunnitelmissa mainittujen toimenpiteiden lisäksi ehkäisevää päihdetyötä 
toteutetaan kouluissa vuosittain vaihtuvien tapahtumien ja sisältöjen 
puitteissa. Usein tässä työssä hyödynnetään erilaisia hankkeita ja 
projekteja, jolloin toiminta on kunnalle maksutonta. Esimerkiksi lukuvuonna 
2022 – 23 Siilinjärven perusopetuksen yläkouluissa toteutetaan Music 
Against Drugs -päihdekasvatuskokonaisuus. Tämä kokonaisuus on 
yläkouluikäisille suunnattu ehkäisevän päihdetyön kokonaisuus, joka 
toteutetaan yhteistyössä kuntien kanssa. Yksi Music Against Drugs -
kokonaisuus kestää keskimäärin yhden lukukauden. Kokonaisuuteen 
kuuluu sisältöjä lapsille ja nuorille,  heidän parissa työskenteleville 
ammattilaisille sekä lasten ja nuorten asioistä päättäville kunnan ja 
hallinnon edustajille. Tämän kokonaisuuden toteuttaminen on kunnalle 
maksutonta. Lisätietoa kokonaisuudesta löytyy www-sivulta 
https://musicagainstdrugs.info/ 
 
Oppilaitosten tukena ehkäisevää päihdetyötä tekee kunnan ehkäisevän 
päihdetyön koordinaattori. Hän on mukana suunnittelemassa toimintaa 
sekä osallistuu tarvittaessa vanhempainiltoihin ja pitää oppitunteja asiasta. 
Ehkäisevän päihdetyön toteutukseen ulkopuolisen tahon toimesta ei ole 
varattu talousarviossa määrärahoja. Näin ollen ehkäisevässä päihdetyössä 
ei ole juurikaan hyödynnetty maksullisia oppimiskokonaisuuksia, 
esimerkiksi EHYT ry:n  Hubu®-menetelmää. Ko. menetelmästä löytyy 
lisätietoa www-sivulta https://ehyt.fi/koulutus-ja-tapahtumat/kouluille-ja-
oppilaitoksille/paihde-ja-pelikasvatus-ylakoulussa/hubu-oppitunnit/ 

https://ehyt.fi/koulutus-ja-tapahtumat/kouluille-ja-oppilaitoksille/paihde-ja-pelikasvatus-ylakoulussa/hubu-oppitunnit/
https://ehyt.fi/koulutus-ja-tapahtumat/kouluille-ja-oppilaitoksille/paihde-ja-pelikasvatus-ylakoulussa/hubu-oppitunnit/
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Edellä mainituissa suunnitelmissa on esitetty mittaristo, jolla arvioidaan 
ehkäisevän päihdetyön laatua ja sen vaikuttavuutta. Tämän lisäksi 
arvioidaan nuorten päihdekäyttäytymisen kehittymistä. Keskeisen 
mittariston seurattaessa nuorten päihdekäyttäytymistä muodostaa 
kouluterveyskysely. Tämän kyselyn valossa siilinjärveläisten nuorten 
päihdetilanne ei vaikuta muuta maata tai Pohjois-Savoa oleellisesti 
heikommalta. Kyselyn perusteella on havaittavissa selkeästi se, että 
nuorten suhde päihteisiin on voimakkaasti eriytynyt. Yhä suurempi osa 
nuorista on täysin raittiita, mutta esimerkiksi huumekokeilujen yleisyys 
lisääntyy pienen joukon keskuudessa. Tämä ilmiö on havaittavissa niin 
koko maan tasolla kuin Siilinjärvellä.  
 
Kouluterveyskyselyn mukaan täysin raittiiden nuorten määrä on lisääntynyt 
yläkoululaisten, lukiolaisten ja ammatillisen koulutuksen nuorten 
keskuudessa niin koko maassa, Pohjois-Savossa kuin Siilinjärvellä. 
Vastaavasti niiden nuorten määrä, jotka ovat tosi humalassa vähintään 
kerran kuukaudessa on laskenut. Vuoden 2021 kyselyssä 62,6 % (vuoden 
2019 tulos 61,5 %) yläkouluikäisistä siilinjärveläisistä nuorista oli täysin 
raittiita. Pohjois-Savossa raittiita yläkouluikäisiä nuoria oli 61,9 % (vuoden 
2019 tulos 58,4 %). Siilinjärven lukiossa raittiita opiskelijoita oli 59,8 %, kun 
Pohjois-Savon keskimääräinen luku oli 41,0 %. Ammatillisen koulutuksen 
osalta vastaava luku Siilinjärvellä on 32,8 % ja Pohjois-Savossa 31,4 %.  
 
Kouluterveyskyselyn mukaan niiden nuorten määrä on vähentynyt, joiden 
osalta on huolta herättävää päihteiden tai tupakka- ja nikotiinituotteiden 
käyttöä tai rahapelaamista. Tämäkin tulos koskee niin koko maata, 
Pohjois-Savoa kuin Siilinjärveä. Eniten huolta herättävää käyttöä tai 
rahapelaamista on ammatillisten oppilaitosten opiskelijoilla (Siilinjärvellä  
18,5 %, Pohjois-Savossa 21,5 %).  
 
Nuorten tilanteiden eriytyminen näkyy ennen kaikkea siinä, että huumeiden 
käyttö ja käyttökokeilut ovat lisääntyneet, tämäkin koskee niin koko maata, 
Pohjois-Savoa kuin Siilinjärveä. Siilinjärvellä huumeita on kokeillut 9,8 % 
yläkouluikäisistä, kun Pohjois-Savossa vastaava lukuku yläkouluikäisten 
osalta on 8,4 %. Lukion opiskelijoiden osalta vastaavat luvut ovat: Siilinjärvi 
6,5 %, Pohjois-Savo 11,0 %. Ammatillisten oppilaitosten opiskelijoilla 
vastaavat luvut ovat: Siilinjärvi 32,8 %, Pohjois-Savo 18,1 %.  

 
Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: tässä vaiheessa aloite merkitään vain tiedoksi ja siitä ei ole 
tarpeen tehdä ennakkoarviointia. 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee aloitteen tietoonsa saatetuksi sekä käy 

asiasta jatkovalmistelua ohjaavaa keskustelua. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Sivistyslautakunta 25.10.2022 § 69  
  
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Antti Jokikokko, puh. 044 740 1301 
 
 Valtuustoaloitteen mukaisten toimenpiteiden valmistelua on jatkettu 

Siilinjärvellä moniammatillisena yhteistyönä. Aloitteessa esitettyjä asioita 
on huomioitu mm. talousarviovalmistelun yhteydessä. Ehkäisevän 
päihdetyön kehittäminen on asetettu koko kuntaa koskevaksi tavoitteeksi 
vuoden 2023 talousarvioesityksessä. Edelleen tämä tavoite on asetetttu 
sivistyspalveluiden yhdeksi valtuustokauden talousarviotavoitteeksi 
sivistyslautakunnan käsittelemässä talousarviossa. Tämän tavoitteen 
toteuttamista on esimerkiksi lukuvuonna 2022 – 23 Siilinjärven 
perusopetuksen yläkouluissa toteutettava Music Against Drugs -
päihdekasvatuskokonaisuus. Tämän tyyppisten kokonaisuuksien 
toteuttamista on tarkoitus jatkaa myös tulevaisuudessa (esim. EHYT ry:n  
Hubu®-menetelmä) 

 
Pohjois-Savon ehkäisevän päihdetyön toimijat (mm. yhdistyksiä, kuntien 
ehkäisevä päihdetyö, Itä-Suomen poliisi, Itä-Suomen yliopisto) ovat 
laatineet yhteistyössä kannanoton nuorten ja nuorten aikuisten 
huumausaineiden käyttöön, huumekuolemiin ja hoitoon Pohjois-Savossa. 
Kannanotto on tarkoitettu tiedoksi kuntien ja hyvinvointialueen asiasta 
vastaaville toimielimille ja valtuustoille. Kannanotto on kokouksen 
oheismateriaalina.  

 
Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: Valtuustoaloitteessa on nostettu esille erittäin tärkeä asia 
kuntalaisten hyvinvoinnin näkökulmasta. Aloitteen mukaisilla ehkäisevän päihdetyön toimenpiteillä 
pystytään lisäämään kuntalaisten hyvinvointia ja turvallisuutta. 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää aloitteen johdosta seuraavaa: 

- Sivistyslautakunta pitää aloitteessa esitetyllä tavalla ensiarvoisen 
tärkeänä sitä, että päihdekasvatuksen toteuttaminen on suunnitelmallista ja 
tavoitteellista. Tämä koskee niin koko kuntaa, kuin opetusta. Koko kunnan 
tasolla ehkäisevä päihdetyö perustuu valtuuston hyväksymään 
hyvinvointisuunnitelmaan ja Siilinjärven kunnan ehkäisevän päihdetyön 
suunnitelmaan. Opetuksen osalta näitä suunnitelmia täydentää lasten ja 
nuorten hyvinvointisuunnitelma, opetussuunnitelma ja päihdesuunnitelma. 
Näissä suunnitelmissa on myös asetettu mittaristo päihdetyön 
vaikuttavuuden arviointiin. Edellä on selostettu näiden suunnitelmien 
keskeinen sisältö ehkäisevän päihdetyön osalta.  
- Ehkäisevän päihdetyön tulee olla moniammatillista usean eri toimijan 
yhteistyötä. Yhteistyötä on tehtävä niin kunnan sisällä, alueellisesti, kuin 
järjestöjen kanssa. Jatkossa keskeiseen rooliin tulee rajapinta kunta-
hyvinvointialue. Ehkäisevän päihdetyön osalta on luotava toimivat 
käytänteet tälle rajapinnalle. Monitoimijaisen yhteistyön avulla ratkaistaan 
myös resurssikysymyksiä, kun hyödynnetään yhteistyössä kaikkien 
toimijoiden olemassa olevat resurssit.  
- Koska ehkäisevän päihdetyön toteuttaminen kuuluu useille eri 
työntekijäryhmille, tulee huolehtia siitä, että kaikilla toimijoilla on riittävä 
tietotaso asiasta. Tästä huolehditaan koulutuksen avulla.  
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- Talousarvioesityksessä ehkäisevän päihdetyön kehittäminen on asetettu 
koko kuntaa koskevaksi tavoitteeksi. Kunnan tasolta tämä tavoite siirtyy 
myös sivistyspalveluiden koko valtuustokautta koskevaksi tavoitteeksi, joka 
huomioidaan valtuustokauden ajan mm. opetuspalveluiden toiminnassa.  
- Sivistyslautakunta yhtyy Pohjois-Savon ehkäisevän päihdetyön 
toimijoiden kannanottoon ja omalta osaltaan pyrkii edistämään 
kannanotossa esitettyjä toimenpiteitä. Kannanotto saatetaan tiedoksi 
valtuustolle tämän aloitteen käsittelyn yhteydessä.  
- Sivistyslautakunta saattaa aloitteen käsittelyn 1.1.2023 aloittavan 
hyvinvointijaoksen tietoon sekä valtuuston tietoon.  
- Sivistyslautakunta toteaa omalta osaltaan aloitteen käsittelyn 
päättyneeksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 10    
686/00.02.00/2022    
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointijaos merkitsee asian tietoon sekä saattaa sen edelleen tiedoksi 

kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Merkittiin pöytäkirjaan, että Leena Korhonen, Taina Klemelä ja Jaana 
Niiranen poistuivat kokouksesta ennen tämän pykälän päätöksentekoa klo 
20:00. 
 
Päätösesitys hyväksyttiin. 

 
Oheisaineisto 
 Valtuustoaloite 
 Kannanotto_2022 (syyskuu 22) 
 Vaikutusten ennakkoarvio_aloite ehkäisevä päihdetyö 
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Avustusmäärärahat 2023 
 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 11    
76/02.05.01.00/2023    
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilanen, puh. 044 740 1123 

 
Valtuuston päätöksen (Valtuusto 16.6.2022 §26) mukaisesti 
hyvinvointijaoksen yhtenä tehtävänä on jakaa kuntalaisten hyvinvointia 
edistävät avustukset. Aikaisemmin sivistyslautakunta on päättänyt nuoriso- 
ja kulttuuri ja liikuntatoimen avustuksista ja kehitysjohtaja kylätoiminta-
avustuksista.  
 
Talousarviossa 2023 on varattu avustuksiin nuoriso- ja kulttuuritoimelle 22 
000 €, liikuntatoimelle 55 000 € sekä kylätoiminnan yleisavustuksiin 6 500 
€. Lisäksi talousarvioon on varattu 15 000 € kohdentamatonta 
avustusmäärärahaa. 
 
Nuoriso- ja kulttuuritoimen avustusmäärärahat 
Nuoriso- ja kulttuuritoimen avustusmäärärahoihin on aikaisemmin 
sisältynyt nuoriso- ja kulttuuritoimen yleis- ja kohdeavustukset sekä 
Kultturjkihon ja Nuori Taideharrastaja -stipendit. Avustusmäärärahoista on 
perinteisesti katettu myös mahdolliset nuoriso- ja kulttuuriyhdistysten 
kiinteistöveroavustukset (vuonna 2022 noin 2 000 €).  
 
Nuoriso- ja kulttuuritoimen yleis- ja kohdeavustusten tavoitteena on 
kuntalaisten omatoimisuuteen perustuvan yhdistys- ja harrastustoiminnan 
tukeminen, kehittäminen ja monipuolistaminen. Yleisavustuksia voivat 
hakea siilinjärveläiset nuoriso- ja kulttuuritoimen yhdistykset ja toimijat 
sääntöjensä mukaisen toiminnan tukemiseen. Kohdeavustusta voivat 
hakea paikalliset järjestöt, yhdistykset, yksityiset ja rekisteröimättömät 
ryhmät yleishyödylliseen tarkoitukseen, esim. yhteisölliseen toimintaan ja 
tapahtumien järjestämiseen. Kohdeavustuksiin myönnetyt avustukset ovat 
yleensä maksimissaan 50 % kohteen kuluista. 
 
Liikuntatoimen avustusmäärärahat 
Avustusmäärärahaan on aiemmin sisältynyt urheiluseurojen 
yleisavustukset, urheiluseurojen ja erityisryhmien ohjaaja-avustukset, 
koulutusavustukset sekä menestyneiden urheilijoiden palkitseminen. 
Avustusmäärärahasta voidaan kattaa myös mahdolliset urheilujärjestöjen 
kiinteistöveroavustukset (vuonna 2022 noin 4 200€). 
 
Avustusmuodoista urheiluseurojen ohjaaja-avustukset on kohdennettu alle 
18-vuotiaiden ohjattujen harjoitusryhmien tukemiseen, erityisryhmien 
ohjaaja-avustuksessa ei ole käytetty vastaavaa ikäluokitusta. 
Koulutusavustuksella on tuettu urheiluseurojen ohjaaja- ja 
valmentajakoulutusta aloittelevien ohjaajien osalta. Urheilijoiden 
palkitsemiseen varattu määräraha on jaettu menestykseen perustuvina 
stipendeinä vuosittaisessa palkitsemistilaisuudessa. 
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Kylätoiminnan yleisavustukset 
Siilinjärven kunta on jakanut vuosittain kylätoiminta-avustusta aktiivisille 
kylätoimikunnille. Kylätoimikunnat ovat voineet hakea avustusta avoimella 
hakemuksella. Hakemuksessa on tullut lähettää toimintakertomus ja -
suunnitelma, millä on varmistettu se, että kylätoimikunnassa on aktiivista 
toimintaa.  
 
Lisäavustusmäärärahat 
Kunnanhallituksen aloitteesta talousarvioon 2023 on varattu 15 000 € 
lisäavustusmääräraha yhdistyksille. Määrärahan jakoperusteitai tai kohteita 
ei ole määritetty.  
 
Siilinjärven kunta on jakanut viime vuosina yhdistyksille avustuksia 
nuoriso-, kulttuuri- ja liikuntatoimintaan liittyen. Osa muista yhdistyksistä on 
hakenut kohdeavustuksia kulttuuritoimen avustusmäärärahoista, mutta osa 
hvyinvointia tukevista yhdistyksistä on jäänyt avustusten ulkopuolelle.  
 
Lisäksi nuoriso-, kulttuuri- ja liikuntatoimen avustusmäärärahoista on 
katettu yhdistysten kiinteistöverokompensaatioita. 
Kiinteistöverokompensaatioita ovat voineet hakea nuoriso-, kulttuuri- ja 
liikunnan yhdistysten lisäksi myös muut ns. yleishyödylliset yhdistykset. 
 
Lisäavustusmäärärahalla (15 000 €) voitaisiin tukea kunnan muita 
hyvinvointia edistävien yhdistysten ja järjestöjen toimintaa (esim. 8 000 €). 
Lisäksi lisäavustusmäärärahalla voitaisiin vahvistaa nuoriso-, kulttuuri- ja 
liikunnan avustusmäärärahoja kattamalla kiinteistöverokompensaatiot 
(7 000 €).  
 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: --- 
 

Päätösehdotus Hyvinvointijaos merkitsee aikaisemmat avustusmäärärahojen 
jakoperusteet tietoonsa saatetuksi ja käy jatkovalmistelua ohjaavaa 
keskustelua avustusmäärärahojen jakoperusteista vuonna 2023. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointijaos § 12 31.01.2023 

 
Päätösten vaikutusten ennakkoarviointi / ohjeistuksen päivitys 
 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 12    
86/00.01.03/2023    
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilanen, puh. 044 740 1123 

 
Päätösten vaikutusten ennakkoarviointi (EVA) on suunnittelun ja 
päätöksenteon työväline. Sen avulla voidaan arvioida valmisteltavan 
päätöksen mahdollisia vaikutuksia. EVA kuuluu kaikille toimialoille ja 
perustuu lainsäädäntöön (mm. Kuntalaki, Laki sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä, Tasa-arvolaki, Maankäyttö ja rakennuslaki). Vaikutusten 
ennakkoarvioinnin keskeisenä kohteena on erilaisiin väestöryhmiin 
kohdistuvien suorien ja välillisten hyvinvointivaikutusten arvioiminen. 
Siilinjärven kunnassa päätösten vaikutusten ennakkoarviointia on 
toteutettu 1.8.2020 lähtien (Kh 25.05.2020 § 88) kaikilla palvelualueilla. 
  
Päätösten vaikutusten ennakkoarvioinnin kehittämiseksi järjestettiin kaksi 
työpajaa yhteistyössä Kuntaliiton, Itä-Suomen aluehallintoviraston, 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen, Osallisuudella uusia palveluratkaisuja 
ja hyvinvointia Pohjois-Savoon (OSPA) -hankkeen sekä Pohjois-Savon 
hyte-tiimin ja hyvinvointikoordinaattoreiden kanssa. Työpajoihin osallistui 
sekä viranhaltijoita että päättäjiä. Työpajoissa käsiteltiin eva-prossin ja 
lomakkeen täsmennystarpeita.  
 
Päätösten vaikutusten ennakkoarvioinnin toimintaohje ja arviointilomake on 
päivitetty keskusteluissa esiintuotujen seikkoihin pohjautuen. Päivityksessä 
on pyritty selkeyttämään EVAuksen taustaa ja täsmennetty prosessin 
vaiheita. Lisäksi arviointilomake on päivitetty uuden kuntastrategian 
mukaisesti. Päivitettyyn arviointilomakkeeseen on lisätty Nykytilan kuvaus, 
jonka tarkoituksena on tiivistää tämänhetkinen tilanne ja arvio siitä, mitä 
tapahtuu, jos esitettyä päätöstä ei tehdä. Valmistelijoiden tulee kirjata 
Dynastyyn evauksen syy tai perustelu siitä, miksi arviointia ei ole 
toteutettu. Lisäksi täytetty arviointilomake tulee liittää asian 
oheismateriaaliksi, jotta asia voidaan viedä päätöksentekoon. 
 
Päivitetty päätösten ennakkoarvioinnin ohje korvaa kunnassa aikaisemmin 
käytössä olleen ohjeen ja tulee voimaan 1.3.2023 alkaen. 
 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: Ennakkoarviointia ei tarvita, koska kyseessä on toiminnan 
seurantaan ja suunnitteluun liittyvä asia. 
 

 
Päätösehdotus Hyvinvointijaos keskustelee toimintaohjeesta ja esittää sen hyväksymistä 

kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Eva-toimintaohje 2023 
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Hyvinvointijaos § 13 31.01.2023 

 
Ajankohtaiset keskusteluasiat 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 13    
      

  
Hyvinvointikoordinaattori kertoo mahdollista ajankohtaisista hyvinvoinnin 
edistämisen asioista. Tarvittaessa kuullaan nuorisovaltuuston, vanhus- ja 
vammaisneuvoston sekä toimija- ja järjestöfoorumin terveiset.  

 
 

Päätösehdotus Hyvinvointijaos merkitsee tietoonsa saatetuksi ajankohtaiset asiat sekä 
mahdolliset nuorisovaltuuston, vanhus- ja vammaisneuvoston sekä toimija- 
ja järjestöfoorumin terveiset. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20:46. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 6, § 7, § 8, § 9, § 10, § 11, § 12, § 13 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta 

tai 

päätökseen ei saa Kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan hakea muutosta valittamalla, 
koska siihen voidaan hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 4, § 5 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Siilinjärven kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Hyvinvointijaos  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 5, 71801 Siilinjärvi  
Käyntiosoite: Kasurilantie 1, 71800 Siilinjärvi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@siilinjarvi.fi  
Faksinumero: 017 401 132  
Puhelinnumero: 017 401 111 (vaihde) 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8 – 15:45 ja 
perjantaisin klo 08:00-15:00. 
 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Siilinjärven 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 2.2.2023. 


