
 
Hyvinvointijaoksen tehtävät 
 
Hyvinvointijaos 31.01.2023 § 6    
45/00.01.02/2023    
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Tanja Moilanen, puh. 044 740 1123 

 
Siilinjärven kunnanvaltuusto on 16.6.2022 § 26 määrittänyt 
kunnanhallituksen hyvinvointijaoksen tehtävät (hallintosääntö 21 §) 
seuraavasti: 
 
- Koordinoida kunnassa tehtävää hyvinvointityötä, erityisenä 
painopistealueena mielen hyvinvointi ja vastata kuntastrategian 
toteutumisen arvioinnista hyvinvoinnin edistämisen osalta.  
- Vastata kuntatason hyvinvointiin liittyvien suunnitelmien valmistelusta 
(esim. hyvinvointisuunnitelma, lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, 
päihdesuunnitelma). Suunnitelmat hyväksyy lainsäädännössä tai 
hallintosäännössä määrätty toimielin.  
- Vastata talousarvion koko kuntaa ja konsernia koskevien hyvinvoinnin 
edistämisen tavoitteiden ja toimenpiteiden laadinnasta sekä olla mukana 
toimenpiteiden toimeenpanossa ja vastata tavoitteiden toteutumisen 
arvioinnista.  
- Toimia ehkäisevän päihdetyön lain mukaisena ehkäisevän päihdetyön 
toimielimenä ja hyväksyä tässä roolissa kunnan ehkäisevän päihdetyön 
suunnitelman.  
- Seurata palvelualueiden hyvinvoinnin edistämisen työtä ja tehdä esityksiä 
palvelualueille hyvinvoinnin edistämisestä.  
- Koordinoida kunnassa tehtävää järjestöyhteistyötä sekä edistää 
kuntalaisten osallisuutta.  
- Antaa tarvittaessa lausuntoja kaava-asioissa hyvinvoinnin edistämisen 
näkökulmasta.  
- Koordinoida kunnan puolesta rajapintayhteistyötä hyvinvointialueen 
kanssa ja valmistella kunnanhallitukselle rajapintayhteistyöhön liittyviä 
asioita.  
- Jakaa kuntalaisten hyvinvointia edistävät avustukset (esim. liikunta-, 
kulttuuri-, nuoriso- ja kylätoiminta-avustukset)  
- Osallistaa ja kuulla eri toimijoita. 
 
 

Päätöksen vaikutusten ennakkoarviointi: ennakkoarviointia ei tarvita, koska kyseessä on hallinnon 
sisäisiä järjestelyjä koskeva asia 

 
Päätösehdotus Hyvinvointijaos keskustelee tehtävistä ja merkitsee ne tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 


