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Tarjouslomake  
 
Siilinkosken päiväkotihanke, KVR-urakka 
 
Tilaaja 
Siilinjärven kunta 
Tekniset palvelut 
PL 5 
71801 Siilinjärvi 
 
 

Tarjoushinta / kokonaishinta (max. 85 p.) 
 
Veroton hinta  _________________________ € (alv 0%) 
 
Hintaerittely (sisältyy tarjoushintaan): 
 
Suunnittelun osuus  __________________  € (alv 0%) 
 
Hinnaltaan edullisin tarjous saa 85 pistettä ja seuraavien tarjousten osalta tarjousten pisteet suhteutetaan 
tarjoushinnan prosentuaalisen eron suhteessa edullisimpaan tarjoukseen. 
Laskentakaavan käytetään: pistemäärä = (halvin hinta / tarjoushinnalla) x 85 pistettä. 

 

Tarjoavan yrityksen/toteuttavan yksikön vähimmäisvaatimukset  
 

Liikevaihto:  
Tarjoavan yrityksen paikallisen/suorittavan yksikön vuotuisen liikevaihdon on oltava vähintään 
5.000.000 euroa kolmen viimeisimmän tilikauden tilinpäätöksen mukaan (5.000.000 € / 
tilikaudelta). 
 
Ryhmittymän osalta kunkin siihen kuuluvan tarjoajan vuotuisen liikevaihdon on oltava vähintään 
2.500.000 euroa kolmen viimeisimmän tilikauden tilinpäätöksen mukaan (2.500.000 €/tilikausi) ja 
ryhmittymään kuuluvien toimittajien vuotuisten liikevaihtojen summan on oltava vähintään 
5.000.000 euroa kolmen viimeisimmän tilikauden tilinpäätöksen mukaan (5.000.000 € / 
tilikaudelta). 
 

Tilikausi Liikevaihto € 

2021  

2020  

2019  

 
Kopio tai ote tilinpäätöksistä. 
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Tarjoavan yrityksen/toteuttavan yksikön hankereferenssit (max. 8 p.) 
 
Yrityksen referenssikohteiksi hyväksytään ainoastaan paikallisen tai tarjoavan ja toteuttavan 
yksikön hankkeet.  
Hyväksyttävä referenssihanke on talonrakennushanke, jonka laajuus on kohteen kanssa samaa 
luokkaa tarjottavan kohteen kanssa. Hanke koko on oltava (yli 1400 kem2) tai urakkasumma (yli 
4.000.000 €). 
Päiväkotihankkeiden osalta hankekoko rajana riittää (yli 800 kem2).  
Referenssihankkeet on nimettävä viimeisen 10 vuoden ajalta (2013-2022) ja niistä huomioidaan 
pistelaskennassa enintään 8 kpl. Kohteiden pisteet lasketaan järjestyksessä 1.-8. 
 

Pisteytys:    max. 8 pistettä 
Kohdetyyppi:    pisteet/kohde 
Päiväkodit ja koulut    1,5 p/kohde (esim. 6 kpl → 8 pistettä)  
Muut julkiset hankkeet, toimitilat ja palvelutalot  1 p/kohde (esim. 8 kpl → 8 pistettä) 
Asuntokohteet    0,5 p/ kohde (esim. 8kpl → 4 pistettä) 
 
 Tarjoavan yrityksen referenssikohteet: enintään 8 kohdetta 

Kohteen nimi ja toteutusmuoto Koko kem2 tai 
hinta € alv 0% 

Valmistumis 
vuosi 

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

6.   

7.   

8.   

 

 

Hankkeen henkilöstön kokemusvaatimukset ja pisteytys (max. 7 p.) 
 
Hankehenkilöiden CV:t on liitettävä tarjoukseen. Tilaaja tarkistaa koulutusvaatimuksen ja työkoke-
muksen täyttymisen CV:n perusteella. Tutkinto- ym. todistukset tarkistetaan vain voittaneen yrityk-
sen hankehenkilöstöltä (pyydetään erikseen). 

 
Vastaavan työnjohtajan kelpoisuusvaatimukset: 
Hankkeeseen nimettävän vastaavan työnjohtajan on oltava tarjoajaan työsuhteessa tai tämän 
johtohenkilö.  Vastaavalla työnjohtajalla on oltava rakennusmestarin tai tätä ylempi rakennusalan 
tutkinto, tutkinnon suorittamisen jälkeen on oltava vähintään kolmen vuoden kokemus 
vastaavan työnjohtajan tehtävistä. 
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Vastaavan työnjohtajan kokemuspisteet: (max. 4 p.) 
 

Vastaava työnjohtaja kokemusvuodet 
vastaavan työnjohtajan tehtävistä 

Pisteet 

3-5 vuotta 2 

yli 5 vuotta 4 

 
Vastaavan työnjohtajan nimi Koulutus Kokemus vastaavan tehtävistä 

   

 
 

Työpäällikön kokemuspisteet: (max. 3 p.) 
 
Suunnittelunohjauksessa ja työpäällikön (tuotantopäällikön) tehtävässä suositellaan saman 
henkilön toimimista molemmissa tehtävissä tai työpäällikön on oltava aktiivisesti mukana 
suunnitteluvaiheessa ja suunnittelukokouksissa. 
 

Työpäällikön kokemusvuodet työpäällikön 
tehtävistä 

Pisteet 

3-5 vuotta 1 

yli 5 vuotta 3 

 
Työpäällikön nimi Koulutus Kokemus työpäällikön tehtävistä 

   

 
 
____________________________________________________________________________ 
Yrityksen nimi     Y-tunnus 
 
___________________________________________________________________________ 
Yhteyshenkilömme    Puhelin nro.  
 
___________________________________________________________________________ 
sähköpostiosoite 
 
 
Paikka ja aika ______________________________            .            . 2023 
 
 
Allekirjoitus: _____________________________ 
                    nimen selvennys 
 
 
Liitteet: Tarjouspyyntöasiakirjojen mukaisesti 
 


