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Kunnanhallitus § 227 14.11.2022

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kunnanhallitus 14.11.2022 § 227

Siilinjarven kunnan hallintosaanté maaraa niista ehdoista, joiden vallitessa
kunnan toimielimen kokous on laillinen ja paatdsvaltainen:

Kunnanhallituksen kokouskutsu ja esityslista on toimitettava jasenille ja
muille lasnaoloon oikeutetuille vahintaan viisi kalenteripaivaa ennen
kokousta (127 §).

Kokouksen esityslista on julkaistava kunnan verkkosivuilla ennen kokousta
(128 §).

Lisaksi kuntalain (410/2015) 103 § maaraa, ettda muu toimielin kuin
valtuusto on paatdsvaltainen, kun sen kokouksessa on enemman kuin
puolet jasenista lasna.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja suorittaa nimenhuudon kokouksessa
Iasna olevista henkildista ja sen jalkeen toteaa, onko kokous laillisesti
koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen (hallintosaanté 134 §).

Paatdsehdotus Todetaan kunnanhallituksen kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti, etta pykala 235 kasitellaan pykalien
230 ja 231 valissa.
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Kunnanhallitus § 228 14.11.2022

Poytakirjantarkastajien valinta

Kunnanhallitus 14.11.2022 § 228

Siilinjarven kunnan hallintosaannon 146 § maaraa toimielinten
poytakirjojen tarkastamisesta. Kunnanhallituksen kaytanténa on valita
kokouksen poytakirjalle kaksi tarkastajaa kunnanhallituksen Iasna olevista
jasenista sen jalkeen, kun kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus on
todettu.

Paatdsehdotus Valitaan kokouksen pdytakirjalle kaksi tarkastajaa.

Paatos Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Vesa Pennanen ja Merja Rautiainen.
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Kunnanhallitus § 113 23.05.2022
Kunnanhallitus § 229 14.11.2022

Kirkonmaki / Ahmon urheilualue / Asemakaavan muutos/ Kaavaehdotuksen nahtaville
asettaminen

Kunnanhallitus 23.05.2022 § 113

Valmistelija kaavoituspaallikkd Timo Nenonen, puh. 044 7401410

Asemakaavan muutos

Asemakaavan muutos koskee Siilinjarven kunnan 1. kunnanosan korttelia
1213 seka virkistys-, liikenne- ja erityisalueita Kirkonmaen asemakaava-
alueella. Siilinjarven kunnan 1. kunnanosan korttelit virkistys-, liikenne-,
erityis- ja katualueet Kirkonmaen asemakaava-alueella.

Kaavatunnus
749 1212

Kaava-alueen sijainti
Alue sijoittuu Siilinjarven kuntakeskuksen pohjoispuolelle Ahmo -lammen ja
VT5:n liikennealueiden valiin.

Kaavoitustilanne

Alueella on voimassa Kuopion seudun maakuntakaava (YM 3.7.2008),
Pohjois-Savon maakuntakaava (YM 7.12.2011), Pohjois-Savon tuulivoi-
mamaakuntakaava (YM 15.1.2014), Pohjois-Savon kaupan
maakuntakaava (YM 1.6.2016) seka Pohjois-Savon maakuntakaava 2040
1. vaihe (maakuntavaltuusto 19.11.2018.

Alueella on voimassa oikeusvaikutteinen Kirkonkylan yleiskaava, jonka
Siilinjarven kunnanvaltuusto hyvaksyi 25.4.2016. Yleiskaavassa
suunnittelualue on merkitty padaasiassa urheilu- ja virkistyspalveluiden
alueeksi (PY).

Kaavamuutosalueella on voimassa Kirkonmaen asemakaava 1200
(hyvaksytty kunnanvaltuustossa 16.12.1981). Asemakaavassa on osoitettu
urheilualue (U), vedenottamon alue (EV) seka monitoimihallin
rakennuspaikka pysakointialueineen (YU ja LP-1). Aluetta ymparoivia
metsaalueita on esitetty lahivirkistys ja puistoalueina (VL ja P).

Kaavan keskeista sisaltoa

Asemakaavan muutoksella tutkitaan Ahmon urheilualueelle sijoittuvan
uuden palloiluhallin rakentamismahdollisuudet. Samalla tarkastellaan muita
alueen kehittamismahdollisuuksia seka pysakdinti- ja liikennealueiden
muutostarpeita. Asemakaavan muutoksella tuetaan Ahmon alueen
kehittymista Siilinjarven kirkonkylan merkittdvimpana urheilualueena.
Kaavassa huomioidaan vedenottamon toiminnan vaatimukset ja
tarkastellaan sen aluetarpeet.

Jatkokasittely
Osallistumis- ja arviointisuunnitelma ja kaavan valmisteluaineisto
asetetaan nahtaville ja pyydetaan tarvittavat lausunnot. Palautteen
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§ 113 23.05.2022
§ 229 14.11.2022

perusteella laaditaan kaavaehdotus, joka on myds kuukauden nahtavilla.
Asemakaava hyvaksytaan kunnanhallituksessa, koska kyseessa on
yleiskaavan mukainen ja vaikutuksiltaan vahainen asemakaavan muutos.

Liiteaineisto
. Osallistumis- ja arviointisuunnitelma
. Asemakaavakartta merkintdineen
. Kaavaselostus

Péaéatbksen vaikutusten ennakkoarviointi: strategian mukainen (kaavan vaikutuksia arvioidaan

kaavaselostuksessa)

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus paattaa kuuluttaa asemakaavan muutoksen vireille, asettaa
osallistumis- ja arviointisuunnitelman ja kaavan valmisteluaineiston
nahtaville seka varaa osallisille tilaisuuden mielipiteen esittdmiseen joko
lausuntopalaverissa tai erillisella lausunnolla.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Merkitaan, etta kaavoituspaallikkd Timo Nenonen oli kokouksessa
asiantuntijana l1asna taman asian kasittelyn ajan klo 14:19 - 14:27.

Kunnanhallitus 14.11.2022 § 229

358/10.02.03/2022

Valmistelija

kaavoituspaallikké Timo Nenonen, puh. 044 7401410

Valmisteluvaiheen kuuleminen

Valmisteluaineisto on ollut nahtavilla 27.5. — 27.6.2022 Siilinjarven
kunnantalolla, paékirjastossa sekad kunnan internet-sivuilla.
Valmisteluvaiheen lausuntopalaveri pidettiin 13.6.2022.
Nahtavilldoloaikana saatiin 3 lausuntoa. Palaute ja lausuntojen huomioon
ottaminen kaavassa ja annetut vastineet kayvat ilmi kaavaselostuksen
kohdassa 3.5.1.

Muutokset kaavaehdotukseen
Asemakaavaan on tehty ehdotusvaiheeseen seuraavia tarkastuksia:

¢ Lahisuoja-alueen vedenottamoalue (ET-5) seka vedenottamon
I&hisuoja-alue (pv/s-3) on merkitty asemakaavaan vesioikeuden
suoja-aluepaatdksen mukaisena.

o Vedenottamoalueelle sijoittuvat nykyiset toiminnot tiet,
pysakdintialueen osa, kuntopolku, tenniskentta ja puistomuuntamo
on esitetty asemakaavassa vedenottamoalueelle sijoittuvina
merkintdina.

e Urheilualueen kaavamaaraysta (VU-2) on tarkennettu.

e Urheilualueelle on kaavaan lisatty z-1 -merkintd muuntamon
rakentamistarpeesta.

e Asemakaavamerkintdja ja —maarayksia on tarkistettu.
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Kunnanhallitus § 113 23.05.2022
Kunnanhallitus § 229 14.11.2022

o Asemakaavaselostusta on korjattu ja tdydennetty tarkentuneiden
suunnitelmien seka lausuntojen ja kannanottojen perusteella ja/tai
annettu perusteltu vastine palautteeseen

Jatkokasittely

Asetetaan asemakaavan muutos ehdotuksena nahtaville ja pyydetaan
tarvittavat lausunnot. Palautteen perusteella tehdaan tarvittavat
tarkistukset asemakaavaehdotukseen, joka hyvaksytaan
kunnanhallituksessa.

Liiteaineisto
o Kaavaehdotuskartta merkintdineen ja maarayksineen
o Kaavaselostus

Pé&éatbksen vaikutusten ennakkoarviointi: Asemakaavan ja asemakaavan muutoksen vaikutukset
arvioitu tarkemmin liitteené olevassa kaavaselostuksessa.

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa asettaa asemakaavan ehdotusaineiston nahtaville
seka varaa osallisille tilaisuuden mielipiteen esittdmiseen joko
lausuntopalaverissa tai erillisella lausunnolla.

Paatos Merkittiin pdytakirjaan, ettd kaavoituspaallikkd Timo Nenonen ol
asiantuntijana 1asna kokouksessa taman pykalan kasittelyn ajan klo 14:03 -
14:22.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
749 1212_Kirkonmaki_Ahmo_urheilualue_kaavaehdotus KH14112022
749 1212_Kirkonmaki_Ahmon_urheilualue kaavaselostus_ehdotus KH14112022
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Kunnanhallitus § 230 14.11.2022

Hyvinvointisuunnittelijan tehtdvdan muuttaminen hyvinvointikoordinaattorin viraksi

Kunnanhallitus 14.11.2022 § 230
1007/01.01.00/2022

Valmistelija henkilostéjohtaja Tiina Veijola, puh. 044 740 1201

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 4 § 3 momentti:
Virkasuhteeseen voidaan 1 momentista poiketen ottaa ilman
hakumenettelyd, kun kysymyksessa on sijaiseksi tai avoinna olevaan
virkasuhteeseen ottaminen maaraajaksi, taloudellisista ja tuotannollisista
syista irtisanotun viranhaltijan ottaminen toiseen virkasuhteeseen, 22 §:ssa
tarkoitettu virkasuhteen tarjoaminen osa-aikaiselle viranhaltijalle 24 §:ssa
tarkoitettu tai muussa laissa sdadetty viranhaltijan siirtdminen toiseen
virkasuhteeseen, muun tyénantajan palveluksessa olevan henkilén
ottaminen virkasuhteeseen lain tai sopimuksen nojalla tapahtuvan
toiminnan siirtdmisen yhteydessa taikka muu naihin rinnastettava
johtosdanndssa maaratty peruste.

Siilinjarven kuntaan perustetaan hyvinvointijaos (Kunnanvaltuusto
16.6.2022 § 26). Hyvinvointisuunnittelijan tehtavaan tulee
hyvinvointijaoksen perustamisen my6ta oleellisia muutoksia, etta
palvelusuhteen muoto on tyén suorittamisen edellytysten takia muutettava
viraksi. Hyvinvointisuunnittelijan tehtdvankuvausta muutetaan siten, etta
1.1.2023 alkaen tehtavaan kuuluu Siilinjarven kunnan hyvinvointijaoksen
esittelijan tehtavat. Lisaksi tehtavankuvaukseen on lisatty moniammatillista
hyvinvoinnin koordinaatio vastuuta.

Tehtavanvaativuus on kasvanut koordinaatiovastuun ja esittelijatehtavan
my6ta. Tasta johtuen tehtava on arvioitu uudelleen tehtavien vaativuuden
arviointiryhnmassa. Uusi hinnoittelutunnus on hinnoittelemattomat B-
taulukko, kori 5.

Lisaksi tehtavanimikkeen muuttaminen paremmin tehtavaa kuvaavaksi on
tarpeellista. Uuden tehtavan sisaltda ja kokonaisuuttaa kuvaa paremmin
hyvinvointikoordinaattori-nimike.

Hyvinvointisuunnittelijan kanssa on keskusteltu asiasta ja han on antanut
osaltaan suostumuksen tehtavanimikkeen muuttamiselle ja
palvelussuhteen muodon muuttamiseksi.

Siilinjarven kunnan hallintosdannon 37§ mukaan kunnanhallitus paattaa
viran ja tehtavan perustamisesta ja lakkauttamisesta. Kunnanhallitus
paattada virka- ja tehtavanimikkeen muuttamisesta siina tapauksessa, etta
nimikemuutoksella on vaikutusta muihin palvelussuhteen ehtoihin tai
palkkaukseen.

Péaéatbksen vaikutusten ennakkoarviointi: ---
Paatdosehdotus Kunnanhallitus paattaa seuraavaa:

1. Hyvinvointisuunnittelijan tydsuhde muutetaan virkasuhteeksi 1.1.2023
alkaen.
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2. Hyvinvointisuunnittelijan nimike muutetaan viran myo6ta
hyvinvointikoordinaattoriksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 231 14.11.2022

Talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2024 - 2025

Kunnanhallitus 14.11.2022 § 231
778/02.02.00/2022

Valmistelija talousjohtaja Petteri Ristikangas, puh. 044 740 1103

Valtuuston tulee hyvaksya vuoden loppuun mennessa kunnalle
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio (KuntalL 110 §). Sen
hyvaksymisen yhteydessa on myos hyvaksyttava kolmea tai useampaa
vuotta koskeva taloussuunnitelma. Talousarvio on taloussuunnitelman
ensimmainen vuosi.

Talousarvioesityksen keskeiset tunnusluvut:

TA 2023 TA 2022 TP 2021
Kunnallisvero% 9,36 22,00 22,00
Kiinteistévero% (asunto) 0,65 0,65 0,65
Verotulot * 56,1 97,6 97,5
Valtionosuudet * 11,1 43,1 40,9
Toimintamenot * -74.,3 -160,6 -157 1
Vuosikate * 8,0 1,5 7.4
Investoinnit * 9,6 6,7 4.7
Poistot * 7,4 6,7 6,8
Lainat per asukas 3160 3632 3480
*milj. euroa

Nostot talousarvioesityksesta

Kuntatalous on syksylla 2022 historiallisen suuren mullistuksen edess3,
kun sote- ja pelastustoimen tehtavien jarjestamisvastuu siirtyy vuoden
2023 alussa toimintansa aloittaville hyvinvointialueille. Uudistuksen
seurauksena kuntien toiminnan kustannukset vahenevat ja
kayttétalousmenot supistuvat puoleen. Toimintatulojen arvioidaan laskevan
noin 30 %. Toimintakate kuntataloudessa supistuu n. 60 %. Vastaavasti
valtionosuuksia, verotuloja ja veromenetysten korvauksia vahennetaan
koko maan tasolla siirtyvia kustannuksia vastaavasti. Merkittdva muutos
kuntien tehtavissa toteutuu hallitusohjelman mukaisesti vuonna 2025, kun
paaosa TE-toimistojen henkil-, tydnantaja- ja yrityspalveluista seka
naiden palveluiden hankintatehtavat siirtyvat valtiolta kunnille.

Kuntapalveluissa sivistyspalveluiden asema vahvistuu merkittavasti
vuodesta 2023 eteenpain. Talousarvion vuoden 2023 toimintamenoista
sivistyspalveluiden osuus on 62 prosenttia eli noin 55,8 milj. euroa.
Kunta myos panostaa merkittavasti sivistyspalveluiden resursseihin.
Opetushenkilostoa lisataan erityisesti erityisopetukseen ja kaksi uutta
modernia koulurakennusta l&htee rakentumaan.
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§ 231 14.11.2022

Toimintamenot

Tuloslaskelman mukaiset toimintamenot ovat noin -74,336 milj. euroa,
supistumista yht. -53,7 %:n edesta eli euroina n. -86,250 milj.
Hyvinvointialueelle on siirtymassa n. 89,031 milj. ja peruskunnan
toimintamenojen uudet nettolisdykset ovat yht. 2,781 milj. euroa (sisaltaa
vahennyksend myo6s esim. tukipalveluista poistuvia soten menojen
osuuksia).

Henkildstdomenojen 41,1 milj. euron osuus kaikista toimintamenoista on
yht. 55 %. Henkilétydvuosia on budjetoitu jadvaksi kuntaan yhteensa 803.
Toteutuessaan henkildétydvuotta vastaava henkiléstokulu olisi noin 51 175
euroa.

Palvelujen ostot vahenevat -53,232 milj. eurolla eli n. -77,1 %. Merkittavat
erat kuten erikoissairaanhoito ja suuri osa muusta asiakaspalvelujen
ostoista poistuvat. Jatkossa suurin osa asiakaspalvelujen ostoista
muodostuu varhaiskasvatuksen palveluseteleista, joita myonnettaisiin
talousarvion perusteella n. 3,290 milj. euron edesta, kasvua budjetoitu n.
0,5 milj. euroa. Muita olennaisempia muutoksia ovat mm.
toimistopalveluiden kayton vahentyminen (sotea vastaava osuus talous- ja
henkiléstohallinnossa), tybterveyspalveluiden kaytdn vahennys (sote),
verotuskustannusten vahennys (liittyy verotulojen leikkaukseen),
tydvoiman vuokrauksen vdhennys, rakennusten
kunnossapitokustannuksiin tehty lisdys terveyskeskuksen
elinkaaripalveluista ja koulukuljetusten kallistuminen. Palveluiden ostojen
osuus kaikista toimintamenoista on yht. 21 % ja euromaara yht. 15,768
milj.

Verotulot ja valtionosuudet

Kunnan verotulojen kokonaismaaraksi on talousarviossa arvioitu 56,1 milj.
euroa, kun ne vuonna 2022 tulevat olemaan n. 101 milj. euroa. Tilitettava
yhteiséveron muutos koko maan osalta olisi n. -30 %, mik& osaltaan
pienentdd kunnan yhteisétulokertyméan 5,4 milj. euroon.
Kiinteistoverokertymaksi on talousarvioon arvioitu 6,1 milj. euroa.

Valtionosuutta arvioidaan kertyvan noin 11.145 milj. euroa (vuoden 2022
arvio n. 44 milj. euroa).

Vuosikate, tilikauden tulos ja kumulatiivinen tulos

Vuoden 2023 talousarvioehdotuksessa vuosikatetta muodostui 7,955 mil;.
euroa ja tilikauden tulos on 0,563 milj. euroa ylijgamainen. Kunnan talous
muodostuisi toteutuessaan tasapainoiseksi, mutta ei rahoituksen suhteen.

Vuoden 2022 talousarvion tuloksen ennakoidaan syyskuun estimaatin
perusteella jaavan n. -0,618 milj. euroa alijagdmaiseksi. Estimaatin
mukainen kehitys tarkoittaisi kumulatiivisen tuloksen sailymista n. 5,436
milj. eurossa. Vuodelle 2023 tuloskehitys muodostuisi talousarvioesityksen
mukaisesti n. 0,563 milj. euroa ylijadmaiseksi. Tama merkitsee
toteutuessaan n. 6,000 milj. euron kumulatiivisen ylijddman sailymista
talouden puskurina kiinteistdjen tase-arvojen alaskirjauksiin.
Taloussuunnitelmavuosina puskurit tulevat kaytettya ja tasearvoja jaa
edelleen poistettavaksi.
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Investoinnit

Talousarviovuoden 2023 nettoinvestoinneiksi muodostuu perati n. 9,6 mil].
euroa. Summa on merkittavan suuri johtuen paivakotikiinteiston
ajoittumisesta samaan aikaan, kun kunta satsaa myos palloiluhallin
pohjarakenteisiin ja osallistuu kuntaosuudella Kumpusen kevyenliikenteen
vaylan rakentamiseen. Jatkavana kohteena on uusi pelastusasema 3,0
milj. euroa (kokonaisarvo 5,7 milj. euroa). Kuntatekniikan maa- ja
vesirakentamiseen kaytetaan talousarviovuonna 3,6 milj. euroa.
Kunnanhallituksen alaisen elinkeinoeldaman kehittdmiseen seka maa-
alueiden hankintaan arvioidaan kaytettavan 0,8 milj. euroa.

Toimitilojen leasingkohteiden rahoitusosuuksia on arvioitu kertyvan vuonna
2023 noin 17,0 milj. euroa. Alkavina kohteina ovat Ahmon koulukeskus ja
Siilinlahden koulu yhteensa vuonna 2023 14,0 milj. euroa. (kokonaisarvo
yht. 55,0 milj. euroa).

Vuosikate 7,955 milj. euroa riittda investointien 80 %
omarahoitusosuuteen. Investoinneista viidennes rahoitetaan lainarahalla.

Lainakanta

Kunnan kokonaislainamaaraksi muodostuu n. 67,7 milj. euroa eli 3 160
€/asukas, edellyttaen ettd asukaslukuennuste 21 413 asukkaasta toteutuu.
Hyvaksyessaan talousarvioesityksen valtuusto myontaa vuodelle 2022
enintdan 13,4 milj. euron lainanottovaltuuden.

Talousarvioiden kasittelyt lautakunnissa

Lautakunnat ovat kasitelleet esityksensa. Sivistyslautakunta on tehnyt
esityksesta poikkeavan esityksen opetuksen tuntikehityksen
kasvattamisesta.

Kunnanjohtajan ehdotus vuoden 2023 talousarvioksi ja vuosien 2024-2025
taloussuunnitelmaksi on liitteena. Kunnanhallitukselle jaetaan myos
talousarvion oheisaineistona investointeihin liittyvat lautakuntien
hankekohtaiset esitykset, joiden tarkemmasta esittelysta vastaavat
tarvittaessa palvelualuejohtajat hallituksen kokouksessa.

P&atbksen vaikutusten ennakkoarviointi: ---

Paatosehdotus

Kunnanhallitus hyvaksyy kunnanjohtajan ehdotuksen vuoden 2023
talousarvioksi ja vuosien 2024 - 2025 taloussuunnitelmaksi ja esittaa sen
edelleen kunnanvaltuuston hyvaksyttavaksi.

Edelleen kunnanhallitus hyvaksyy kunnanhallituksen alaisten yksikéiden
tulosaluejaon ja -sisallon talousarviokirjan mukaiseksi.

Talouspalveluilla on oikeus tehda teknisluonteisia korjauksia
kunnanvaltuustolle menevaan talousarviokirjan teksteihin
kunnanhallituksen mahdollisten muutosesitysten lisaksi.
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Kunnanhallitus § 231 14.11.2022

Paatos Kunnanhallitus kuuli talousarvion yleisesittelyn ja seuraavien
palvelualueiden esittelyt: elinvoima- ja konsernipalvelut seka yhteiset
palvelut.

Muilta osin esittelyt ja asian varsinainen paatoskasittely siirrettiin
15.11.2022 klo 14 alkavaan kokoukseen.

Liitteet
TALOUSARVIO 2023 KH
Investointiosan hankeluettelo 2023 - 2025
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Kunnanhallitus § 232 14.11.2022

Omistaja- ja konserniohjaus seka toimielinten esityslistat ja poytakirjat
Kunnanhallitus 14.11.2022 § 232

Valmistelija kunnanjohtaja Vesa L6tjénen, puh. 044 740 1101

Taman asian kohdalla kasitelldan ajankohtaisia Siilinjarvi-konsernin asioita
omistajaohjauksen nakdkulmasta. Siilinjarven-konserniin kuuluvat
tytaryhteis6ina Siilinjarven Pysakointi Oy, Siilinjarven Uimala Oy
alakonserni (Siilinjarven Uimala Oy ja Kiinteistd Oy Siilinjarven Vapaa-
aikakeskus), Siilinjarven Kotipolku Oy alakonserni (Siilinjarven Kotipolku
Oy ja Siilinjarven Asumisoikeus Oy) ja Kiinteistd Oy Isoharja.

Téassa kohdin voidaan kasitelld ajankohtaisia asioita myos kuntayhtymien
ja muiden osakkuusyhteisojen osalta, joissa Siilinjarven kunta on jasenena
tai omistajana. Siilinjarvi-konsernin ja muiden kuntayhtymien ja
osakkuusyhteisdjen hallinnossa mukana olevat voivat tdssa kohdin ottaa
esille konserniohjeen mukaisia asioita. Lisdksi tdman asian yhteydessa
kasitelldan kunnanjohtajan kokouksen asiakirjoihin toimittamat
konserniyhteisdjen esityslistat ja poytakirjat.

Edelld mainitun lisaksi tassa asiakohdassa kasitellaan kunnan omien
toimielinten samoin kuin muiden kuntien vastuulla olevien yhteistoiminta-
alueiden, joissa Siilinjarvi on yhteistoimintasopimuksella mukana,
toimielinten kokousten esityslistat ja evastetaan kokousedustajia tulevien
kokousten osalta. Lisdksi tassa asiakohdassa kasitellddn em. toimielinten
kokouspdytakirjat.

Pé&atdksen vaikutusten ennakkoarviointi: ---

Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan kokouksen asiakirjoihin
toimittamat konserniyhteisdjen ja muiden osakkuusyhteisojen esityslistat
jaltai pdéytakirjat:

- Itérata Oy:n osakastapaamisen kutsu 23.11.2022
- Siilinjarven Kotipolku Oy:n hallituksen pdytakirja 24.10.2022 (8/2022)
- Monetra Pohjois-Savo Oy:n yhtiékokouskutsu 29.11.2022

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi seuraavien kunnanhallituksen alaisten
toimielinten kokouspdytakirjat:
- Teknisen lautakunnan poytakirja 26.10.2022 (9/2022)

Lisaksi kunnanhallitus merkitsee tiedoksi seuraavat esityslistat ja
kokouspdytakirjat:

- Vaalijalan kuntayhtyman hallituksen pdytakirja 26.10.2022 (10/2022)
- Savon koulutuskuntayhtyman yhtymahallituksen poytakirja 4.11.2022
(10/2022)

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 233 14.11.2022

Tiedonannot ja kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden otto-oikeuskelpoiset paatokset
Kunnanhallitus 14.11.2022 § 233

Valmistelija hallintoasiantuntija Ella Kauppinen, puh. 044 740 1104
Tiedonannot/kirjeet

Elava saatio
- Tiedote 31.10.2022; Tukeva-saation nimimuutoksesta Elava saatioksi

[t&-Suomen aluehallintovirasto

- P&atds 31.10.2022 (66/2022, dnro ISAVI/2688/2020); Sulkavanjarven
ja Pieni-Sulkavan sdannoéstelymaaraysten tarkistaminen ja
muuttaminen, Siilinjarvi

- Paatos ja ilmoitus paatoksesta 9.11.2022 (70/2022, dnro
ISAVI/5663/2021); Kolmisopenjoen myllypadon korvaaminen
pohjapadolla ja myllyluvan rauettaminen seka kayttdoikeus, Siilinjarvi

Kehittamisyhtié Mansikka
- Kutsu 8.11.2022; [Imidna digisyrjaytyminen webinaari 8.12.2022

Kuntaliitto
- Yleiskirje 7/2022; Vuoden 2023 eduskuntavaalit

Mieliteko
- Mieliteko-ohjelman tiedote 6/2022

Oikeusministerio
- Tiedote 3.11.2022; Hallitus linjasi demokratiapolitikan tavoitteista
2020-luvulla

Pohjois-Savon ELY-keskus
- Kutsu 8.11.2022; Kuntapaattajat: Tervetuloa Energiakdyhyys -
tilaisuuteen 23.11.2022

Pohjois-Savon liitto

- Tiedote 27.10.2022; Pohjois-Savon aluetalous kasvoi alkuvuonna viela
vahvasti

- Pohjois-Savon vaestonmuutosten ennakkotiedot tammi-syyskuu 2022

- Pohjois-Savon liiton kuukausikirje

Savo Energiaholding Oy
- Tiedote 1.11.2022; Savon Energiaholding Oy:n hallintoneuvosto 27.10.
/ Tehdyt paatokset
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Kunnanhallitus § 233 14.11.2022

Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden otto-oikeuskelpoiset
paatokset

Kunnanjohtaja

- Tayttélupa 2.1.2023 alkaen / kunnanelainlaakari, varahenkilé (vak.nro
165); tayttdlupapaatos 31.10.2022 § 220

- Tayttélupa 25.11.2022 alkaen / lahihoitaja (vak.nro 1088);
tayttélupapaatods 9.11.2022 § 222

- Tayttdlupa 1.1.2023 alkaen / koulunkdynninohjaaja (vak.nro 1330);
tayttélupapaatos 9.11.2022 § 223

- Tayttdlupa 1.1.2023 alkaen / koulunkaynninohjaaja (vak.nro 252);
tayttélupapaatos 9.11.2022 § 224

- Tayttdlupa 1.1.2023 alkaen / koulunk@ynninohjaaja (vak.nro 448);
tayttélupapaatos 9.11.2022 § 225

- Téayttdlupa 1.8.2023 alkaen / luokanopettaja (vak.nro 257);
tayttdlupapaatods 9.11.2022 § 226

Talousjohtaja

- Vahingonkorvausvaatimus; yleinen paatos 4.11.2022 § 36

Kaavoituspaallikkd
- Kaavasuunnittelijan maaraaikaisen tehtavan tayttaminen;

henkildstopaatés 31.10.2022 § 1

Maankayttopaallikkd
- Rakennuspaikkavarauksen jatkaminen Taivallahti 2261-3 /
Satakielentie 28; rakennuspaikkapaatos 28.10.2022 § 41

- Rakennuspaikkapaatds Pyodrealahti 8172-3 / Punttitie 6;
rakennuspaikkapaatos 7.11.2022 § 42

Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi ylla luetellut tiedonannot/kirjeet seka
viranhaltijapaatokset ja paattaa, etteivat ne aiheuta hallituksen osalta
toimenpiteita.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 234 14.11.2022

Ajankohtaiset keskusteluasiat
Kunnanhallitus 14.11.2022 § 234

Kunnanhallitus kay keskustelua tarpeellisiksi katsomistaan ajankohtaisista

aiheista.
Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee kaydyn keskustelun tiedoksi saatetuksi.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16:56.
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Kunnanhallitus § 235 14.11.2022

Kunnanjohtajan viran tayttaminen

Kunnanhallitus 14.11.2022 § 235
1010/01.01.01/2022

Valmistelija kunnanhallituksen puheenjohtaja Anna Huttunen, puh. 040 568 2159 ja
hallintoasiantuntija Ella Kauppinen, puh. 044 740 1104

Kunnanjohtaja Vesa Lo6tjonen on 25.10.2022 paivatylla kirjeellaan
ilmoittanut irtisanoutuvansa kunnanjohtajan virasta siten, etta hanen
viimeinen virassaolopaivansa on 31.7.2023. Kunnanvaltuusto on merkinnyt
Vesa Lotjonen irtisanoutumisen tiedoksi kokouksessaan 7.11.2022 § 42.
Hallintosaannon 42 §:n mukaan valtuusto paattaa kunnanjohtajan
valinnasta.

Kunnanjohtajan tehtavat ja toimivalta

Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena
kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Edelleen Siilinjarven
kunnan hallintosaannén 10 §:n mukaan kunnanjohtaja vastaa
kunnanhallituksen toimialan toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
kunnanhallituksen alaisuudessa.

Kunnanjohtajan tehtavista ja toimivallasta sdadetaan tarkemmin
Siilinjarven kunnan hallintosdanndssa (mm. 23 §).

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimus ja palvelussuhteen ehdot
Perustuslain 125 §: n mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin
ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Kunnanjohtajan viran
kelpoisuusvaatimus on maaritelty hallintosdannén 39 §:n mukaan
seuraavasti: Kunnanjohtajaksi valittavalta vaaditaan yliopistossa tai
tiedekorkeakoulussa suoritettu virkaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto ja ettd han on kaytannodssa hyvin perehtynyt
kunnallishallintoon.

Lisaksi kunnanjohtajalta edellytetaan kokemusta johtamisesta ja hyvia
vuorovaikutustaitoja seka elinkeinoelaman tuntemusta ja yhteistydkykya
sidosryhmien kanssa. Arvostamme julkishallinnon ja talouden yleista
asiantuntemusta, muutoksen johtamiskykya, mediataitoja seka
tulevaisuuteen suuntaavaa ja innovatiivista asennetta.

Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana ja virkasuhteen ehtoihin
sovelletaan KVTES:ia. Virassa on kokonaispalkka, hakijoita pyydetaan
esittamaan palkkatoive. Viran koeaika on 6 kuukautta.

Kunnanjohtajan rekrytoinnissa voidaan kayttaa konsulttipalveluita mukaan
lukien soveltuvuusarviointia.

Valittavalta edellytetdan huumausainetestia koskeva todistus (laki
yksityisyyden suojasta tydelamassa 6 §) seka hyvaksyttava selvitys
terveydentilasta.
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§ 235 14.11.2022

Johtajasopimus

Kuntalain 42 §:n mukaan:

"Kunnan ja kunnanjohtajan on tehtdva johtajasopimus, jossa sovitaan
kunnan johtamisen edellytyksista.

Johtajasopimukseen voidaan ottaa maarayksia kunnanjohtajan ja
kunnanhallituksen puheenjohtajan tydnjaosta kunnan johtamisessa ottaen
huomioon mita hallintosdannéssa maarataan.

Johtajasopimukseen voidaan ottaa maarayksia menettelytavoista, joilla
kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvat erimielisyydet ratkaistaan 43
§:ssa tarkoitetun menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan sopia
kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta, jolloin sopimuksen
hyvaksyy valtuusto.”

Edellisessa kappaleessa viitatussa kuntalain 43 §:ssa sdadetaan
kunnanjohtajan irtisanomisesta tai siirtdmisestd muihin tehtaviin.

Uuden kuntalain 42 §:n tultua voimaan on johtajasopimus lakisdateinen,
joten kunnan ja kunnanjohtajan valilla johtajasopimus on tehtava. Mikali
johtajasopimukseen ei sisally maarayksia erokorvauksesta,
johtajasopimuksen voi hyvaksya myds kunnanhallitus.

Viliaikaisen valintaryhman perustaminen

Kunnanhallitus voi halutessaan perustaa valiaikaisen valintaryhman ja
valtuuttaa sen vastaamaan kunnanjohtajan rekrytoinnin valmistelusta
(hallintosdantd 21 § kohta 26). Valintaryhma vastaa kunnanjohtajan viran
hakuilmoituksen laatimisesta ja julkaisusta, hakemusten kasittelysta,
hakijoiden haastatteluista seka rekrytoinnin muusta valmistelusta
kunnanhallitukselle.

Viran julistaminen haettavaksi

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 4 §:n mukaan
virkasuhteeseen ottaminen edellyttaa julkista hakumenettelya, jollei
viranhaltijalain 4 §:n 3 momentin sdanndkset mahdollista viran tayttamista
ilman julkista hakumenettelya. Hakuajan on oltava vahintaan 14
kalenteripaivaa siita, kun ilmoitus on julkaistu kuntalain edellyttamalla
tavalla yleisessa tietoverkossa. Virkasuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen voi perustellusta syysta paattaa hakuajan jatkamisesta,
uudesta hakumenettelysta tai virkasuhteen tayttamatta jattdmisesta. Uutta
hakumenettelya koskevassa ilmoituksessa on mainittava, otetaanko
aikaisemmat hakemukset huomioon. Lain 5 §:n mukaan kunnanjohtajan
virkaan voidaan suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin henkild, joka ei
ole hakenut sita ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys.

Hallintosaannon 40 §:n mukaan viran, johon valtuusto valitsee
viranhaltijan, julistaa haettavaksi kunnanhallitus.

Viran hakuilmoitus julkaistaan ainakin kunnan verkkosivuilla,
Kuntarekryssa, TE-palveluiden verkkosivuilla, Kuntalehden
verkkoversiossa, Savon Sanomissa, Helsingin Sanomissa seka
sosiaalisessa mediassa.
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§ 235 14.11.2022
Kunnanjohtajan viran rekrytointiprosessin alustava aikataulu on seuraava:

- 14.11.2022 kunnanhallitus paattaa julistaa kunnanjohtajan viran
haettavaksi ja perustaa rekrytoinnin valintaryhman.

-21.11.-15.12.2022 klo 15.00 virkaan hakuaika.

- 20.12.2022 valintaryhma kasittelee hakemukset, tekee ansiovertailun ja
paattda haastatteluihin kutsuttavat.

- 27.-30.12.2022: haastattelut.

- vko 1-3: valintaryhma tekee kokonaisarvion haastatelluista, valitsee
mahdollisiin soveltuvuustesteihin l1ahetettavat henkilét ja tekee esityksen
kunnanhallitukselle.

- 23.1.2023 kunnanhallitus tekee esityksen kunnanvaltuustolle.

- Helmikuu 2023: kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajan.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja

Pé&atbksen vaikutusten ennakkoarviointi: ---

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus paattaa

1. julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi. Hakuaika on 21.11. -
15.12.2022 klo 15 saakka.

2. perustaa valiaikaisen valintaryhman kunnanjohtajan rekrytoinnin
valmisteluun. Kunnanhallitus valtuuttaa valintaryhman paattdmaan, missa
laajuudessa konsulttipalveluita kaytetdan rekrytointiprosessin aikana.
Lisaksi kunnanhallitus valtuuttaa valintaryhman valitsemaan haastateltavat
ja mahdolliset soveltuvuustesteihin lahetettavat henkilét. Valintaryhma
tekee esityksen kunnanhallitukselle valittavasta henkilosta ja mahdollisesta
varahenkildsta. Valintaryhma raportoi kunnanhallitukselle
rekrytointiprosessin etenemisesta.

3. nimedaa valintaryhman jasenet.

4. valtuuttaa kunnanjohtajan hyvaksyma&an hankintapaatoksen
rekrytoinnissa kaytettavista konsulttipalveluista.

5. hyvaksyy rekrytoinnin alustavan aikataulun. Muutokset aikatauluun ovat
mahdollisia.

Merkittiin poytakirjaan, etta tama pykala kasiteltiin pykalan 230 jalkeen.
Kunnanhallitus paatti

1. julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi. Hakuaika on 21.11. -
15.12.2022 klo 15 saakka.

2. perustaa valiaikaisen valintaryhman kunnanjohtajan rekrytoinnin
valmisteluun. Kunnanhallitus valtuuttaa valintaryhman paattdmaan, missa
laajuudessa konsulttipalveluita kaytetaan rekrytointiprosessin aikana.
Lisaksi kunnanhallitus valtuuttaa valintaryhman valitsemaan haastateltavat
ja mahdolliset soveltuvuustesteihin lahetettavat henkilot. Valintaryhma
tekee esityksen kunnanhallitukselle valittavasta henkildsta ja mahdollisesta
varahenkildsta. Valintaryhma raportoi kunnanhallitukselle
rekrytointiprosessin etenemisesta.



Siilinjarven kunta

Kunnanhallitus

Poytikirja 20/2022 21

§ 235 14.11.2022

3. nimeta valintaryhman jaseniksi seuraavat henkil6t: kunnanvaltuuston
puheenjohtajisto Risto Daavitsainen (Sdp), Terhi Holm (PS) ja Kauko
Ylikarppa (Kesk.), kunnanhallituksen puheenjohtaja Anna Huttunen
(Kesk.), 2. vpj Merja Rautiainen (Kesk.) ja lisaksi valtuustoryhmien
edustajat Henna Hiltunen (Kok.), Hannu Vartiainen (Vas.), Petri Kekalainen
(KD) ja Toni Juvonen (Vihr.). Valintaryhman puheenjohtajana toimii Anna
Huttunen. Lisaksi valintaryhman sihteereina toimivat hallintoasiantuntija
Ella Kauppinen ja henkildstéasiantuntija Tanja Uimonen.

4. valtuuttaa kunnanjohtajan hyvaksymaan hankintapaatoksen
rekrytoinnissa kaytettavistad konsulttipalveluista.

5. hyvaksya rekrytoinnin alustavan aikataulun. Muutokset aikatauluun ovat
mahdollisia.

Tauko ajalla klo 14:55 - 15:03.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 227, § 228, § 229, § 231, § 232, § 233, § 234, §
235

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta

tai

paatdkseen ei saa Kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan hakea muutosta valittamalla,
koska siihen voidaan hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella.

22
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 230

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Siilinjarven kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 5, 71801 Siilinjarvi
Kayntiosoite: Kasurilantie 1, 71800 Siilinjarvi
Sahkdpostiosoite: kijaamo@siilinjarvi.fi
Faksinumero: 017 401 132

Puhelinnumero: 017 401 111 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8 — 15:45 ja
perjantaisin klo 08:00-15:00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéd voi pyytaa Siilinjarven
kunnan kirjaamosta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon 15.11.2022.



