2021 -3/2022

Henkilostd palvelualueittain
Tilikartan mukaan

2021 2022
Maalis Huhti Touko Kesad Heina ii Loka Marras Joulu Tammi Helmi Maalis

vakinainen
maaraaikainen

vakinainen 536 532 531 527 528 521 520 515 511 514 512 505 502
maaraaikainen 139 110 178 176 192 165 213 226 223

vakinainen 382 379 382 383 396 414 412
maaraaikainen 137 137 150 172 161 129 141 129

vakinainen
maaraaikainen

vakinainen 109 111 111 105 107 110 110 107 106 106 106 106 104
maaraaikainen




sv. 2019 - 2022
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Tammi | Helmi | Maalis | Huhti | Touko | Kesa | Heina Elo Syys Loka | Marras | Joulu
emmw\/akinaiset 2022 | 1142 1134 1127
ew=Vakinaiset 2021 | 1142 1146 1137 1134 1134 1124 1126 1138 1143 1142 1141 1143
emmw\/akinaiset 2020 | 1154 1158 1135 1106 1116 1119 1123 1157 1152 1137 1138 1143
emmm\/akinaiset 2019 | 1116 1102 1108 1107 1105 1115 1129 1154 1155 1145 1140 1140




kehitys v. 2019 - 2022
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Tammi| Helmi | Maalis | Huhti | Touko | Kesa | Heina | Elo Syys | Loka |Marras| Joulu

e=ms\|3drdaikaiset 2022 | 394 419 416

Maardaikaiset 2021 | 323 330 | 356 330 360 307 265 296 | 374 | 366 376 364
e |\3drdaikaiset 2020 349 312 336 331 289 269 250 288 | 334 | 325 346 321
e \3drdaikaiset 2019| 394 | 402 | 410 | 391 | 417 358 350 326 | 370 | 368 340 321

Ruoka- ja puhtauspalvelut ja sosiaali- ja terveyspalvelut kayttavat liséksi ostopalveluja
madraaikaisen henkiloston palkkaamisessa, nama tyontekijat eivat nay tilastossa.



v. 2019 - 2022
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Tammi| Helmi | Maalis | Huhti | Touko | Kesa | Heina | Elo Syys | Loka |Marras| Joulu

emmw Koko kunta yht. 2022 | 1536 | 1553 | 1543

Koko kunta yht. 2021 | 1465 | 1476 | 1493 | 1464 | 1494 | 1431 | 1391 | 1434 | 1517 | 1508 | 1517 | 1507

e (oko kunta yht. 2020 | 1503 | 1470 | 1471 | 1437 | 1405 | 1388 | 1373 | 1445 | 1486 | 1462 | 1484 | 1464

@ (oko kunta yht. 2019 | 1510 | 1504 | 1518 | 1498 | 1522 | 1473 | 1479 | 1480 | 1525 | 1513 | 1480 | 1461

Ruoka- ja puhtauspalvelut ja sosiaali- ja terveyspalvelut kayttavat liséksi ostopalveluja
madraaikaisen henkiloston palkkaamisessa, nama tyontekijat eivat nay tilastossa.



kpv / vakinainen tyontekija / vuosi, vertailu /
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10,0
5,0
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Tammi | Helmi | Maalis Huhtl Touko Kesa Heina Syys Loka Marras Joulu
M Sairauspoissaolot, kpv / vak.tyontekijd / vuosi,
KUNTA 2022 23,0 23,5 23,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sairauspoissaolot, kv / vaktyontekija /vuosi, | 1 | jc g | 153 | 152 | 151 | 145 | 13,7 | 13,6 | 13,8 | 140 | 144 | 148
KUNTA 2021 ’ ’ ’ ’ ? ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
M Sairauspoissaolot, kpv / vak.tyéntekija / vuosi,
KUNTA 2020 16,0 15,6 17,0 16,6 15,6 14,4 13,8 13,9 14,2 14,2 14,5 14,5
W Sairauspoissaolot, kpv /vak-tybntekija /vuosi,| 1o ) | oo | 165 | 164 | 164 | 158 | 152 | 149 | 150 | 151 | 150 | 151

KUNTA 2019




sairauspoissaolot (kpv)
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Maalis Huhti Touko Kesa Heina Elo Syys Loka Marras Joulu Tammi Helmi Maalis
Koko kunta yht. 1368 1408 1379 1062 825 1206 1474 1487 1745 1852 2190 2260 2109
M Sivistyspalvelut 614 672 700 414 202 433 564 579 707 700 1024 1061 862
1 Sosiaali- ja terveyspalvelut 518 555 466 507 529 583 647 626 721 837 822 857 984
M Yhteiset palvelut 155 93 87 92 28 85 141 144 180 148 218 228 164
Tekniset palvelut 46 41 66 5 8 25 33 53 52 54 21 52 37
B Elinvoima- ja konsernipalvelut 35 47 60 44 58 80 89 85 85 113 105 62 62




Henkilostomaara, vakinaiset
Sairauspoissaolot, vak.tyontek.

Henkilostomaara, vakinaiset
Sairauspoissaolot, vak.tyontek.

Henkilostomaara, vakinaiset
Sairauspoissaolot, vak.tyontek.

Henkilostomaara, vakinaiset
Sairauspoissaolot, vak.tyontek.

Henkilostomaara, vakinaiset
Sairauspoissaolot, vak.tyontek.

Sairauspv/vak.tyontek./vuosi (kpv) = ennuste
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tekija / vuosi,



- 31.3.2022

Siilintarven kunt e
injarven kunta Henkiloston palkattomat bonusvapaat
Bonusvapaat ajalla  1/2022 - 03/2022

ajalla 1/2022 - 03/2022

Kalenteripéivat

Syykoodi Palvelualueet yhteensa
Bonusvapaa, palkaton KAAVOITUS 5
Yhteenséa 5
Bonusvapaa, palkaton OPETUSPALVELUT 5
Yhteensa 15
Bonusvapaa, palkaton SOTE YHTEISET PALVELUT 10
Bonusvapaa, palkaton RUOKA- JA PUHTAUSPALVELUT 12
KAIKKI
YHT. 7
Bonusvapaallaollut 16 henkiléa

Tilasto ajettu 19.04.2022




mat kalenteripaivina 3/2022

TyOtapaturmat / ammattitaudit 03/2022

TyOtapaturmat / ammattitaudit 01-03/2022

kpv / hlo [km kpv / hlo [km
Maaseutuhallinto 0/0 Maaseutuhallinto 5/1
ELINVOIMA- JA KONSERNIPALVELUT YHTEENSA 0/0 ELINVOIMA- JA KONSERNIPALVELUT YHTEENSA 5/1
Opetuspalvelut 63/4 Opetuspalvelut 93/9
Varhaiskasvatuspalvelut 20/1 Varhaiskasvatuspalvelut 87/2
SIVISTYSPALVELUT YHTEENSA 83/5 SIVISTYSPALVELUT YHTEENSA 180/11
Hoiva- ja vanhuspalvelut 9/1 Hoiva- ja vanhuspalvelut 38/3
Sosiaali-ja perhepalvelut 2/1 Sosiaali-ja perhepalvelut 2/1
Sote yhteiset palvelut 18/2 Sote yhteiset palvelut 40/ 2
SOSIAALI- JA TERVEYSPALVELUT YHTEENSA 29/4 SOSIAALI- JA TERVEYSPALVELUT YHTEENSA 80/6
TEKNISET PALVELUT YHTEENSA 0/0 TEKNISET PALVELUT YHTEENSA 0/0
Ruoka- ja puhtauspalvelut 0/0 Ruoka- ja puhtauspalvelut 21/1
YHTEISET PALVELUT YHTEENSA 0/0 YHTEISET PALVELUT YHTEENSA 21/1
KAIKKI YHTEENSA 112/9 KAIKKI YHTEENSA 286/ 19




